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Qualidade de vida

Somos iguais mesmo
diferentes / Diversidade

Respeito
Solidariedade

Aprendizado continuo

sendo
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« Sobrevivéncia harmonica
 Pratica do bem

 Reconhecimento de fraquezas e
medos

e Critérios de entendimento
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Humildade
Nao te Faz Melhor que

Ninguéem.
Mas te Faz

Diferente
de Muitos.

Os critéerios de entendimento
Iniclam-se com coragem e sao
norteados pela humildade.
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O Auto e o0 Heteroconhecimento.

“‘Ninguem pode ver-se a si proprio
num espelho, sem se conhecer
previamente, caso contrario nao e
ver-se, mas apenas ver alguém’

Soren Aabye Kierkegaard.
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*Quem sou eu?

*Quem sou eu no Ifes?

*Como eu lido com a Instituicao?

*Como eu lido com meus colegas de trabalho?

Como eu lido com meus alunos(as)?
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O Heteroconhecimento — Em busca de um
relacionamento com afeto.

* Nao sabemos lidar com as emocoes.
* A emocao nas relacoes.
* Regras de convivéncia.
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Postura Profissional.

* Exigéncias da Atualidade
* critico, contestador, reflexivo, analisador de situacbes e
empreendedores.
* Perfil
* profissional inteligente, eterno aprendiz, socialmente
ativo, opinativo, parceiro e ético.
Um ser em pleno desenvolvimento em toda e qualquer idade.

ETICA - QUAL CAMINHO SEGUIR?

E£1iCh
FACILIDADE

MORAL
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Atuacao Profissional / Conduta
Etica

Escolha livre
Escolha consciente
Atos corretos

Reiteracio de escolhas
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O QUE E ETICA?

“Etica: consiste em
fazer o bem, o que torna o homem dono
de si, livre, e conseqlientemente, feliz.

Etica é (ou diz respeito a) um padrdo
aplicavel a conduta de um grupo bem definido,

padrao esse que nos permite aprovar ou
desaprovar agentes e suas acoes.”
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ETICA PROFISSIONAL

* Conjunto de normas de conduta que deverao ser postas em pratica
no exercicio de qualquer profissao.

« A ética profissional estuda e regula o relacionamento do
profissional com sua clientela.

* Quando falamos de ética profissional estamos nos referindo ao
carater normativo e até juridico que regulamenta determinada
profissdo a partir de estatutos e codigos especificos.
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Definicao

De onde vem

Porque seguimos

Origem
Tempo
Uso

Exemplo

A ética é o estudo e a reflexao
sobre a moral, das regras de
conduta aplicadas a alguma
organizagao ou sociedade.

Individual.

Porque acreditamos que algo é
certo ou errado.

Universal.
Permanente.
Teorico.

Joao teve uma atitude antiética ao
furar a fila do banco.

A moral se refere as regras de
conduta que sao aplicadas a
determinado grupo, em determinada
cultura.

Sistema social.

Porque a sociedade nos diz o que é
o certo.

Cultural.
Temporal.
Pratico.

No Brasil € imoral ter mais de uma
esposa, enquanto em alguns paises

como a Nigéria € moralmente aceito.
onm
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Chamamos de ética o
conjunto de colsas que as
pessoas fazem quando todos
estao olhando. O conjunto de
coisas que as pessoas fazem

quando ninguém esta olhando
chamamos de carater.

M FEnsADOR
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Filosofo alemao do século

XVIll, Immanuel Kant foi um
dos principais pensadores do
periodo moderno da filosofia.

De autoria de Kant a Frase:
"Tudo que ndo puder
contar como fez, ndo faca!"
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“Etica é o conjunto de valores e
principios que nos usamos para
decidir as frés grandes
questoes da vida: "Quero?",
"Devo?”, "Posso?". Tem coisa
que eu quero, mas nao devo,
tem coisa que eu devo, mas nao
posso e tem coisa que eu
posso, mas nao quero.”

Mario Sérgio Cortella — Filésofo e Professor
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Etica Publica
Nao se limita a distincao
entre o bem e o mal,
devendo ser acrescida

da idéia de que o fim é
sempre o bem comum.

(Decreto n21.171/94, Ill)
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VALORES
ETICOS




Priorizar o interesse publico sobre os
interesses privados

Numa organizacao podem existir situacoes,
processos, areas e cargos em que ha um risco
maior do interesse privado priorizar-se sobre
o interesse publico.
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CODIGO DE ETICA PROFISSIONAL Decreto n° 1.171, de 22
de Junho de 1994.

Capitulo I

Das regras deontoldgicas - VALORES:;
Dos principais do servidor publico;
Das ao servidor publico.

Capitulo I

Das Comissoes de Etica.
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DAS REGRAS DEONTOLOGICAS -

*Dignidade, honestidade, decoro, zelo;

*O bem comum como fim da administracao;
*Nao falsear a verdade;

Cortesia e boa vontade com o cidadao;

‘Respeito ao usuario dos servicos publicos;
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PRINCIPAIS DO SERVIDOR PUBLICO

* Ser cortés, ter urbanidade, disponibilidade e
atencao, respeitando a capacidade e as limitacoes
individuais de todos os usuarios do servico publico,
sem qualquer espécie de preconceito ou distincao
de raca, sexo, nacionalidade, cor, idade, religiao,
cunho politico e posicao social, abstendo-se dessa
forma, de causar-lhes dano moral;
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PRINCIPAIS DO SERVIDOR PUBLICO

*Ser assiduo e frequente (Jornada de Trabalho de acordo com
as necessidades Institucionais);

«Comunicar aos superiores ato ou fato contrario ao interesse
publico;

*Apresentar-se ao trabalho com vestimentas adequadas ao
exercicio da funcao;

Participar dos movimentos e estudos que se relacionem com a
melhoria do exercicio de suas funcoes, tendo por escopo a

realizacao do bem comum (Exceléncia Ifes).
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DAS AO SERVIDOR PUBLICO

* Uso da funcao para obter favorecimento;

* Prejudicar a reputacao de servidor ou cidadao;

» Utilizar de artificios para retardar/procrastinar;

* Permitir que perseguicoes, simpatias, interesses de ordem
pessoal interfiram no trato com o publico;

* Pleitear ou sugerir ajuda financeira;
* Alterar ou deturpar o teor de documentos;

* Desviar servidor para atendimento a interesse particular;

* Fazer uso de informacoes privilegiadas em beneficio proprio ou de
terceiro; -
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O Agente Consciente

CONSCIENCIA E
RESPONSABILIDADE SAO
CONDICOES INDISPENSAVEIS DA
VIDA ETICA.



O Agente Consciente

Para que haja conduta ética, € preciso que
se desperte o "AGENTE CONSCIENTE”,
ou seja, AQUELE QUE RECONHECE A
DIFERENCA ENTRE O BEM E O MAL, O
CERTO E O ERRADO, O PERMITIDO E O
PROIBIDO, A VIRTUDE E O VICIO.
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O Sujeito Etico s6 pode existir se
preencher as seguintes condicoes:

1) Ser consciente de si e dos outros,

isto €, ser capaz de refletir e de
reconhecer a existéncia do outro
como sujeito ético igual a ele;
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O Sujeito Etico s6 pode existir se preencher as
seguintes condicoes:

2) Ser dotado de vontade,

isto é, de capacidade para controlar e
orientar desejos, impulsos, tendéncias,
sentimentos (para que estejam em
conformidade com a consciéncia) e de
capacidade para deliberar e decidir
entre varias alternativas possiveis;
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O Sujeito Etico s6 pode existir se
preencher as seguintes condicoes:

3) Ser responsavel,

isto é&, reconhecer-se como autor da
acao, avaliar oS efeitos e
consequéncias dela sobre si e sobre o
outro.
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- E preciso ser assertivo, e ser assertivo e ser ativo,
direto. E transmitir uma impressao de auto respeito e
respeito pelo outro. E saber dizer "SIM" e "NAQ" na hora
certa. Ser assertivo ¢, além de tudo, saber o que quer e

aonde quer chegar.
UGS — 'DETERMINAGAO

ACEITACAO A FRUSTRACAO _

SOCIABILIDADE
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Desenvolva relacoes saudaveis
no ambiente de trabalho, respeite
seus colegas e trate a todos com
educacao. Em relacoes saudaveis,
as pessoas téem espaco para dizer
O que pensam e discordarem uma
das outras sem se ofenderem.
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APURACAO ETICA

Resolucao n° 10 - CEP, de 29/09/2008 e Programa de Integridade

- Denldncia nominal ou an6nima (Art.21, Paragrafo unico), noticia,
fato presenciado. Através do Sistema CGU Fala.BR

- Anadlise de Admissibilidade(requisitos minimos - Art.21).

- INSTAURACAO DO PP - PROCEDIMENTO PRELIMINAR:

» Analise, notificacao, diligéncias, Recomendacoes, proposta de ACPP
- Acordo de Conduta Pessoal e Profissional por até 2 anos.

 Sobrestamento

* Arquivamento ou Conversao em PAE - Processo de Apuracao Etica
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- INSTAURACAO DO PAE - PROCESSO DE APURACAO ETICA:

« Analise, notificacao, diligéncias, Recomendacao, proposta de
ACPP - Acordo de Conduta Pessoal e Profissional por até 2
anos.

 Sobrestamento ~ )
* Arquivamento ou APLICACAO DE CENSURA ETICA

(11
[ ] ]
EEBE INSTITUTO FEDERAL

Espirito Santo



REPRESENTANTES LOCAIS
Resolucao 10 - CEP

X-(..)
§ 2° Aos representantes locais compete contribuir com as atividades de
educacgao e de comunicacao.
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“Perguntaram ao grande matematico arabe”Al

Khawarizmi” sobre o ser humano e ele respondeu:

- Se tiver ética, ele é 1.

- Se também for inteligente, acrescente 0 e sera 10.

- Se também for rico, acrescente mais um O e sera sera 100.
- Se também for Belo, acrescente mais um 0 e sera 1000.

- Mas... se perder o 1, que corresponde a Etica, entido

perdera todo o seu valor e restarao apenas os zeros.”
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COMISSAO DE ETICA PROFISSIONAL
DO IFES

Contatos
Telefone: 3357-7525
3357-7500 — ramal 2020

E-mail: etica@ifes.edu.br

Ricardo Tomaz Martinelli
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Educacao publica, gratuita e de qualidade
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