MINISTERIO DA EDUCAGAO

INSTITUTO FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
CAMPUS LINHARES
Avenida Filogonio Peixoto, S/N° — Aviso — 29901-291 - Linhares — ES
27 3264-5700

EDITAL INTERNO PRONATEC — CAMPUS LINHARES N° 001/2015

SELECAO INTERNA SIMPLIFICADA PARA CADASTRO DE RESERVA DE BOLSISTAS
FUNCOES ADMINISTRATIVAS

BOLSA FORMAGCAO/PRONATEC

O Presidente da Comissdo designada pela Portafaln®de 20/08/2015, do Diretor-Geral do Instituto
Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Es@anto -Campu Linhares, torna publico a abertura
de inscricdes para a selecdo de servidores ativoatisos doCampu Linhares, e estabelece normas
relativas a realizacdo de Selecdo Interna Simatiicde Bolsistas para compor o cadastro de redasva
funcdes administrativas dos Cursos de FormacgaalrecContinuada — Fic, paraCampu Linhares,
vinculado ao Programa Nacional de Acesso ao ErBéumico e Emprego — Pronatec, observadas as
normas estabelecidas na Resolucdo CD/FNDE n° 046 de marco de 2012, na Lei n® 12.513/2011, na
resolugcdo CD/FNDE n° 31/2011, que estabelece agées e diretrizes para a concessao de bolsas.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1.A presente selecdo serd regida por este Editaldeesecutada pelCampu Linhares, por meio da
comissdo local instituida pelo Diretor-GeralCampu.;

1.2. Os bolsistas selecionados atuardo de acordo covagas e requisitos minimos estabelecidos na
secao 2 do presente Edital, recebendo uma bolaeatldo com o estabelecido pela Resolucdo CD/FNDE
n° 04/2012.

1.3.A contratagéo do profissional selecionado néo taraa vinculo empregaticio, conforme paragrafo
3°, Artigo 8° da Lei 12.513/2011.

2.DAS VAGAS E DOS REQUISITOS MINIMOS
2.1.0 numero de vagas, carga horéria, e requiminimos para as fungdes esdispostos abaixo:

CH
Semanal

Funcéo Vagas Requisitos Minimo

Ser servidor do quadro permanente do Ifes Campus Linhares
Supervisor de (ativo ou inativo), e
6 horas 01 . ~ .
Curso Possuir graduacéo em pedagogia ou
Possuir graduacdo em alguma licenciatura
Ser servidor do quadro permanente do Ifes Campus Linhares

Apoio as (ativo ou inativo), e
Atividades 6 horas 01 Possuir certificado do ensino médio e
Académicas Ter experiéncia minima de 6 (seis) meses em atividades de

ensino do Ifes Campus Linhares
Ser servidor do quadro permanente do Ifes Campus Linhares

Apoio as (ativo ou inativo), e
Atividades 6 horas 01 Possuir certificado do ensino médio e
Administrativas Ter experiéncia minima de 6 (seis) meses em atividades admi-

nistrativas na area financeira no Ifes Campus Linhares




2.2 O local de trabalho sera de acordo com cada cpmsiendo ser necessario visitar o curso no seu
local de execucdo. O local de execucdo dos cumi@s ean escolas externas ao Campus Linhares,
conforme Anexo A.

3.DAS ATRIBUICOES DAS FUNCOES ADMINISTRATIVAS
De conformidade a Resolugdo CD/FNDE n° 04/2015:

3.1. Atodos os candidatos classificados e contrdts cabe:

Apresentar documentacdo mensal relativa a exede;&aas atividades, para efeito de pag-men
to de bolsa;

Participar de reunides em carater administratioticisadas pela coordenacao geral ou adjunta do
programa, sendo este condicionante para a pernmiarmé@programa.

Participar de seminario de capacitacéo, organipatioocoordenacao geral e adjunta.

Zelar pelo patrimdnio tangivel e intangivel do Jfdesde a estrutura fisica, bem como a marca, a
identidade e os valores institucionais.

3.2. Ao/A Supervisor/a cabe:

Interagir com as areas académicas e organizania afes cursos em conformidade com o Guia
Pronatec de Cursos de Formacdo Inicial e Continead@atalogo Nacional de Cursos Técnicos;

Coordenar a elaboracao da proposta de implantaggioutsos, em articulacdo com as area- aca
démicas, e sugerir as acbes de suporte tecnoldggmessarios durante o processo de formacéo,
prestando informacdes ao Coordenador Adjunto;

Coordenar o planejamento de ensino;
Participar das reunifes convocadas pela coordenacéo
Assegurar a acessibilidade para a plena participdgdpessoas com deficiéncia;

Apresentar ao Coordenador Adjunto, ao final do@wfertado, relatorio das atividades e d- de
sempenho dos estudantes;

Elaborar relat6rio sobre as atividades de ensina gacaminhar ao coordenador-geral ao final de
cada semestre;

Ao final do curso, adequar e sugerir modificacbasmetodologia de ensino adotada, realizar
analises e estudos sobre o desempenho do curso;

Supervisionar a constante atualizacdo, no Sistecadpistros de frequéncia e desempenho ~cadé
mico dos beneficiarios;

Fazer a articulagdo com a escola de ensino médiogo@ haja compatibilidade entre os projetos
pedagogicos; e

Exercer, quando couber, as atribuicbes de apoatiddades académicas e administrativas e de
orientador.

3.3. Ao/A Apoio as Atividades Académicas:

Apoiar a gestdo académica das turmas;
Acompanhar e subsidiar a atuagdo dos professores;

Auxiliar aos professores no registro da frequéraim desempenho académico dos estudantes no
SISTEC;

Participar dos encontros de coordenacao;

Realizar a matricula dos estudantes, a emissaertifcados, entre outras atividades de se-reta
ria académicas determinadas pelos coordenador@segadjunto;

Prestar servicos de atendimento e apoio académigessoas com deficiéncia

3.4. Ao Apoio as Atividades Administrativas cabe:



* Apoiar a gestdo administrativa das turmas;
» Participar dos encontros de coordenac&o;
» Auxiliar na aquisicdo de materiais relacionados@genvolvimento dos cursos;

» Realizar a organizacao de pagamentos dos bolsiste,outras atividades administrativas «-eter
minadas pelos coordenadores geral e adjunto;

4.DAS INSCRICOES
4.1.0 prazo de inscricao esta disposto no cronograim@ Anexo | do presente Edital.
4.2.N&o sera cobrada taxa de inscri¢ao;

4.3.E vedada a inscricéo, neste Processo Seletiverdielsres afastados ou em licenga com énus para o
Ifes;

4.4. O candidato podera inscrever-se em uma ou maiésngporém, caso seja classificado, podera
assumir apenas uma das funcbes administr ou em uma administrativa e uma de docente, conforme §
5 do art. 14 da Resolugdo CD/FNDE n° 4 de 16 dearde 2012:

§ 5° E vedado o acumulo, por um mesmo profissialgaholsas de diferentes
atribuicdes previstas no art. 12, excetuando-seeaptbfessor, sendo de 20
horas semanais a carga horaria maxima em atividadesuladas a Bolsa-

Formacé&o;

4.5. As inscricbes serdo feitas mediante a entrega delaggre lacrado, identificado externamente, pela
ficha de inscricdo, (Anexo B), contendo a seguiltteumentacao:

* Curriculum Vitae (vide modelo da Plataforma LatlesSCNPq ou Anexo C deste Edital).

» Copia de diploma ou certificado que atenda os si#@si minimos constantes no quadro da secao
2 deste Edital;

» Declaragéo constando a carga horéaria de trabadingo ce ingresso no Ifes, bem como o tempo
de servico ncCampu atual de lotacédo, conforme modelo constante nx@\ie

« Termo de Compromisso, para o caso de servidoreesatgue dispbe de carga hordria para
atuacdo como apoio das fun¢des administrativasfaeoincida com sua carga horaria regular,
conforme modelo constante no Anexo E;

» Comprovantes de atividades para efeitos de poragudasi critérios elencados no Anexo F, para a
funcéo pretendida.

4.6. O candidato que ndo apresentar a documentacaatriggcompleta ou deixar de apresenta-la no
ato da inscricdo nado sera considerado particignferocesso Seletivo.

4.7. O envelope deverd ser entregue no prédio da Dirdgé¢Campu Linhares, sala da Diretoria de
Pesquisa, P6s-Graduacédo e Extensdo (Dppex), nachded 11h as 17h;

4.8. O candidato ndo podera solicitar restituicdo doelpe, nem acréscimos de documentos, apds a
entrega ao servidor recebedor. O servidor recebedorpode em hip6tese alguma abrir 0 envelope
lacrado.

4.9. Ndo haverd, sob qualquer pretexto, inscricdo pbogis condicional ou com documentagéo
incompleta, fax simile ou via Internet.

4.10.Seré eliminado do Processo Seletivo, sem prejudgsdncdes penais cabiveis, o candidato que, em
gualquer tempo:

» Cometer falsidade ideolégica com prova documental;

» Utilizar-se de procedimentos ilicitos, devidamerdenprovados por meio eletrbénico, estatistico,
visual ou grafologico;

» Burlar ou tentar burlar quaisquer das normas dakffneste Edital;

» Dispensar tratamento inadequado, incorreto ou d&sca qualquer pessoa envolvida no
Processo Seletivo;



5.DA SELECAO, CLASSIFICACAO E HOMOLOGAGAO

5.1.0 Processo Seletivo serd conduzido por uma Comas&elecdo designada pelo Diretor-Geral do
Campu Linhares.

5.2. Para efeito de homologa¢do da inscricdo serdo dmmasios validos apenas os candidatos que
atendam aos requisitos minimos constantes no ittmezte Edital.

5.3. O Processo Seletivo sera constituido de etapa ,uatcavés da analise de curriculo, segundo
pontuacédiscriminada no Anexo H, apenas para os candideiomlogados.

5.4.A classificaca da Processo Seletir obedecet & orden decrescen dc total de ponto: obtidos.
5.5.Em caso de empate, serdo considerados os criédrddeo, na seguinte ordem:

* Maior Idade, conforme o artigo 27, paragrafo tmad_ei n°. 10.741/03;

* Maior tempo de servico rCampu Linhares;

5.6. Para efeitos de preenchimento das vagas presesgeskEflital sera utilizada a lista de classificagédo
em ordem decrescente dos servidores inscritos @lbgados, conforme a pontuagcdo no Anexo H deste
Edital.

5.7. Durante o decorrer dos cursos, poderdo ser fet@asnconvocacdes a lista, de acordo com a
necessidade e as resolu¢des do programa.

8. DOS RESULTADOS E DOS RECURSOS

8.1.A divulgacéo do resultado da analise do curricdlorera em conformidade com o cronograma do
Anexo | deste Edital;

8.2. O candidato que desejar interpor recurso contrasaltado da etapa Unica (analise de curriculo)
podera fazé-lo por meio do preenchimento integeaich Requerimento proprio e de acordo com as
instru¢des nele constantes, conforme Anexo F, taaedpecificada no cronograma (Anexo ) deste Edita
dando entrada na sua solicitacdo na Diretoria dqutsa, Pos-Graduacao e Extensdo (Dppex), dasllh a
17h, doCampu Linhares

8.3. 0 candidato deveréa consultar, no site do Ifes,iaa corario a ser definido, o parecer da Comissao
de Selecao quanto ao recurso interposto.

8.4.Em hipdtese alguma sera aceita revisdo de recursecarso de recurso.

9. DA BOLSA

9.1. Para efeitos de implantacdo da bolsa do programeandidato habilitado devera entregar a
Coordenacdo Adjunta do Pronatec Campu Linhares a declaracdo conforme modelo constante no
Anexo G, assinado pela chefia imediata.

9.2. O pagamento da bolsa (Rubrica 339048 — OUTROS ALDEL. FINANCEIROS A PESSOAS
FISICAS) seré feito diretamente ao bolsista porondlei depdsito bancario.

9.3. Os profissionais atuantes nos cursos Pronatecedofdfdo jus a uma remuneracdo equivalente a:
R$36,00 (trinta e seis reais) por hora para asoesge supervisor/a e de orientador/a, e de R$18,00
(dezoito reais) por hora para as funcdes de auximdémico e de auxiliar administrativo, em
conformidade com a Resolugdo CD/FNDE n°. 04, déel®arco de 2012.

9.4.N&o havera pagamentos extraordinarios, tais corslogemento ou compensacdes, além do recurso
destinado a bolsa para execuc¢édo de atividade-fim.

9.5. O contrato podera ser rescindido a qualquer momeatacordo com interesse da Coordenacao
Adjunta do programa ou do bolsista.

9.6. As bolsas serdo financiadas pelo Fundo Naciondbegenvolvimento da Educacdo — FNDE, de
responsabilidade do Ministério da Educacédo — MEC.

10.DAS ATIVIDADES

10.1. As atividades do Pronatec serdo iniciadas a pdaticomunicacdo oficial (e-mail, site do Ifes,
informes) aos bolsistas pela Coordenacéo Adjunfardoatec dCampu Linhares.



10.2.0s horérios e dias de atividades ficam a critéadCdordenacao Adjunta do Pronatec, cabendo ao
bolsista acatar integralmente essas definicées smna de desligamento da bolsa.

10.3.A classificacdo nao caracteriza obrigatoriedadeatdratacéo para a realizacdo das atribuicdes pelo
profissional e consequente percepcéo de bolsa,gstés Ultima dependera da demanda de alunos nos
cursos ofertados.

10.4.Surgindo novas demandas de cursos e havendo Beatedfe<Campu Linhares em oferta-las, os
candidatos classificados fora do limite de vagade@o ser convocados, obedecendo rigorosamente a
ordem de classificacao.

11. DOS IMPEDIMENTOS

10.1.Para cumprir as fungfes discriminadas, € necedsdrthsponibilidade equivalente a carga horéria
assumida, respeitando o disposto na resolucdo TR/80 FNDE, que estabelece o maximo de 20
horas/semanais, para atuacdo dos servidores nakaddis especificadas no presente Edital, conforme
demanda da quantidade de alunos/as.

12.DAS DISPOSICOES GERAIS

12.1.A aprovaca no Processo Seleti' assegural apena a expectativ. de direitc a concessé de bolsg,
ficandc a concretizagd deste atc condicionad & observanci das disposi¢Oe legai¢ pertinente, do
interess € conveniénci de administracd de Direcac-Gera do Campu Linhares, benr comc da
respectiv disponibilizaca financeiri, de rigorose orden de classificacd € dc prazc de validad¢ do
Processo Seleti'o

12.2.A inexatida« ou irregularidad de informagde, ainde que constatade posteriorment, eliminaré o
candidat do Processo Seletivideclarand-se nulos todos o< atos decorrente de suz inscricac

12.3.A inscricéc dc candidat implicaré no conheciment desta norma: € no compromiss de cumpri-
las.

12.4.E de inteire responsabilidac dc candidat acompanh: a publicacé dos resultado das etapa de
avaliaca.

12.5.Sera excluido o candidato, que enalque etap: do Processo Seleti, utilizar meic fraudulento ou
meic ilicito.

12.6.0 afastamento do bolsista das atividades do Pomatisa Formacédo implica no cancelamento da
sua bolsa.

12.7.0s bolsistas estardo sujeitos a avaliacdo pedagégiastitucional realizada pela gestéo geral do
Programa, pelos supervisores e coordenadores, sendeu resultado fator determinante para a
permanéncia, podendo o termo de concessdo dadmrlsancelado, caso a produtividade, qualidade dos
trabalhos e postura em relag@o aos colegas ndamnesteendendo os critérios do Programa.

12.8.0s casos omissos serdo resolvidos pela CoordeAdgftta do Pronatec.

1.3. A convocacado dos/das candidatos/as selecionadoséaiecera a lista de classificagdo e ocorrera
conforme a demanda do IfCampucsLinhares, respeitando os editais vigentes nas Jjagasdecionadas.

1.5.Este concurso tem validade de um ano, podendo@epgada, a critério da administracao, por igual
periodo.

Linhares, 06 de outubro de 2015.

Paulo Ricardo Fraga Fonseca
Presidente da Comissao Avaliadora de Editais dod®eo
Portaria n°® 251 de 20/08/2015.



ANEXO A — EDITAL N° 001/2015
CURSOS

NO

Curso

Resumo

CH
Total

Vagas

Periodo
de
Oferta

Confeccionador
de Bijuterias

Realiza montagem, finalizacdo e acabamento de
bijuterias.

160

20

2015/2

Confeiteiro

Elabora produtos de confeitaria, por meio do preparo
de massas, coberturas e recheios. Conhece o0s
principios de armazenamento e acondicionamento de
matéria-prima e aditivos.

200

20

2016/1

Estampador de
tecido

Realiza acabamento, tingimento e estamparia em
tecidos, beneficia fibras soltas, fios e tecidos, de
acordo com as normas e procedimentos técnicos de
qualidade, seguranca, higiene e sadde.

160

20

2016/1

llustrador

Constréi ilustracdes a partir de textos, temas, ideias e
conceitos, para livros, revistas, campanhas publicitarias
e material jornalistico. Realiza composic¢ées, utilizando
diversas técnicas com lapis de cor, colagens, tecido,
fotografia, plasticos, massinha e outros materiais que
podem compor a ilustracao.

160

20

2016/1

Inglés Basico

Compreende e usa expressfes familiares e cotidianas,
assim como enunciados muito simples, que visam
satisfazer necessidades concretas. Apresenta-se e
apresenta a outros. Faz perguntas e da respostas
sobre aspectos pessoais como, por exemplo, o local
onde vive, as pessoas que conhece e as coisas que
tem. Comunica-se na lingua inglesa de modo simples,
se o interlocutor falar lenta e distintamente e se mostrar
cooperante.

160

20

2015/2

Libras Basico

Utiliza a Lingua Brasileira de Sinas em nivel basico,
para comunicacdo com desinibicdo corporal, com
pessoas surdas usuarias de Libras em diversos
contextos sociais.

160

20

2015/2

Manicure e
Pedicure

Atua no segmento de beleza, realizando higienizacao,
lixamento, corte, polimento e esmaltagem das unhas.
Utiliza diferentes técnicas, procedimentos de
biosseguranca, materiais e produtos, conforme as
necessidades e caracteristicas do cliente, respeitando
os limites éticos e os critérios estéticos regionais.

160

20

2016/1

Mdusico de
Banda

Interpreta repertério com técnicas voltadas para a
pratica coletiva de instrumento musical e preparacéo
de repertério para bandas sinfénicas, bandas marciais,
fanfarras e big bands.

200

20

2015/2

Padeiro

Elabora produtos de panificacéo, realizando o preparo
de massas, coberturas e recheios, de acordo com as
normas técnicas, de seguranca, higiene e salde no
trabalho.

200

20

2016/1

10

Preparador de
Doces e
Conservas

Prepara doces, conservas, compotas de frutas
regionais e comerciais, visando o aproveitamento da
producdo da agricultura familia, agregacéo de valor e
comercializagcdo do produto.

200

20

2015/2




ANEXO B — EDITAL N° 001/2015
FICHA DE INSCRICAO

Nome de Funcér Pretendida:

IDENTIFICAGAO PESSOAL

Nome:

N° CPF: N° Identidade:

Orgéo exp.:

DADOS PROFISSIONAIS

Campus de Lotacéo:

Cargo:

Matricula Siape:

Titulacao:

Tempo de servico no Campus Linhares:

Tempo de servico no Ifes:

Carga horaria de trabalho no Campus:

Carga horéria de trabalho disponivel:

DISPONIBILIDADE PRONATEC

() Matutino () Vespertino () Noturno

ENDERECO PARA CORRESPONDENCIA

Rua: ‘ Ne°
Compl.: Bairro: ‘ CEP:
Telefone: Celular:
E-mail:
Linhares (ES), de de 2015.
Assinatura do/a candidato/a
(viadc Ifes)
COMPROVANTE DE INSCRICAO
Nome da Funcac pretendida:
IDENTIFICACAO PESSOAL
Nome:
N° CPF: Matricula Siape:
Linhares (ES), de de 2015.

Assinatura e carimbo do Respons pelo recebimento

(via do/a candidato/a)



ANEXO C — EDITAL N° 001/2015
MODELO DE CURRICULUM VITAE

1. DADOS PESSOAIS
1.1.Nome: 1.2.Filiagac

1.4.Nacionalidad: 1.5.Naturalidad:

1.3. Date de Nasciment:

1.6.Sexc:

1.7.Estad: Civil: 1.8.Profissa: 1.9.Endere¢ Residencie:

1.10.E-mail: 1.11.Telefone¢ pare contatc:
1.12.Documentagé: CPENC.:

2.FORMACAO ACADEMICA
2.1 Graduacéao
Nome dac cursc:
Instituicac:
Date de ingress
Date de conclusa
2.3 P6s Graduacdao:
Nivel:
Nome da curso:
Instituicac
Date de ingress
Date de concluséa:
3. Projetos de Extensao

4. Projetos de Pesquisa

5. Orientagdo
Bolsiste de pesquisa Bolsista: de Extensao

6. Experiéncia Profissional

Linhares (ES), de

Identidad: n¢.:

Orgéc expedido:

Date de expedica:

Estagio

de 2015.

Assinatura do/a candidato/a



ANEXO D — EDITAL N° 001/2015
DECLARACAO DA COORDENADORIA DE GESTAO DE PESSOAS

Considerando o disposto na Resolucdo CD/FNDE n°d®46 de margo de 2012, declaro estar ciente

gue o/a servidor/a , SIAPE
N° , ocupante do cargo de ,
lotado/a no/a om aarga horaria semanal de

(h/a)(h), no horério
ingressante desde / / neste Inskiederal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do
Espirito Santo,Campu , caso seja selecionado coiscsthopara exercer a
funcéo de no processo de selecdo no ambito da

Bolsa-Formacéo do Pronatec, devera apresentaragibtadevidamente assinada pela chefia imediata de
que as atividades a serem desempenhadas serédisempam sua programacao de trabalho regular na
Instituicdo e ndo comprometerdo a qualidade e o &wdamento das atividades regulares exercidas no
Ifes Campu Linhares.

Linhares (ES), de de 2015.

Coordenador de Gestao de Pessoas
Assinatura e carimbo



ANEXO E — EDITAL N° 001/2015
TERMO DE COMPROMISSO

Eu, .
portador(a) do CPF n° , SIAPE n° :
candidato(a) regularmente inscrito(a) para a “@@daterna Simplificada para Cadastro de Reserva de
Bolsistas Fun¢des Administrativas”, nos cursos dmyma Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e
Emprego — Pronatec, residente a
, declaro ter ciéncia das infobemccontidas no Edital n°® 001/2014 e das
obrigacfes inerentes a qualidade de bolsista, niéude
, ho ambito do Bolsa-Formagaerdnatec, e neste sentido comprometo-me a
respeitar as seguintes clausulas:

| — Cumprir a carga horaria semanal estabelecida pduncdo na qual fui selecionado, sob pena de
suspensdo da bolsa ou desligamento do Programa;

Il — Desempenhar satisfatoriamente as atividaddsimzio, sob pena de suspensédo ou desligamento do
Programa, consoante com as normas definidas psugéo CD/FNDE n° 04/2012;

Il — Permanecer no desempenho das atividadesedstadas para a funcdo na qual fui selecionado,
durante o periodo de vigéncia da mesma, sob pefiaadlémpedido de participar de novo processo de
selecdo no ambito do Pronatec.

IV — Nao comprometer minha carga horaria de trabadtgular junto ao IfeCampu Nova Venécia, em
razdo da minha atuacgéo junto ao Pronatec.

A inobservancia dos requisitos citados acima e/opraica de qualquer fraude pelo(a) bolsista,
implicara(ao) no cancelamento da bolsa, com atuigstd integral e imediata dos recursos, de acordo
com 0s parametros previstos em lei competente.

Linhares (ES), de de 2015.

Assinatura do/a candidato/a



ANEXO F — EDITAL N° 001/2015
FORMULARIO PARA RECURSO

A Comissdo de “Selecdo Interna Simplificada paralaSao de Reserva de Bolsistas Fungdes
Administrativas”, para atuacdo cor do Pronatec do IfeCampus
Linhares:

Venho requerer a V. S? recurso contra: () proeatitulos da “Selecédo Interna
Simplificada para Cadastro de Reserva de BolsiBtag;0es Administrativas”, para atuagdo como
, conforme especificado abaixo:

Edital N°:
FUNCAO:
NOME DO CANDIDATO:

N° DO DOCUMENTO DE IDENTIDADE:
N° DE INSCRICAO:

FUNDAMENTACAO E ARGUMENTAGAO LOGICA:

Linhares (ES), de de 2015.

Assinatura do/a candidato/a



ANEXO G — EDITAL N° 001/2015
DECLARACAO DO SETOR AO QUAL O SERVIDOR ESTA VINCULADO

Considerando o disposto na Resolu¢gdo CD/FNDE nfé®46 de marco de 2012, autorizo/ciente o -ervi
dor , ocupante do cargo de

, cora bargria semanal de (h/a)(h),
neste Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e olegia do Espirito Santo,Campus
,ajyao processo de selecdo para atuar como
. Declaro ainda gesengiolvimento de tais atividades pelo servidor,
ndo prejudicardo a carga horéria regular de atudg@oesmo nesiCampu.

Linhares (ES), de de 2015.

Chefia imediata
Assinatura e carimbo



ANEXO H — EDITAL N° 001/2015
DISCRIMINACAO DA PONTUACAO PARA CLASSIFICACAO

FUNCAO:APOIO AS ATIVIDADES ACADEMICAS

Para a funcdo de Apoio as Atividades Académicamndidato deverd ter comprovada atuacao compativel

com a funcdo a ser desempenhada, conforme quaais@ab

Item

Descricdo

Pontuacao classificatéria

1

Tempo de servico no Campus Linhares

Medida: 2 (trés) pontos por semestre de servi¢co
completo, ou fracdo (maximo 12 pontos)

Tempo de experiéncia em atividades de ensino

Medida: 4 (quatro) pontos por semestre de

2 . . . ~ .
realizadas no Campus Linhares servico completo, ou fragdo (méximo 24 pontos)
3 Participacdo em atividades de pesquisa ou de  Medida: 2 (dois) pontos para cada participacdo
extensdo realizadas no Campus Linhares (maximo 30 pontos)
Par_t|C|pagao €m comiSsoes ,reIaC|0nadas a Medida: 2 (dois) pontos por atividade (maximo 30
4 jatividades de ensino, instituidas por portaria do
Ifes (a partir de 2008) pontos)
Maximo de 10 (dez) pontos no total, sendo
considerado:
a) Cursos de, no minimo, 100 (cem) horas: 5
(cinco) pontos por curso.
5 Participacdo em cursos em areas afins da funcao b) Cursos de, no minimo, 40 (quarenta) horas: 2
para qual o candidato se inscreveu. (dois) pontos por curso
c) Cursos de, no minimo, 20 (vinte) horas: 1
(um) ponto por curso
d) Eventos de, no minimo, 08 (oito) horas: 0,5
(meio) ponto por curso
6 Titulacdo (Graduacéo, Especializacdo, Mestrado 2, 4, 6, 8 respectivamente, ndo acumulaveis

ou Doutor)

FUNCAO:APOIO AS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS

Para a funcéo de Apoio as Atividades Administrativaandidato devera ter comprovada atuagédo -ompa

tivel com a funcéo a ser desempenhada, conforndr@adaixo:

Iltem

Descricdo

Pontuacao classificatoria

1

Tempo de servico no Campus Linhares

Medida: 2 (trés) pontos por semestre de servigco
completo, ou fracdo (maximo 12 pontos)

Tempo de experiéncia em atividades

Medida: 4 (quatro) pontos por semestre de

2 |administrativas na area financeira e servigo completo, ou fragdo (méximo 24 pontos)
Orcamentaria, realizadas no Campus Linhares '
3 Participacdo em atividades de pesquisa ou de  Medida: 2 (dois) pontos para cada participacao
extensdo realizadas no Campus Linhares (maximo 30 pontos)
Pgrympagao €m COMISSOES relac[onadas a ._|Medida: 2 (dois) pontos por atividade (maximo 30
4 atividades administrativas, instituidas por portaria
do Ifes (a partir de 2008) pontos)
Méaximo de 10 (dez) pontos no total, sendo
considerado:
a) Cursos de, no minimo, 100 (cem) horas: 5
(cinco) pontos por curso.
5 Participacdo em cursos em areas afins da fungdo b) Cursos de, no minimo, 40 (quarenta) horas: 2
para qual o candidato se inscreveu. (dois) pontos por curso
c) Cursos de, no minimo, 20 (vinte) horas: 1
(um) ponto por curso
d) Eventos de, no minimo, 08 (oito) horas: 0,5
(meio) ponto por curso
6 Titulacdo (Graduacéo, Especializacdo, Mestrado 2, 4, 6, 8 respectivamente, nio acumulaveis

ou Doutor)




FUNCAO: SUPERVISOR/A

Para a funcéo de Supervisor/a o candidato devecangrovada atuagdo compativel com a fungéo a ser

desempenhada, conforme quadro abaixo:

Item | Descricdo Pontuacéo
1 | Tempo de servico no Campus Linhares Medida: 2 (trés) antos por semestre de servigo
completo, ou fracdo (maximo 12 pontos)
Part'? 'pagao em atividades re9|stradas de Medida: 4 (quatro) pontos por semestre de
gestdo (lideranca, coordenacéo, . ~ o
2 e o servico completo, ou fragdo (méximo 24
supervisdo) ou em atividades correlata a
> . U pontos)
area do curso realizadas em instituicdes
3 Participacdo em atividades de pesquisa ou de | Medida: 2 (dois) pontos para cada participacao
extensdo realizadas no Campus Linhares (méximo 30 pontos)
Participacdo em comissdes relacionadas a
4 atividades de ensino, de pesquisa, de extensdo |Medida: 2 (dois) pontos por atividade (maximo
e administrativas, instituidas por portaria do Ifes | 30 pontos)
(a partir de 2008)
Méaximo de 10 (dez) pontos no total, sendo
considerado:
a) Cursos de, no minimo, 100 (cem) horas: 5
(cinco) pontos por curso.
5 Participacdo em cursos em areas afins da b) Cursos de, no minimo, 40 (quarenta) horas:
funcéo para qual o candidato se inscreveu. 2 (dois) pontos por curso
¢) Cursos de, no minimo, 20 (vinte) horas: 1
(um) ponto por curso
d) Eventos de, no minimo, 08 (oito) horas: 0,5
(meio) ponto por curso
6 Titulacdo (Graduacéo, Especializacdo, Mestrado 2, 4, 6, 8 respectivamente, nio acumulaveis

ou Doutor)




ANEXO | — EDITAL N° 001/2015

CRONOGRAMA

ETAPA / ATIVIDADE

DATA DE REALIZACAO

LOCAL

Publicacao do Edital

07/10/2015

Pagina do Campus Linhares
(www.linhares.ifes.edu.br)

Inscricbes

07/10/2015 a 13/10/2014,
das 11h as 17h

Campus Linhares (DPPEX)

Homoloaacso das inscricses 13/10/2015, Pagina do Campus Linhares
gac & apos as 17h (www.linhares.ifes.edu.br)
Resultado da analise de curriculo 14/10/2015 Pagina (.jo Campus Linhares
(www.linhares.ifes.edu.br)
15/10/2015,

Recursos

das 11h as 17h

Campus Linhares (DPPEX)

Resultado dos recursos e Resultado|
Final

16/10/2014

Pagina do Campus Linhares
(www.linhares.ifes.edu.br)

Inicio das atividades

A comunicar




