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ANEXO A

TABELA DE PONTUAGAO PARA ACESSO A CLASSE TITULAR

1. | Atividade de Ensino e Orientagao Unidade Pontuagao
. o ) més / feminino 0,33
1.1 | Exercicio de magistério da carreira EBTT — -
més / masculino 0,30

1.2 | Orientacdo de TCC de curso técnico orientacdo concluida 0,50

1.3 | Orienta¢ao de TCC de graduacgao orientacdo concluida 1,30

14 ;r;entagao de TCC ou monografia de especializa- orientacio concluida 150

15 Cooerentagao de TCC ou monografia de especiali- orientaciio concluida 0,25

zagao

1.6 | Orientacdo de dissertacdo de mestrado orientacdo concluida 2,50

1.7 | Coorientacao de dissertacdo de mestrado coorlentall(gjzo conclu- 1,30

1.8 | Orientagao de tese de doutorado orientagdo concluida 4,00

~ ientac3 lu-

1.9 | Coorientacdo de tese de doutorado coorien al,f;;o conciu 2,00
1.10 | Orientacdo de pds-doutorado orientacdo concluida 2,50
1.11 | Orientag¢do de estudante de monitoria orientacdo concluida 0,30
1.12 | Orientagao de iniciacao cientifica e tecnolégica orientacdo concluida 1,00
1.13 | Orientacdo de iniciacdo a docéncia por aluno 0,20
114 ONrientagéo de estudante em atividade de exten- por aluno 0,30

sao
1.15 | Orientag¢do ou supervisao de estagio orientacao concluida 0,20
1.16 | Visita técnica externa com estudantes por visita 0,20

£ ~ - — -

Ialboragao de apostila especializada de autoria oor apostila 150

1.17 | prépria

Autor dg partitura musical (canto, coral, orques- por partitura 150
1.18 | tral, e afins)
1.19 | Autor de produto artistico/cultural por producao 0,50
120 Coordenacao de programa de ensino (Exemplo més 0,20

PIBID, PAFOR)




Atividade de Pesquisa, Desenv. Tecn. e Inovagao

2. Unidad Pontuacga
relacionada a atividade profissional nidade ontuagao
51 Au.torl.a de livro, publicado em editora com corpo oor livro publicado 5,00
editorial e ISBN
59 Ed!tor.de livro, publicado em editora com corpo oor livro publicado 1,00
editorial e ISBN
Membro d ditorial de li blicad
53 t?m ro de corpo e |. Ol‘l.a e livro, publicado em por editora 0,25
editora com corpo editorial e ISBN
54 Autoria de caPitu!o de livro, publicado em editora livro publicado 250
com corpo editorial e ISBN
T a li li i -
55 radu‘gao.de ivro, publicado em editora com cor livro publicado 150
po editorial e ISBN
Reviss i i .
26 e‘\/lsa.o de livro, publicado em editora com corpo livro publicado 150
editorial e ISBN
2.7 Autoria de livro, publicado em editora sem corpo editorial e 150
" | com ISBN por livro publicado ’
)8 Editor de livro, publicado em editora sem corpo editorial e por livro publicado 0,50
com ISBN
2.9 Autor'ia dg capitulo de livro, publicado em editora sem cor- livro publicado 0,75
po editorial e com ISBN
210 Traducdo de livro, publicado em editora sem corpo editorial livro publicado 0,25
e com ISBN
211 Revisdo de livro, publicado em editora sem corpo editorial e livro publicado 0,25
com ISBN
Autoria ou coautoria de artigo em revista indexa-
2.12 | da, publicado em editora com corpo editorial e| artigo publicado -
ISSN
2.12

1 Al artigo publicado 6,00
2.12

5 A2 artigo publicado 5,50
2.12

3 B1 artigo publicado 5,00
2.12 . .

4 B2 artigo publicado 4,00
2'12 B3 artigo publicado 3,00
2.12

6 B4 artigo publicado 2,00
2.12

5 B5 artigo publicado 1,00
2.12

3 C artigo publicado 0,30

Autoria ou coautoria de artigo em revista indexa-

2.13 | da sem Qualis e com JCR, publicado em editora artigo publicado 3,00
com corpo editorial e ISSN

514 Autoria de artigo em revista ndo indexada, publi- artigo publicado 0,10

cado em editora com corpo editorial e ISSN




Apresentacdo de trabalho de pesquisa em evento

2.15]. . R por trabalho 1,00
internacional na forma de pOster
A a Ih i

216/ presenFagao de trabalho de pesquisa em evento oor trabalho 150
internacional na forma oral

517 Aprfesentagz”ao de trabalho de pesquisa em evento oor trabalho 0,70
nacional na forma de poster
A 3 Ih i

518 pr.esentagao de trabalho de pesquisa em evento oor trabalho 1,00
nacional na forma oral

519 Trabalho cientifico (resu.mo) publ|c.ad.o em anais oor trabalho 0,50
de congresso ou em revistas especializadas
Trabalho cientifico (resumo expandido) publicado

2.20 | em anais de congresso ou em revistas especializa- por trabalho 0,70
das
Trabalho cientifico (artigo completo) publicado

2.21 | em anais de congresso ou em revistas especializa- por trabalho 1,00
das

592 Proprle.dade intelectual com patente nacional oor patente 5 00
concedida

593 Proprledad.e intelectual com patente internacio- oor patente 6,00
nal concedida

524 Propr_iedade iptelectual cF)m patente nacional por patente 0,30
e/ou internacional depositada

595 Eigilstro oficial de software nacional ou internaci- software registrado 150

596 Desenvolvimento de produto, protétipo, software | produto comprova- 010

""" | ou processo nado registrado do ’
597 Trabalho técnico ou consultoria (exceto itens 2.2, | por trabalho ou con- 030
) 2.5,26,2.8,2.10,2.11,5.1,5.3,5.4,5.5,5.7 € 5.8) sultoria ’

598 Anoicagao de Responsabilidade Técnica (ART) a oor ART 3,00
servico do Ifes

599 Proprledade intelectual cczm Patente naC|or.1aI li- contrato realizado 9,00
cenciada ou com transferéncia de tecnologia

530 Prop'rleda_de intelectual com p?terj\te mternauot contrato realizado 10,00
nal licenciada ou com transferéncia de tecnologia

2.31 | Lideranga de grupo/nucleo de pesquisa certificado més 0,10

2.32 | Membro de grupo de pesquisa certificado més 0,07

2.33 | Coordenacao de programa de pesquisa més 0,20

= . D oy

534 Ci)orde.nz.;\gao de pI’OJetO\P &l aprovado em or oor projeto 4,00
gaos oficias de fomento a pesquisa
Coordenacao de projeto PD&I ou Responsavel
pela captacdo de recursos para projeto PD&I

2.35 | aprovado em parceria com outros Institutos/Uni- por projeto 2,00
versidades/Centros de Pesquisa/Empresas/Org3os
Publicos/Fundac¢do de Apoio

a jeto PD&I ital
536 Coordenacdo de projeto PD&I aprovado por edita por projeto 2,00

interno do IFES (PROGRUPOQS)




Membro de projeto PD&I aprovado em érgaos ofi-
cias de fomento a pesquisa, e/ou aprovado em
parceria com outros

2.37 jet 1,00
Institutos/Universidades/Centros de por projeto !
Pesquisa/Empresas/Orgios Publicos/Fundacdo de
Apoio, e/ou aprovado em edital interno/externo

2.38 | Coordenagao de Nucleo de Inovagao Tecnoldgica més 0,20

2.39 | Bolsista de produtividade em pesquisa més 0,20

3. Atividade de extensao aprovada e regularizada Unidade Pontuasio
pelo IFES
3.1 | Coordenacao de programa de extensao més 0,20
Coordenacdo de projeto de extensdo e/ou respon-
savel pela captacao de recursos em parceria com
3.2 | outros Institutos/Universidades/Centros de Pes- por projeto 2,00
quisa/Empresas/Orgdos Publicos/Fundacio de
Apoio
33 Coor’de[\agéo.d.e .projeto de extensdo aprovado por projeto 4,00
por drgaos oficiais de fomento
Coordenacdo de curso de extensdo e/ou responsa-
vel pela captagdo de recursos em parceria com ou-
4 1
3 tros Institutos/Universidades/Centros de Pesqui- porcurso /00
sa/Empresas/Orgados Publicos/ Fundag3o de Apoio
Coordenagao de prestagdo de servigo de extensao
em parceria com outros
3.5 Institutos/Universidades/Centros de por servico 1,00
Pesquisa/Empresas/Orgdos Publicos/ Fundacdo de
Apoio
36 Membro de programa, de projeto, de eventos e de | por programa, por 050
" | prestagdo de servigco de extensao. evento, por servigo ’
Ministrante ou tutor de unidade curricular ou dis- | disciplina ministra-
3.7 .. ~ 0,50
ciplina de curso de extensao da/curso
3.8 | Trabalho técnico ou consultoria por trabalho-ou con- 0,30
sultoria
3.9| Bolsista de produtividade em extensao més 0,20
4. | Participacao em bancas de avaliagao Unidade Pontuacgao
Membro de banca de concurso publico para ser-
4.1 | vidor efetivo (elaboragdo e correcao de prova, por etapa 1,00
desempenho didatico e de titulos)
Membro de banca de processo seletivo para ser-
20 . L. 1,
4 vidor substituto/temporario pOr processo 00
M ital -
43 enzbro de banca de edital de concurso de re banca realizada 1,00
moc¢ao
4.4 Membro de banca de processo seletivo discente por processo 1,00
M f —
45 embro de banca de defesa de tese inédita banca realizada 2,00

para acesso a professor Titular




Membro de banca de avaliagdo de memorial

4.6 . ) banca realizada 1,00
descritivo para acesso professor Titular
47 Mem.bro de banca de avaliacdo de memorial banca realizada 1,00
descritivo para RSC
48 Membro de banca de defesa de TCC de curso banca realizada 0,20
técnico
4.9 I\fembro de banca de defesa de TCC de gradua- banca realizada 0,50
¢ao
4.10 Membro .de banca de def.eSfa deN banca realizada 0,70
monografia/TCC de especializacdo
411 Membro de banca de defesa de qualificacao de banca realizada 0,50
mestrado
4.12 | Membro de banca de defesa de mestrado banca realizada 1,00
413 Membro de banca de defesa de qualificacdo de banca realizada 1,00
doutorado
4.14 | Membro de banca de defesa de doutorado banca realizada 2,00
5. | Participacao e avaliacdao de Revistas cientificas Unidade Pontuagao
5.1 | Editor de revista com Qualis e/ou JCR por revista editada 0,75
Membro de conselho ou comité técnico-cientifi- | por Conselho ou co-
5.2 ) . A 0,25
co de revista com Qualis e/ou JCR mité
Revisor técnico-cientifico de revista com Qualis -
5.3 por revisao 0,25
e/ou JCR
Revisor gramatical e ortografico de revista cien- -
54| .. . 0,25
tifica com Qualis e/ou com JCR por revisao
5.5 | Editor de revista cientifica sem Qualis e sem JCR | por revista editada 0,25
Membro de conselho ou comité técnico-cientifi- | por conselho ou co-
5.6 . s e . o 0,10
co de revista cientifica sem Qualis e sem JCR mité
Revisor técnico-cientifico de revista cientifica .
5.7 . por revisao 0,10
sem Qualis e sem JCR
58 R,e.wsor gramat‘lcal e ortografico de revista cien- por revisio 0,10
tifica sem Qualis e sem JCR
Participaca issa lh
6. arflapagao dfe Fomlssao/grupo de trabalho de Unidade Pontuacio
carater pedagdgico
6.1 Membro de con,wlssao perr’?a.nente ou grupo de s 0,15
trabalho de carater pedagégico
6.2 | Membro de Nucleo Docente Estruturante — NDE meés 0,15
6.3 | Membro de Colegiado de curso més 0,15
Membro de comissao transitdria ou grupo de tra- I
6 balho transitério de carater pedagogico por comissao/grupo 0,50
Participacdo de Comissao de elab aod -
7.|F ar |C|pagaf> .e omissao de elaboragao de pro Unidade SRR
jeto pedagogico
7.1| Membro da comissao de elaboragao de PPC de por comissao 4,00




novos cursos de mestrado e doutorado

Membro de comissdo de reformulagdo de PPC

7.2 or comissao 2,00
de mestrado e doutorado P
Membro de comissao de elaboragao de PPC de s
7.3 e por comissao 2,00
novos cursos de especializacao
Membro de comissdo de reformulacdo de PPC de _—
7.4 e por comissao 1,00
curso de especializagdo
Membro de comissdo de elaboracdo de PPC de _—
7.5 . por comissao 3,00
novos cursos de graduagao
Membro de comissao de reformulagao de PPC de _
7.6 - por comissao 1,50
cursos de graduacao
Membro de comissao de elaboragao de PPC de _—
7.7 .. ¢ por comissao 2,50
NOVos cursos técnicos
Membro de comissdo de reformula¢do de PPC de -
7.8 , . por comissao 1,25
cursos técnicos
Membro de comissdo de elaboracdo de PPC de
novos cursos de qualificagdo profissional (exceto por comissao 2,00
7.9 |item 7.11)
Membro de comissdo de reformulagdo de PPC de
cursos de qualificacdo profissional (exceto item por comissao 1,00
7.10|7.12)
Membro de comissao de elaboragao de PPC de -
7.11 ¢ por comissao 0,50
novos cursos FIC
Membro de comissao de reformulagao de PPC de _
7.12 ¢ por comissao 0,25
cursos FIC
Organizagao de eventos relacionados a ativida- . ~
8. & ) g. Unidade Pontuacao
de profissional
8.1| Organizagao de congresso internacional por evento 1,50
8.2 | Organizacdo de congressos e simpdsios por evento 1,00
Organizacdo de seminarios, coléquio, semana
8.3 | académica, workshop, mostras, jornadas ou por evento 0,50
eventos similares
8.4 | Organizacdo de conferéncias e palestras por evento 0,20
Orientacdo de discentes para participacdo em
8.5 | competicdes (jogos, olimpiadas e atividades por evento 0,20
afins)
Conferencista ou palestrante em eventos (exceto | por conferéncia/ pa- 050
8.6 |itens 2.16 e 2.18) lestra ’
8.7 | Participagdo como ouvinte em eventos por evento 0,02
Cursos de curta duragao ministrados (CH < 20h) 0.80
8.8 | em eventos por curso ’
Prémios por atividades educacionais, cientificas, 500
8.9 artisticas, esportivas e culturais por prémio ’
Participagao como membro de Comité Cientifico 040
8.10 | de congresso internacional por evento ’
Participagao como membro de Comité Cientifico
de eventos nacionais (congressos, simpodsios, 020
seminarios, coléquio, semana académica, ’
8.11 | workshop, mostras, jornadas ou eventos simila- por evento




res)

Participa¢do de Comissdo/grupo de trabalho de

9. ] o . . Unidade Pontuacao
carater nao pedagdgico
9.1 Membro de comllssao~ou grupold? trabalho per- més 0,15
manente de carater ndo pedagdgico
9.2 Melmbro de ch)mlsszio ou gruE)o_ de trabalho pro- por comisso 0,25
visdrio de carater nao pedagdgico
9.3 Membro de comissao de Processo Administrativo or comiss3o 100
"~ | Disciplinar (PAD), Sindicancia ou Processo Etico P ’
E , . Direcs ~
10. xercmlc? de Cargo 'del 'lregao e de Coordenacgao Unidade RS
na carreira de magistério do EBTT
10.1 | Exercicio de cargo de Reitor més 0,75
Exercicio de cargo de Diretor-Geral de campus,
10.2 | Vice-Reitor, Pré-Reitor e demais cargos com atri- més 0,60
buicdo de CD-2
10.3 Exerucp dg Eargo de Diretoria e demais cargos més 0,50
com atribuicdo de CD-3
10.4 | Exercicio de cargo e demais atribui¢cdes de CD-4 meés 0,45
10.5 | Exercicio de coordenacdo de curso meés 0,40
10.6 Exercicio de cargo e demais atribui¢des de FG1 a més 0,30
FG5
11, A.perfelgoamento relacionado a atividade profis- Unidade e
sional
11.1 | Curso adicional de graduacdo curso concluido 2,00
11.2 Curso de especializacdo lato sensu com CH mini- curso concluido 2.00
ma 360h
11.3 | Curso adicional de mestrado curso concluido 3,00
11.4 | Curso adicional de doutorado curso concluido 4,00
11.5| Pés-doutorado realizado no Pais curso concluido 4,00
11.6 | Pés-doutorado na area de realizado fora do Pais curso concluido 5,00
Curso de aperfeicoamento com carga horaria ,
117 igual ou superior a 180h (CH > 180) curso concluido 1,00
Curso de curta duragdo, com carga horaria menor ,
11. ! luid 0
8 ou igual a 20h (CH < 20) curso concluido 30
Curso de curta duracdo, com carga horaria supe- ,
11.9] . . )
9 rior a 20h e inferior a 180h (20 < CH < 180) curso concluido 0,60
11.10 Co'mprova(;ao de proficiéncia em lingua estran- por prlof|C|enC|a/ 1,00
geira lingua
11.11 | Missdo de trabalho realizada no Pais por missao 0,50
11.12 | Missdo de trabalho realizada fora do Pais por missao 1,00




Estagio profissional concomitante com o cargo

. . . 0,50
11.13 | de magistério EBTT por estagio
Experiéncia profissional relacionada a area de
11.14 | atuagao e ndo concomitante com o cargo de ma- ano 0,50
gistério EBTT
12. | Representagao Unidade Pontuagao
121 Membro titular do orgao colegiado maximo do mas 0,20
IFES - Conselho Superior ou seu correspondente
129 Membro suplente do .orgao colegiado maximo do mas 0,10
IFES - Conselho Superior ou seu correspondente
123 Membro~t|tular do Conselho de Ensino, Pesquisa més 0,16
e Extensdo do IFES ou hseu correspondente
124 Membro suNpIente do Conselho de Ensino, Pesqui- mas 0,08
sa e Extensdo do IFES ou seu correspondente
125 Membrc~) do Conselho de Gestao ou Centro de més 0,05
Formacao do Campus do Ifes
Membro titular dos Conselhos de Etica Discente,
126 o_u Docente, ou d? Pesqtflsa; das CaEnaras de En- mas 0,05
sino, ou de Pesquisa e Pds-Graduacdo, ou de Ex-
tensao.
Membro suplente dos Conselhos de Etica Dis-
12.7 cente, .ou Docente, ou qe Peso!wsa; das Cfmaras s 0,02
de Ensino, ou de Pesquisa e Pds-Graduacao, ou
de Extensao.
12.8 | Membro de comités no Ifes més 0,10
Representante do Ifes em Conselho, Federacao,
129 C.ongrega(;ao, Camara OL:I Fomlssao Federal, R_‘e— més 0,05
gional, Estadual ou Municipal externo ao Institu-
to
Membro com cargo em Conselho, Federacao,
1210 C_ongregagao, Camara Ol:l Fomlssao Federal, Be— més 0,10
gional, Estadual ou Municipal externo ao Institu-
to
Representante em Orgdos de Fomento (CNPq, n
12.11 FAPES, CAPES) més 0,10
12.12 | Membro com cargo em Sociedades de Classes més 0,05
12.13 | Representacdo sindical més 0,10
12.14 | Representacdao em Fundacgao de Apoio ao Ifes més 0,10




