MINISTERIO DA EDUCAGAO

INSTITUTO FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
REITORIA
Avenida Vitéria, 1729 — Bairro Jucutuquara — 29040-780 — Vitéria — ES
27 3331-2113

INTRODUCAO

A Auditoria Interna do Instituto Federal do Esmirifanto - IFES, juntamente com as
Unidades de Auditoria Interna dos Campus de Itapirtdanta Teresa desenvolveram seus
trabalhos observando a Instrugcdo Normativa n°d@29 de dezembro de 2006, alterada pela
Instru¢do Normativa n°. 09 de 14 de novembro de7 20@&labora o Relatério Anual de
Atividades de Auditoria Interna de acordo com druggio Normativa n°. 01 de 03 de Janeiro
de 2007.

| - DESCRICAO DAS ACOES DE AUDITORIA INTERNA REALIZ ADAS PELA
ENTIDADE:

A Unidade de Auditoria Interna € um 06rgao técniep abntrole, vinculado ao Conselho
Superior,com o0 objetivo de fortalecer a gestdocmnalizar as acdes de controle, bem como
prestar apoio aos 6rgdos do Sistema de Contradenimtdo Poder Executivo Federal e ao
Tribunal de Contas da Unido, no ambito instituciomaspeitada a legislacdo vigente,
contribuindo para o cumprimento das metas, da €aecdos programas de governo quanto a

legalidade, a economicidade, a eficacia e efic&&daigestao.

A anadlise detalhada dos processos de cada unidade devida verificacdo da aplicacdo de
normas; legislacoes vigentes dos lancamentos efetué encaminhada a autoridade maxima,
através de relatérios de auditoria para conheconepbssiveis providéncias.

A unidade de Auditoria interna prestou assessortomeiGestao, e assuntos pontuais foram
tratados formalmente através de documentos encaduslao Reitor.

Os trabalhos foram baseados de acordo com o Plamnal Ale Atividades da Auditoria
Interna, e apds executados foram apresentadosdipamneente ao Conselho Superior e a



Controladoria Geral da Unido, sendo desenvolvidosimco servidores lotados nas seguintes

unidades:
CODIGO DA UG CAMPUS SERVIDOR

158424 ITAPINA Eliege da Silva Madeira Gon
158426 SANTA TERESA Sandra Margon
158151 REITORIA Claudia Maria Baptista de Campos
158151 REITORIA Fatimih da Eira Carreiro
158151 REITORIA Diego Fernando Passamani Lopes
*158151 REITORIA Abdo Dias da Silva Neto

* Servidor atuando na auditoria a partir do mé2092.

Este relatorio esta estruturado de acordo com abelsicido nas Instrucbes normativas da
CGU, que determinam normas de elaboracdo, acompamta e conteudo do Plano Anual
de Atividades de Auditoria Interna e do Relatérioual de atividades de Auditoria Interna.

Em 2012, destacamos as seguintes acoes:

1 — Elaboragé&o do Relatério Anual de Atividadeg\dditoria Interna — RAINT/2011
2 — Elaboracao de Procedimentos de Auditoria/lgéita

3 — Elaboracao de Procedimentos de Auditoria/Resussimanos

4 — Processo de Prestacao de Contas Anual — Eé20it2

5 — Acompanhamento aos Orgéos de Controle

6 — Gestdo de Recursos Humanos

7 - Gestdo de Suprimentos de Bens e servicos —e$¥og Licitatorios e Dispensa de
Licitacéo

8 - Gestao de Suprimentos de Bens e Servigos r&lostAdministrativos

9 - Elaboragao do PAINT/2013

10 - Leitura do Diario Oficial da Unido

11 - Recomendac0fes da Auditoria Interna e Resadugde€onselho Superior



Relatério de Auditoria n° 01 - Ano 2012- AUDW

Setor

Campus Colatina — Coordenacao de Licitacaonep@as

Escopo

A Comissdo Permanente de Auditoria Interna, ded@natravés d
Portaria/Reitoria/047, de 07 de janeiro de 2014ljzeu no periodo de 07 a 11
maio, analise do Pregdo eletronico n° 02/2012, gasw licitatorio 1
23153.000148/2011-67, cujo objeto € aquisicdo gersentos de informatica p3
o Campus. O pregdao totalizou uma despesa de R$,8774 Oito mil, setecento
guarenta e um reais e dezessete centavos) e, ptésente data, ndo for
empenhados R$ 2.452,87 (Dois mil, quatrocentosigueinta e dois reais e oitg
e sete centavos) para a empresa Bellcomsys e R802@2uzentos e trinta e d
reais) para a empresa Mega Rede. Para a realizlssdia analise utilizou-se
Roteiro de Procedimentos de Auditoria n® 01, elatbompela AUDIN-Ifes.
O documento solicitado ao Camptisi enviado para o Campus Vitéria, ondg
trabalhos foram realizados pela Comissdo Permardmt&uditoria Interna e
demais membros do setor AUDIN-Ifes.
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Relatério de Auditoria n° 02 - Ano 2012- AUDN

Setor Campus Serra — Coordenacgéao de Licitagao e @asmp

Escopo A Comissdo Permanente de Auditoria Internasigdada atravées das
Portaria/Reitoria/047, de 07 de janeiro de 20Jd3lizou no periodo de 07 a 11 de
maio, analise do Pregao eletrobnico n° 01/2012, g@sw licitatério n°
23158.000003/2012-13, cujo objeto € Apoio admiatsto, técnico e operacional
para o Campus. O pregao totalizou uma despesa de5R#1,44 (cinquentq e
cinco mil, quatrocentos e quarenta e um reais eeqtee quatro centavos). Para a
realizacdo desta andlise utilizou-se o Roteiro rdedRlimentos de Auditoria n° 1,
elaborado pela AUDIN-Ifes.
O documento solicitado ao Camptisi enviado para o Campus Vitéria, ond¢ os
trabalhos foram realizados pela Comissdo Permardmnt&uditoria Interna e ps
demais membros do setor AUDIN-Ifes.
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Relatério de Auditoria n° 03 - Ano 2012- AUDW

Setor

Campus Venda Nova do Imigrante — Coordenagdacdacdo e Compras

Escopo

A Comissdo Permanente de Auditoria Internasigdada através (
Portaria/Reitoria/047, de 07 de janeiro de 2014ljzeu no periodo de 07 a 11
maio, analise do Pregdo eletrbnico n°01/2012, qusx licitatori
n° 23186.000532/2011-82, cujo objeto € Prestacdoseat®icos de transpo
coletivo de passageiros com a finalidade de ateaslatecessidades de alun
funcionarios do Ifes para a realizacdo de Vvisitasnitas, aulas pratic
participacdo em feiras e congressos, cursos eatrasopara o Campus. O pre

sessenta reais), e, até a presente data, ndo éonpenhados R$ 137.060,00 (c¢
e trinta e sete mil e sessenta reais) para a empiegdo Mutum Preto Ltd
CNPJ 27.143.205/0001-82. Para a realizacdo deatseamitilizou-se o Roteiro
Procedimentos de Auditoria n® 01, elaborado pel®Mifes.

O documento solicitado ao Camptsi enviado para o Campus Vitoria, ondg
trabalhos foram realizados pela Comissdo Permardmt&uditoria Interna e
demais membros do setor AUDIN-Ifes.
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Relatério de Auditoria n° 04 - Ano 2012- AUDW

as
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Setor Campus de Alegre — Coordenacgdao de LicitagZmngpras

Escopo A Comissdo Permanente de Auditoria Internasigdada atravées d
Portaria/Reitoria/047, de 07 de janeiro de 20¥3lizou no periodo de 07 a 11
maio, analise do Pregdo eletrobnico n° 04/2012, g@sw licitatorio 1
23149.000118/2012-17, cujo objeto € aquisicdo dee@8 de alimentacdo pafa o
Campus. O pregédo totalizou uma despesa de R$ 3502 Trezentos e cinco
mil, trezentos e vinte e nove reais e cinquentaaves) . Para a realizagdo desta
analise utilizou-se o Roteiro de Procedimentos dditaria n® 01, elaborado pgla
AUDIN-Ifes.
O documento solicitado ao Campisi enviado para o Campus Vitéria, ondé os
trabalhos foram realizados pela Comissdo Permarnt@uditoria Interna e ps
demais membros do setor AUDIN-Ifes.
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Relatério de Auditoria n° 05 - Ano 2012- AUDW

Setor Céampus Nova Venécia — Coordenacdo de Licia¢dmmpras

Escopo A Comissdao Permanente de Auditoria Internasigdada através (as
Portaria/Reitoria/047, de 07 de janeiro de 20EBlizou no periodo de 07 a 11 de
maio, analise dos Pregdes eletronicos n° 03/209&/8012, processo licitatorio
n° 23159.000557/2011-11, cujo objeto é contratagéopessoa juridica para
prestacédo de servico de transportes coletivos.eQ&prn® 03/2012 totalizou uma
despesa de R$ 14.700,00 ( Quatorze mil e setecerd® — valor estimativo ¢ o
pregdo n° 05/2012 totalizou uma despesa de R$ A®PM (Cento e noventa e
dois mil reais) — valor global. Para a realizacésta analise utilizou-se o Rotgiro
de Procedimentos de Auditoria n° 01, elaborado AEIAIN-Ifes.
O documento solicitado ao Camptisi enviado para o Campus Vitéria, onde os
trabalhos foram realizados pela Comissdo Permamentuditoria Interna e ps
demais membros do setor AUDIN-Ifes.
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Relatério de Auditoria n° 06 - Ano 2012- AUDW

Setor Campus Cariacica — Coordenacéo de Licitagzangpras

Escopo A Comissao Permanente de Auditoria Internesigdada através das
Portaria/Reitoria/047, de 07 de janeiro de 2014ljzeu no periodo de 07 a|11
de maio, analise do Pregado eletronico n° 03/20l@cesso licitatorio
n° 23152.000737/2011-55, cujo objeto é Servico Eigpipado de Limpeza e
conservagdo para o Campus Cariacica. O pregaoztatabma despesa
estimada de R$ 561.996,10 (quinhentos e sessemr rovecentos e noventa
e seis reails e dez -centavos), para a empresa FWIBRA
EMPREENDIMENTOS E SERVICOS GERAIS LTDA.,
CNPJ 07.581.273/0001-16. Para a realizacédo deslseantilizou-se o Roteiro
de Procedimentos de Auditoria n° 01, elaborado AERAIN-Ifes.
O documento solicitado ao Campis enviado para o Campus Vitoria, ohde
os trabalhos foram realizados pela Comissao Pemteade Auditoria Interng e
0s demais membros do setor AUDIN-Ifes.
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Relatério de Auditoria n° 07 - Ano 2012- AUDN

Setor Campus Sao Mateus — Coordenacéo de LicitaCaongras

Escopo A Comissdo Permanente de Auditoria Internasigdada através das
Portaria/Reitoria/047, de 07 de janeiro de 20¥hlizou no periodo de 07 a 11 de
maio, andlise do Pregdo eletrbnico n° 03/2012, gmsx licitatorio n°
23157.000524/2011-83, cujo objeto é contratacatratesporte rodoviario para o
ano de 2012. O pregdo n° 03/2012 totalizou umaedasge R$ 110.750,00 (Cegnto
e dez mil, setecentos e cinquenta reais). Paraiaagdo desta analise utilizou-se o
Roteiro de Procedimentos de Auditoria n° 01, elatbopela AUDIN-Ifes.
O documento solicitado ao Campdsi enviado para o Campus Vitéria, ondée 0s
trabalhos foram realizados pela Comissdo Permargmi&uditoria Interna e ps
demais membros do setor AUDIN-Ifes.
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Relatério de Auditoria n° 08 - Ano 2012- AUDN

Setor

Campus Vila Velha — Coordenacéo de Licitag@ompras

Escopo

A Comissdo Permanente de Auditoria Internasigdada através (
Portaria/Reitoria/047, de 07 de janeiro de 20¥glizou no periodo de 07 a 11
maio, analise do Pregdo eletrbnico (registro decqren® 02/2012, proces
licitatorio n° 23153.000423/2011-21, cujo objeto régistro de precos p:
aquisicdo futura de mobiliarios de sala de auldbkokeca. O pregdo prevé u
despesa no valor de R$ 628.351,72 (seiscentos te wito mil, trezentos
cinquenta e um reais e setenta e dois centavod) sgre até o presente foi firmg
registro de preco no valor de R$ 616.814,63. Atpresente data ndo ho
emissdo de empenho para este processo licitatéai@ a realizacdo desta an:
utilizou-se o Roteiro de Procedimentos de Auditafi®1, elaborado pela AUDI

Ifes.

O documento solicitado ao Campési enviado para o Campus Vitéria, ondé
trabalhos foram realizados pela Comissdo Permartent&uditoria Interna e
demais membros do setor AUDIN-Ifes.
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Relatério de Auditoria n° 09 - Ano 2011- AUDW

Setor Reitoria — Coordenacéao de Licitagcdo e Compras

Escopo A Comissdo Permanente de Auditoria Internasigdada através das
Portaria/Reitoria/047, de 07 de janeiro de 2014ljzeu no periodo de 07 a 11| de
maio, analise do Pregdo eletrbnico n°01/2012, qmsx licitatorip
n° 23148.004263/2011-81, cujo objeto € Servicosfi€rs e Editoriais para|o
Campus Vitoria. O pregdo totalizou uma despesamadh de R$ 95.000,00
(noventa e cinco mil reais), para a empresa GRAFECEDITORA POSIGRAF
S.A., CNPJ 75.104.422/0001-06. Para a realizacaadandlise utilizou-se| o
Roteiro de Procedimentos de Auditoria n° 01, eladbompela AUDIN-Ifes.
O documento solicitado ao Campisi enviado para o Campus Vitéria, ondée os
trabalhos foram realizados pela Comissdo Permartent&uditoria Interna e ps
demais membros do setor AUDIN-Ifes.
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Relatério de Auditoria n° 10 - Ano 2012- AUDW

Setor

Campus Cachoeiro de Itapemirim — Coordenagddacttacdo e Compras

Escopo

A Comissdo Permanente de Auditoria Internasigdada através (
Portaria/Reitoria/047, de 07 de janeiro de 2014ljzeu no periodo de 07 a 11
maio, analise do Pregdo eletrbnico n°02/2012, qgmsx licitatori
n° 23151.000828/2011-17, cujo objeto € PrestacéSereico de Transporte p
Servidor — Campus Cachoeiro de Itapemirim. O pregédizou uma despesa t(
estimada de R$ 109.500,00 (cento e nove mil e gaiol reais), para as emprg
COSTA SUL TRANSPORTES E TURISMO LTDA., CNPJ 01.8831/0001-34

reais); e PEDRA AZUL TURISMO LTDA EPP, CNPJ 36.334/0001-07, co
um total por fornecedor de R$ 29.700,00 (vinte eenil e setecentos reais). H
a realizacdo desta analise utilizou-se o Roteir®meedimentos de Auditorial
01, elaborado pela AUDIN-Ifes.

O documento solicitado ao Campési enviado para o Campus Vitéria, ondé
trabalhos foram realizados pela Comissdo Permartent&uditoria Interna e
demais membros do setor AUDIN-Ifes.

O documento solicitado ao Campdsi enviado para o Campus Vitéria, onds
trabalhos foram realizados pela Comissao Permartent&uditoria Interna e

demais membros do setor AUDIN-Ifes.

las
de
o
ara

ptal

2Sas
H

com um total por fornecedor de R$ 79.800,00 (satennhove mil e oitocentos

m
Para

nO

Cronogram

n 07 a 11/05/2012

Recursos
humanos e
Materiais
empregado

05 servidores

2

12



Relatério de Auditoria n° 11 - Ano 2012- AUDW

Setor Campus Ibatiba — Coordenacéao de LicitacaonepCxs

Escopo Os trabalhos foram realizados no perioddde(agosto a 17 de agosto de 2012,
de acordo com as atividades previstas no PlanolAleuAuditoria Interna, Gestap
de Suprimento de Bens e Servicos — Processos geri3a de Licitacdo’em que foram
analisados 0s processos de Dispensa do campuballddi corrente exercicio
elencados abaixo, dando prioridade aos pontos raveis em estrita observaricia
as normas aplicaveis ao Servico Publico Federalvoldme de recursos (de
processos auditados totalizaram R$ 126.449,36 dcentvinte e seis mlil,
quatrocentos e quarenta e nove reais e trintasecseitavos). Os processos de
dispensa solicitados ao campus foram enviados @&ampus Vitéria, onde |0s
trabalhos foram realizados pela Auditoria Interaatd Ifes-Reitoria.
Para a realizagédo desta analise utilizou-se o Ralei Procedimentos de Auditoria
n° 02, elaborado pela AUDIN-Ifes.
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Relatério de Auditoria n° 12 - Ano 2012- AUDW

Setor Campus Aracruz — Coordenacgao de LicitacaonepCxs

Escopo Os trabalhos foram realizados no perioddde(agosto a 17 de agosto de 2012,
de acordo com as atividades previstas no PlanolAleuAuditoria Interna, Gestap
de Suprimento de Bens e Servicos — Processos geri3a de Licitacdo’em que foram
analisados os processos de Dispensa do campusuAreor corrente exercigio
elencados abaixo, dando prioridade aos pontos raveis em estrita observaricia
as normas aplicaveis ao Servico Publico Federalvoldme de recursos (de
processos auditados totalizaram R$ 91.010,60 (centwinte e seis mijl,
quatrocentos e quarenta e nove reais e trintasecseitavos). Os processos de
dispensa solicitados ao campus foram enviados @&ampus Vitéria, onde |0s
trabalhos foram realizados pela Auditoria Interaatd Ifes-Reitoria.
Para a realizagédo desta analise utilizou-se o Ralei Procedimentos de Auditoria
n° 02, elaborado pela AUDIN-Ifes.
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Relatério de Auditoria n° 13 - Ano 2012- AUDW

Setor Campus Linhares — Coordenacgao de Licitacamnepas

Escopo Os trabalhos foram realizados no periodo9dde2agosto a 06 de setembr¢ de
2012, de acordo com as atividades previstas noMPanal de Auditoria Interna,
“Gestao de Suprimento de Bens e Servigos — Procgsddispensa de Licitagdad@m que
foram analisados os processos de Dispensa do camphares do corrente
exercicio elencados abaixo, dando prioridade amgopovulneraveis em estrita
observancia as normas aplicAveis ao Servico Pubtederal. O volume (e
recursos de processos auditados totalizaram R$B5342 (cinquenta e cinco mil,
duzentos e sessenta e um reais e setenta e qeatlavas). Os processos| de
dispensa solicitados ao campus foram enviados @a&ampus Vitéria, onde |os
trabalhos foram realizados pela Auditoria Interaatd Ifes-Reitoria.
Para a realizacdo desta andlise utilizou-se o Ratei Procedimentos de Auditoria
n° 02, elaborado pela AUDIN-Ifes.

Cronogrampa 29/08/2012 a 06/09/2012

Recursos |03 servidores

humanos e

Materiais

empregados
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Relatério de Auditoria n° 14 - Ano 2012- AUDW

Setor

Céampus Vitoria — Coordenacéo de Licitacdorafitas

Escopo

Os trabalhos foram realizados no period®dk hovembro a 26 de novembr
‘Gestdo de Suprimentos de Bens e Servicos — Cosatradministrativo§ em qu

foram analisados o Processo Licitatorio n° 231482060/2011-29 (Preg
40/2011, UG 158416, “Aquisicdo de mesa giratoriae#o para Centro

044905, R$ 39.654,00), ambos do Campus Vitéria.oDme de recursos de

e quatro reais). Os trabalhos foram realizados pethitoria Interna deste Ifes
campus Vitoria.

n° 02, elaborado pela AUDIN-Ifes.

2012, de acordo com as atividades previstas naPanal de Auditoria Interna,

Usinagem do Laboratério de Fresagem”); o Contra22@2 nele inserigio
(Industrias ROMI S.A., CNPJ 56.720.428/0001-63) Processo de Pagamento
n°® 23148.001596/2012-38  (DANFE/NFe 57754, 2012NiB2d@, programa
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Para a realizacao desta analise utilizou-se o Ralei Procedimentos de Auditgria
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Relatério de Auditoria n° 15 - Ano 2012- AUDW

Setor

Campus Guarapari — Coordenacéo de Recursoartdsm

Escopo

Os trabalhos foram realizados no periodo @41/012 a 03/12/2012,

Auditoria Interna. Foram examinadas as concess@&saukilio transporte
adicional de insalubridade. O valor do auxilio $@orte, de acordo com
Termos de Opcdo, Suspensdo ou Restabelecimento uddioATransporte
totalizando R$: 538,40. Foi concedido apenas uroiadil de insalubridade

valor de R$: 364,38. Houve pagamento de encargui® e concurso, porém
processos sao iniciados no Campus onde sao resizadtrabalhos e arquiva
na reitoria apds pagamento e serdo auditados @iédaia, conforme previsto

PAINT/2013.
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n° 02, elaborado pela AUDIN-Ifes.

Para a realizac@o desta analise utilizou-se o Ralei Procedimentos de Auditg

ria

Cronogram

119/11/2012 a 03/12/2012
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humanos e
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Relatério de Auditoria n° 16 - Ano 2012- AUDW

Setor Céampus Piima — Coordenacédo de Recursos Humanos

Escopo Os trabalhos foram realizados no periodo @@1/2012 a 03/12/2012, |na
Auditoria Interna. Foram examinadas as concess@&saukilio transporte|e
adicional de insalubridade. O valor do auxilio $@orte, de acordo com|o0s
Termos de Opcgdo, Suspensdo ou Restabelecimento wdioATransporte,
totalizando R$ 79.167,88. N&o foi concedido nenfadticional de insalubridade,
conforme consta no Memorando n° 116/-IFES/CAMPUSMA/GDG de 08 de
novembro de 2012. Houve pagamento de encargo de euconcurso, porém,| 0s
processos sao iniciados no Campus onde sao remizadtrabalhos e arquivagos
na reitoria apos pagamento e serdo auditados @ibaia, conforme previsto no
PAINT/2013.
Para a realizacao desta analise utilizou-se o Ralei Procedimentos de Auditgria
n° 02, elaborado pela AUDIN-Ifes.

Cronogrampa 19/11/2012 a 03/12/2012

Recursos |03 servidores

humanos e

Materiais

empregados
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Relatorio de Auditoria n° 01 - Ano 2012- AUDIN-Campus Itapina

Setor Campus Itapina — Coordenacgao de LicitacaonepCas

Escopo Os trabalhos foram realizados no periododddelmaio a 25 de maio de 2012, e
teve como objetivo principal a realizacdo de Audltona Coordenadoria (de
Compras e Licitacdo em que foram analisados padéricride amostragem |0s
processos de Dispensa, Pregdo e Registro de Ryexrénte exercicio.
Os trabalhos foram realizados dando prioridadepaosos vulneraveis em estfita
observancia as normas aplichveis ao Servico Pubtederal. O volume (e
recursos estimados e alguns liquidados em abailizatam R$: 625.372,91, sendo
assim o volume de recursos de processos audittdzaoam R$: 232.193,17.

Cronograma 14 a 25/05/2012

Recursos |1 Servidora

humanos e

Materiais

empregadops
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Relatorio de Auditoria n° 02 - Ano 2012- AUDIN-Campus Itapina

Setor

Campus Itapina — Coordenacao de LicitacaonepCxs

Escopo

Realizamos no periotl6 a 14 de agostéuditoria na Coordenadoria de Comj
e Licitacdo e teve como objetivo principal por énid de amostragem analise

PregaoPresencial n° 18/2010, processo licitatorio n° 230680725/2010-21, cuj

objeto foi aContratacdo de Empresa de Engenharia para Impinide Fibr
Optica.

O pregéo teve uma despesa no valor de R$ 205@Qy@entos e cinco mil reg
sendo firmado aditivo de Acréscimo no valor de R$8,92. Para a realiza
desta analise utilizou-se o Roteiro de Procedinsed&oAuditoria, elaborado p
AUDIN-Ifes.

Os responsaveis pela autorizacéo e pagamento twa@rvidores: Sr. Tadeu R
— Diretor Geral CPF: 458.353.656.91 e Sr. Gerald@iPa de Araujo - Diretor

Departamento de Administracdo e Planejamento, &7B:847.357-87 e Vi
Diretora Geral Elizabeth Armini Pauli Martins CRF:6.779.957-34.

bras
do

iS)
80
ela

0Ssa

1%
(¢

Cronogram

006 a 14/08/2012

Recursos
humanos e
Materiais

empregado

01 servidora

[72)
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Relatorio de Auditoria n° 01 - Ano 2012- AUDIN-Campus Santa Teresa
Setor Campus Santa Teresa — Coordenacéao de LicgaCampras
Escopo Os trabalhos foram realizados no periodo 41652012 a 06/06/2012 e |de
02/07/2012 a 12/07/2012 na Coordenacédo Geral deirAstnacdo e Financas.
Foram examinadas as dispensas de licitacao reasizztd o més de julho de 2011,

e 0s pregdes eletrénicos n°® 01/2012 e 17/2011/03/26onforme anexo que
totalizaram R$: 325.284,52.
Cronogrampa 14/05/2012 a 06/06/2012
Recursos |01 servidora

humanos e
Materiais

empregado

[72)
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Relatorio de Auditoria n°® 02 - Ano 2012- AUDIN-Campus Santa Teresa

Setor Campus Itapina — Coordenacao de LicitacaonepCxs

ESCOPO |05 trabalhos foram realizados no periodo de 030a2/2a 08/08/2012 e |de
03/09/2012 a 14/09/2012, na Coordenacéo Geral deirdstracdo e Financas. Foi
examinado o contrato administrativo n°® 002/201jg objeto € a prestacao de ser-
vicos de forma continuada na realizacdo de ati@garopecuarias em geral. A
empresa vencedora foi a TOP LIMP- Topografia etpgé® de servicos LTDA
EPP, no valor total de R$ 513.759,2600. O critétitizado para selecionaf a
amostra foi maior valor. O referido contrato é mnoente do Pregao eletrénico n°
26/2010. Em 02/08/2012, a despesa com o contratd0Bf2011 somava R$:
1.407.973,77 em 02/08/2012.

Cronogrampa 03/08/2012 a 08/08/2012 e 03/09/2012G912012

Recursos |01 servidora

humanos e

Materiais

empregados
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Relatorio de Auditoria n°® 03 - Ano 2012- AUDIN-Campus Santa Teresa

de

Setor Campus Santa Teresa — Coordenadoria Geraaegd®s Humanos

ESCOPO |05 trabalhos foram realizados no periodo de 06012/2& 14/11/2012, na Coorde-
nacdo Geral de Recursos Humanos. Foram examinadizs as Concessdes dg au-
Xilio transporte e Adicionais de insalubridade @ahidas em 2012. Utilizou-s¢ o
més de outubro/2012 para fins de calculo das daferconcessdes. Nao houve, de
acordo com Memo MEC/SETEC/IFES-ST/CGHR n° 027/2@Bamento de gn-
cargo de curso e concurso efetuado pelo Campua Jargsa. O montante audita-
do somou R$ 604,91. Para esta andlise, utilizoneteiro de procedimentos
auditoria- Gestao de pessoas, elaborado pela AUDIN.

Cronogrampa 06 a 14/11/2012

Recursos |01 servidora

humanos e

Materiais

empregados
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Il — REGISTRO QUANTO A IMPLEMENTACAO OU CUMPRIMENTO , PELA
ENTIDADE, AO LONGO DO EXERCICIO, DE RECOMENDACOES O U
DETERMINACOES EFETUADAS PELOS ORGAOS CENTRAL E SETORIAIS DO
SISTEMA DE CONTROLE INTERNO E PELO CONSELHO FISCAL OU ORGAO
EQUIVALENTE NA ENTIDADE:

Il.I — Recomendacdes oriundas da Controladoria Gedada Unido, dos 6rgdos setoriais
do Sistema de Controle Interno do Poder Executivodtleral e do Tribunal de Contas da

Unido:
Recomendacdes oriundas da Controladoria-Geral da Ugo:

As implementacdes constardo do Relatorio de Geltdfes que até a presente data nao esta

concluido.

Determinacdes do TCU:

Acordédo n° 1.041/2012 — TCU — 22 Camara - Atendido

Acordéo n° 5.768/2012 — TCU — 22 Camara - Nao ¢@mendacdes
Acordao n° 6.654/2012 — TCU — 22 Camara - Nao t@mendacoes
Acordao n° 196/2012 — TCU — Plenario - Nao ha remuiacoes
Acérdao N° 342/2012 — TCU — Plenario - Atendido

Acordéo n° 436/2012 — TCU — Plenario - N&o ha renaiacdes

Acordao n® 437/2012 — TCU — Plenario - Atendido

Acordao n° 605/2012 — TCU — Plenario -Parciaimétemndido
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Il.Il— Das recomendac0des formuladas pela propria unidadde auditoria interna:

RECOMENDAGCOES DO RELATORIO DE AUDITORIA N°. 01

Campus de Colatina:

1 — Recomendamos que 0s processos licitatoriosegoederem a duzentas folhas, sejam
divididos em tantos volumes quantos forem necessad fim de que cada volume néo
exceda duzentas folhas, e que cada volume sej&dibla com termo de encerramento e

aberto com termo de abertura.

Implementada Parcialmente Implementada N&o Implerdanta
X

2 —Recomendamos que sejam convocados os interesgatangeio de publicacdo de aviso
contendo o resumo do Edital, observadas as exagdoi Art. 17 do Decreto n° 5.450/05.

Implementada Parcialmente Implementada N&o Implerdanta
X

RECOMENDAGCOES DO RELATORIO DE AUDITORIA N°. 02

Campus Serra:

1 - Recomendamos que o Termo de referéncia sejmdeselo responsavel pela elaboracéo
do mesmo e aprovado pela autoridade competent@rooamfprevé o Art. 9° Inciso Il do
Decreto 5.450/05.

Implementada Parcialmente Implementada Nao Implerdanta
X

RECOMENDACOES DO RELATORIO DE AUDITORIA N°. 03

Campus de Venda Nova do Imigrante:

1 - Recomendamos que seja designado o gestor/@isc@lontrato 02/2012 Campus Venda
Nova do Imigrante, de acordo com o Art. 67 da 1°8.666/93.

Implementada Parcialmente Implementada Nao Implerdanta
X

2 — Recomendamos que seja designada por meio thri®oa equipe de apoio dos futuros
processos licitatorios, de acordo com o Art. 3Q,d@l Decreto n° 5.450/05.
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Implementada Parcialmente Implementada Nao Implerdanta
X

3 — Recomendamos que as Notas de Empenho do @odf@012 sejam feitas seguindo o

objeto do processo licitatorio, compativel com enento de despesa autorizado pela
autoridade competente. Ou conste do processo ificateta para a emissdo da Nota de

Empenho em elemento de despesa diferente do adorigegundo a Lei n°. 4320/1964 e Lei

n°. 8.666/1993.

Implementada Parcialmente Implementada Nao Implerdanta
X

RECOMENDACOES DO RELATORIO DE AUDITORIA N°. 04

Campus de Alegre:

1 — Recomendamos que, sempre que houver alteragcd@rdho de Referéncia ou demais
pecas do procedimento licitatorio faz-se necessame nova aprovacdo da autoridade

competente.

Implementada Parcialmente Implementada N&o Implerdanta
X

2 — Recomendamos que todos os documentos necesadrabilitacdo da empresa, estejam
devidamente juntados ao processo, conforme IncjsérX 30 do Decreto n°® 5.450/05 e Art.
29 e 32 da Lei 8.666/93.

Implementada Parcialmente Implementada N&o Implerdanta
X

RECOMENDACOES DO RELATORIO DE AUDITORIA N°. 05

Campus de Nova Venécia:

1 — Recomendamos que 0s processos licitatoriosegoederem a duzentas folhas, sejam
divididos em tantos volumes quantos forem necessad fim de que cada volume néo
exceda duzentas folhas, e que cada volume sej&dibla com termo de encerramento e
aberto com termo de abertura.
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Implementada Parcialmente Implementada Nao Implerdanta
X

2 — Recomendamos que seja designada por meio thri&oa equipe de apoio do Processo
Licitatorios, de acordo com o Art. 30, VI, do Daore® 5.450/05.

Implementada Parcialmente Implementada N&o Implerdanta
X

3 — Recomendamos que em caso de ndo atendimenec@wendacbes da Consultoria
Juridica do orgado, emitidas em parecer que traparagrafo Gnico do Art.38 da Lei n°.
8666/93, insira nos processos de contratacdo dedomsontendo as justificativas da
autoridade méxima para o ndo acatamento dessamerdacdes conformécorddo n°
147/2006 — Plenario.

Implementada Parcialmente Implementada Nao Implerdanta
X

4 — Recomendamos que nos proximos certames quanderhnecessidade de mudanca nas
Clausulas do processo licitatorio que se faca atggsublicar o aviso de licitacdo, a ndo ser
gue as alteracdes sejam republicadas, antes do duigregédo eletrénico, a fim de que nao

restrinja a competitividade da licitacdo, siga d@ngipio da razoabilidade e assegure a
observancia aos principios constitucionais de isgaglade, do setor publico, conforme o

Art. 3%, 81°inciso | da Lei n°. 8.666/1993 e ari7 a 31 da Lei n° 8.666/1993 e item 9.3.7
do acérdédo n° 380/2011 — Plenério.

Implementada Parcialmente Implementada N&o Implerdanta
X

RECOMENDACOES DO RELATORIO DE AUDITORIA N°. 06

Campus de Cariacica:

1 — Recomendamos que o segundo volume do prodegatdtio n° 23152.000737/2011-55
seja numerado seguindo a paginacao do primeironalu

Recomendamos que o0s processos licitatorios, quedesam a duzentas folhas, sejam
divididos em tantos volumes quantos forem necessaifim de que cada volume ndo exceda
duzentas folhas, e que cada volume seja finalizadotermo de encerramento e aberto com
termo de abertura. Nao é permitido desmembrar destone se ocorrer a inclusdo de um
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documento que exceda as 200 folhas, este devesg&rinim novo volume, conforme
orientacdo na Instrugdo Normativa n® 05, de 19 elsemibro de 2002 e no Manual de
Gerenciamento de Documentasnbos do Ministério do Planejamento, Orcamer@estao.

Implementada Parcialmente Implementada N&o Implerdanta
X

2 — Recomendamos: Maior zelo com a montagem ecatréslas pecas do processo; Rasuras

nao sao permitidas, caso haja ocorréncia de ermaswra, refazer o documento para entao

acrescenta-lo ao processo; a Ata do pregao eletr@@ve conter todas as assinaturas e sua
impressao deve estar completa.

Implementada Parcialmente Implementada N&o Implerdanta
X

3 — Recomendamos a ordenacao das pesquisas delmsetpida da Planilha Resumo das
Pesquisas de Mercado, para os préximos procesgagolios dess€ampus

Implementada Parcialmente Implementada N&o Implerdanta
X

4 — Recomendamos que 0s processos licitatérioansajstruidos contendo Portaria
designando pregoeiro e equipe de apoio e que Sgigpeitadas as fungbes atribuidas aos
mesmos, conforme prevé o inciso VI do art. 30 dor&e n° 5.450/2005.

Implementada Parcialmente Implementada N&o Implerdanta
X

5 - Recomendamos que quando houver necessidadelde novas paginas no processo,
deverdo constar ap0s a emissao do parecer ou selpia- exemplo conforme orientacdo na
Instrugdo Normativa n°® 05, de 19 de dezembro d€ 20080_Manual de Gerenciamento de

Documentosambos do Ministério do Planejamento, Orcamer@@&ao.

Informacdes:

A empresa TECNICA TECNOLOGIA E SERVICOS LTDA (TTSJNPJ 04.741.904/0001-
29, apresentou recurso administrativo requerende qu empresa FW/BRAZIL
Empreendimentos e Servigos Gerais Ltda. seja iteadal e desclassificada. Logo a seguir, a
empresa FW/BRAZIL Empreendimentos e Servicos Geéitala. contra-arrazoou pedindo o
total desprovimento do Recurso Administrativo iptsto pela TTS. A resposta do Instituto
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Federal esta no Julgamento assinado pelo pregpdgando improcedente o recurso e
declarando habilitada a empresa vencedora. Egi@njiginto é apresentado para apreciagédo do
Diretor-Geral para ratificacdo ou reforma da dexisfie ratifica a decisdo (fl. 43, segundo

volume).

Verificamos a existéncia de copias de documentded@mpresa vencedora do certame antes
e apos a ata do pregdo. Mas somente havia copamcdmentos da empresa vencedora.

Implementada Parcialmente Implementada Nao Implerdanta
X

RECOMENDACOES DO RELATORIO DE AUDITORIA N°. 07
Campus Sao Mateus:

1 — Recomendamos que seja designada por meio ti®oa equipe de apoio dos contratos
licitatérios, de acordo com o Art. 30, VI, do Daore® 5.450/05.

Implementada Parcialmente Implementada Nao Implerdanta
X

2 — Recomendamos que os documentos em questaodmjaiamente assinados e aprovado
o Termo de referéncia pela autoridade competeris alperacdes, conforme prevé o art. 9°,
inciso Il do decreto n°® 5.450/05.

Implementada Parcialmente Implementada Nao Implerdanta
X

RECOMENDACOES DO RELATORIO DE AUDITORIA N°. 08

Campus Vila Velha:

1 — Recomendamos que 0s processos licitatoriosegoederem a duzentas folhas, sejam
divididos em tantos volumes quantos forem necessad fim de que cada volume nao
exceda duzentas folhas, e que cada volume sejizdib@a com termo de encerramento e
aberto com termo de abertura.

Implementada Parcialmente Implementada N&o Implerdanta
X
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2 — Recomendamos a retificacdo dessa publicagdmyamque, conforme consta no edital, a
vigéncia da ata é de 12 meses,ou seja, até 131&3/20

Implementada Parcialmente Implementada N&o Implerdanta
X

3 — Recomendamos que todos os documentos necesadrabilitacdo da empresa, estejam
devidamente juntados ao processo, conforme IncjsérX 30 do Decreto n°® 5.450/05 e Art.
29 e 32 da Lei 8.666/93, conforme anexos dos editai

Implementada Parcialmente Implementada Nao Implerdanta
X

4 — Recomendamos que o documento supracitado sepjadd ao processo, conforme
exigéncia do edital.

Implementada Parcialmente Implementada Nao Implerdanta
X

RECOMENDACOES DO RELATORIO DE AUDITORIA N°. 09
Reitoria :

1 - Recomendamos: Maior zelo com a montagem eceréslas pecas do processo; Rasuras
nao sao permitidas, caso haja ocorréncia de ermaswra, refazer o documento para entao
acrescenta-lo ao processo, conforme orientacdonstau¢do Normativa n® 05, de 19 de
dezembro de 2002 e no Manual de Gerenciamento denimtos ambos do Ministério do

Planejamento, Orcamento e Gestdo; observar a sgguémnologica para a insercado de
documentos e pecas ao processo, conforme os damitivos do Ministério do Planejamento
descritos acima; a Ata do pregédo eletronico deveecdodas as assinaturas e ser impressa
com todos os dados domprasnet.

Implementada Parcialmente Implementada Nao Implerdanta
X

2 - Recomendamos que o0s processos licitatériosmsefestruidos contendo Portaria
designando pregoeiro e equipe de apoio e que sespeitadas as funcbes atribuidas aos
mesmos, conforme prevé o inciso VI do art. 30 dor&te n° 5.450/2005.

| Implementada | Parcialmente Implementada N&o Implerdenta |
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3 - Recomendamos que seja providenciada a pubticagdDOU do resultado final do
certame (inciso Xl b, Art. 30 XlI, Decreto n°. 53¢2005).

Implementada Parcialmente Implementada Nao Implerdanta
X

4 - Recomendamos que seja verificado se o Contratod/2012 pertence ao processo
licitatorio n° 23148.004263/2011-81, cujo objetoSérvigcos Graficos e Editoriais para o
Campus Vitoria. Caso o referido contrato ndo fagatep do processo licitatorio,

recomendamos a sua retirada/desentranhamento despoy seguindo orientacdes contidas
na Instrucdo Normativa n° 05, de 19 de dezembr2062 e no Manual de Gerenciamento de

Documentosambos do Ministério do Planejamento, Orcamer@estao.

Implementada Parcialmente Implementada N&o Implerdanta
X

RECOMENDAQ@ES DO RELATORIO DE AUDITORIA N°. 10
Campus Cachoeiro de Itapemirim:

1 - Recomendamos que 0s processos licitatorios,egoederem a duzentas folhas, sejam
divididos em tantos volumes quantos forem necessaifim de que cada volume ndo exceda
duzentas folhas, e que cada volume seja finalizadotermo de encerramento e aberto com
termo de abertura. Nao é permitido desmembrar destone se ocorrer a inclusdo de um
documento que exceda as 200 folhas, este devesg&rinim novo volume, conforme
orientacdo na Instrugcdo Normativa n° 05, de 19 elsemibro de 2002 e no Manual de
Gerenciamento de Document@snbos do Ministério do Planejamento, OrcamenBestao;

Rasuras nao sao permitidas, caso haja ocorrén@aaeu rasura, refazer o documento para
entdo acrescenta-lo ao processo; Maior atencd@g@iogy 0 processo para que nao ocorra
numeracao em duplicidade e, ocorrendo o erro, gevce corregcdo da numeracgao, conforme
item 1.2.2 do Manuaupracitado; a Ata do pregao eletrénico deve cadotias as assinaturas
e sua impressao deve estar completa.

Implementada Parcialmente Implementada Nao Implerdanta
X
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2 - Recomendamos que conste do processo a justifigaara a emissado da Nota de Empenho
em elemento de despesa diferente do autorizadondega Lei n°. 4320/1964 e Lei n°.
8.666/1993.

Implementada Parcialmente Implementada N&o Implerdanta
X

RECOMENDAQ@ES DO RELATORIO DE AUDITORIA N°. 11
Campus lbatiba:

1 — Recomendamos que seja observado o Principi@edeegacdo de Func¢des em todos os
tramites administrativos.

Implementada Parcialmente Implementada N&o Implerdanta
X

2 — Recomendamos que constem dos processos ada@piaferidas publicacdes, conforme
disposto no art. 61°, § Unico, Lei n® 8.666/93.

Implementada Parcialmente Implementada N&o Implerdanta
X

3 — Recomendamos que nas proximas dispensas datagéb de servigos seja observado o
disposto no art. 7°, 829, Il, Lei n® 8.666/93.

Implementada Parcialmente Implementada Nao Implerdanta
X

4 — Recomendamos que nos casos em que haja nadesdaldeterminadas especificacbes do
bem a ser adquirido, conste do processo a refgrstificativa técnica, conforme prevé o 85°,
art. 7°, Lei n°. 8.666/1993.

Implementada Parcialmente Implementada Nao Implerdanta
X
5 — Recomendamos que os referidos despachos sefaliadas. Caso ndo sejam de

“cancelamento”, corrigi-los.

Implementada Parcialmente Implementada Nao Implerdanta
X

RECOMENDAGCOES DO RELATORIO DE AUDITORIA N°. 12

Campus Aracruz:
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1 — Recomendamos: Maior zelo com a montagem ecatr@slas pecas do processo; Rasuras
nao sao permitidas, caso haja ocorréncia de ermaswra, refazer o documento para entao
acrescenta-lo ao processo; numerar as trés Ulfottess da Dispensa n® 11/2012; numerar e
rubricar folha 17 da Dispensa n° 15/2012; corrggnluplicacdo da folha 48 da Dispensa n°
13/2012 aplicando orientacdo do item 5.2 da Parfdarmativa n° 05, de 19 de dezembro de
2002, do Ministério do Planejamento, Orcamento st&ge

Implementada Parcialmente Implementada N&o Implerdanta
X

2 — Recomendamos que nas proximas dispensas detagab de obras e servicos seja
observado o disposto no art. 7°, 82°, 1l, Lei 666/93.

Implementada Parcialmente Implementada Nao Implerdanta
X

3 — Recomendamos que constem do processo a coOpiafedaa publicacdo, conforme
disposto no art. 61°, § unico, Lei n® 8.666/93.

Implementada Parcialmente Implementada N&o Implerdanta
X

4 — Recomendamos que nos casos em que haja nadesdil indicagcdo de marcas e/ou de
determinadas especificacbes do bem a ser adquiddoste do processo a referida
justificativa técnica, conforme prevé o 85°, a?f.L&i n°. 8.666/1993.

Implementada Parcialmente Implementada N&o Implerdanta
X

RECOMENDACOES DO RELATORIO DE AUDITORIA N°. 13

Campus Linhares:

1 — Recomendamos: Maior zelo com a montagem ecatreéslas pecas do processo; Rasuras
nao sao permitidas, caso haja ocorréncia de ermaswra, refazer o documento para entéo
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acrescenta-lo ao processo; numerar e rubricaha 8 da dispensa 11/2012. Acertos do caso
da dispensa 06/2012 — troca de subelemento — aener ©_Manual de Gerenciamento de

Documentosdo Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestéo

Implementada Parcialmente Implementada N&o Implerdanta
X

2 — Recomendamos que constem nos autos a compoodlaggue os bens estdo de acordo
com os critérios de sustentabilidade exigidos, désewvancia ao Art. 5°, § primeiro, da
Instrucdo Normativa supracitada.

Implementada Parcialmente Implementada N&o Implerdanta
X

3 — Recomendamos que nos casos em que haja nadesgsaldeterminadas especificacdes do
bem a ser adquirido, conste do processo a refgrstificativa técnica, conforme prevé o 85°,
art. 7°, Lei n° 8.666/1993.

Implementada Parcialmente Implementada N&o Implerdanta
X

RECOMENDAQ@ES DO RELATORIO DE AUDITORIA N°. 14
Campus Vitoria:

1 — Recomendamos: Maior zelo com a montagem e citr@sdas pecas do processo;
Providenciar as assinaturas faltantes; Rasurasa@permitidas, caso haja ocorréncia de erro
ou rasura, refazer o documento para entdo acrésker@o processo; A ata do pregao
eletrbnico deve conter todas as assinaturas e rapeaessdo deve estar completa; As
testemunhas devem ser identificadas com nome ctnple® de CPF.

Implementada Parcialmente Implementada N&o Implerdanta
X

2 — Recomendamos que a descricdo da garantia detgsoe/ou equipamentos adquiridos por

esse Instituto seja claramente solicitada nos psosdlicitatorios.

Implementada Parcialmente Implementada N&o Implerdanta
X
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3 — Recomendamos que nos préximos certames caoasteta fiscal o previsto em edital ou
equivalente e seus anexos.

Implementada Parcialmente Implementada N&o Implerdanta
X

4 — Recomendamos que seja providenciada a cordecéontrato 02/2012, para que conste a
descricéo da garantia solicitada no termo de netex§12 meses) a fim de que a vigéncia do

contrato coincida com o prazo da garantia, em conftade com o §%e o caput do Artigo
62 da Lei 8.666/93.

Implementada Parcialmente Implementada N&o Implerdanta
X

5 — Recomendamos que o pregoeiro, através do smdegatdrio, negocie com a empresa
gue tenha ofertado no pregao eletrénico lance nwaier sua proposta inicial fornecida na
pesquisa de preco de mercado.

Implementada Parcialmente Implementada N&o Implerdanta
X

6 — Recomendamos que nos relancamentos de prodestiérios nos quais o certame
inicial tenha ficado “deserto” (sem procura), dejga nova pesquisa de preco de mercado a
fim de que conste nos autos o valor do objeto izag.

Implementada Parcialmente Implementada N&o Implerdanta
X

RECOMENDAQ@ES DO RELATORIO DE AUDITORIA N°. 15
Campus Guarapari:

1 — Nao foram identificados fatos relevantes ealgas que comprometessem a regularidade
da coordenacao de recursos humanos para a ammoditada.

RECOMENDACOES DO RELATORIO DE AUDITORIA N°. 16
Campus Piuma:
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1 — N&ao foram identificados fatos relevantes ealgas que comprometessem a regularidade
da coordenacao de recursos humanos para a ammoditada.

RECOMENDAQC)ES DO RELATORIO DE AUDITORIA N°. 01
Campus Itapina:

1 — Que, em caso de nado atendimento as recomemsdagdeConsultoria Juridica do

Orgéo,emitidas em parecer que trata o paragrafm o art. 38 da Lei n° 8.666/1993, insira
nos processos de contratacdo documento contenpistdigativas para o descumprimento
dessas recomendacdes (item 1.5.15, TC-012.201/20866rddo n° 128/2009-22 Camara e
item 1.4.1.4, TC-021.528/2010-1, Ac6rdao n° 4011224 Camara).

Implementada Parcialmente Implementada Nao Implerdanta
X

2 — Que nas proximas licitacdes para aquisicadcdergs alimenticios em que seja necessaria
a exigéncia de determinada marca, inclua as jcetifias técnicas pela Economista
Domeéstica para a restricdo discriminada, no atovaatério do certame, consoante o
disposto no art 7°, § 5°, da Lei n°® 8666/1993 Am®° da Lei n® 10.520/2002 (item 1.5, TC-
030.081/2008-5, Acordao n°630/2009-Plenério). Copmnaposito de orientar em relacdo aos
precos de mercado e de estimativa de custo, j&@pigrodutos de melhor qualidade com

melhor rendimento.

Implementada Parcialmente Implementada Nao Implerdanta
X

3 — Para que o “termo de referencia” ndo contenimaliaacdo de marcas, a ndo ser quando
devidamente justificada por critérios técnicos mpressamente indicativos da qualidade do
material a ser adquirido, hipotese em que a dé&crdp item devera ser acrescida de
expressdes como “ou similar”’, “ou equivalente”, ‘@& melhor qualidade” (item 9.3.2, TC-
022.049/2006-7, Acérdao n° 2.401/2006-TCU-Plenério)

Implementada Parcialmente Implementada Nao Implerdanta
X

4 — Que use a expressao exceto no lugar de “vedddanodo a obter melhor aproveitamento
dos recursos disponiveis no mercado e ampliar petitividade sem a perda da economia de
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escala. Conforme art. 23, § 1°, da Lei n° 8.6663199

Implementada Parcialmente Implementada Nao Implerdanta
X

5 — Que insira nos proximos pregdes a Declarac&@udtentabilidade conforme prevé a IN n°
01, de 19 de janeiro de 2010, do Ministério do €jEmento, Orcamento e Gestdo (MPOG).

Implementada Parcialmente Implementada N&o Implerdanta
X

6 — Que conste na declaragcdo da empresa vencedoi@erthme o recolhimento das
embalagens vazias quanto ao destino final cor@ioaterial para reciclagem ou incineracao,
beneficiando tanto o campo quanto a cidade.

Implementada Parcialmente Implementada N&o Implerdanta
X

RECOMENDACOES DO RELATORIO DE AUDITORIA N°. 02
Campus Itapina:

1 — Recomendamos que 0s processos licitatoriosegoederem a duzentas folhas, sejam
divididos em tantos volumes quantos forem necassaifim de que cada volume ndo exceda
duzentas folhas, e que cada volume seja finalizadotermo de encerramento e aberto com
termo de abertura.

Implementada Parcialmente Implementada N&o Implerdanta
X

2 — Recomendamos que para fins de transparén@grgimos processos licitatorios seja
anexada a planilha detalhada do SINAPI e outrasilpés que expressem a composi¢céo de
todos 0s seus custos unitarios resultantes coracerefia na pesquisa de preco de mercado,
conforme Art. 7°8 2° Il Lei 8.666/93.

Implementada Parcialmente Implementada N&o Implerdanta
X

3 — Recomendamos que sejam observadas as orienta@fi@icas conforme Acorddo
297/2005 Plenario e previsto no Art. 65 da lei 8/68.
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Implementada Parcialmente Implementada Nao Implerdanta
X

4 — Recomendamos que seja justificada a alteraggwajleto no compasso do Art. 65 da Lei
8666/93.

Implementada Parcialmente Implementada Nao Implerdanta
X

5 — Recomendamos que estando o servico em condiedssr recebida, a CONTRATADA
devera comunicar a FISCALIZACAO, por escrito e demto prazo contratual, a fim de que
seja realizada VISTORIA para fins de Recebimentodiame termo circunstanciado
observado o Art. 73 e 69 da lei 8666/93.

Implementada Parcialmente Implementada Nao Implerdanta
X

6 — Que seja justificado ndo ter anotacdo em regmbdprio - Diario de Obras - conforme
previsto no Contrato n° 07/2011 - Clausula Oitada Fiscalizacdo e determinacfes do § 1°
do Art. 67 da lei 8666/93.

Implementada Parcialmente Implementada Nao Implerdanta
X

7 — Recomendamos que seja providenciada uma itrirtaes fisica adequada e ideal para o
setor de TI, atualmente o setor esta com muitospagqentos acumulados o que pode
ocasionar risco iminente a saude dos servidoresdpsenvolverem as atividades num
ambiente com bastante ruido dos equipamentos estatnpa fria, 0 que nao é recomendavel

gue figuem junto com os servidores.

Implementada Parcialmente Implementada Nao Implerdanta
X

8 — Recomendamos conforme o Art. 40 da Lei 8666{88,define o contetdo no preambulo
do Edital, também devera conter no extrato do lediteegime de execucdo e o tipo de
licitagdo escolhido.

Implementada Parcialmente Implementada Nao Implerdanta
X
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RECOMENDAQ@ES DO RELATORIO DE AUDITORIA N°. 03
Campus Itapina:

1 — Recomendamos anexar a folha de ponto de coag@msle horario e informamos que a
compensacao devera ser realizada ap0s a concéetidacevento, pois é ele o fato gerador
gue enseja a necessidade de compensacao, em obsgen@art. 44 da Lei n°® 8.112, de 1990.

Implementada Parcialmente Implementada Nao Implerdanta
X

2 — Recomendamos que, nos proximos processos tiécgedio por encargo de curso e
concursoos servidores que estejam afastados em funcdouduiesde férias ou afastados
para participar de programa de pés-graduaté@cto-sensulicenca capacitacao, licenca para
tratar de interesses particulares, licenca patantiento de saude ou pessoa da familia, ndo
podem participar de eventos que gerem o pagamen@ratificacdo por encargo de Curso e
Concurso — GECC, uma vez que estao afastadosrdasgies de seus cargos. Conforme as
Notas Informativas N° 270/2011/CGNOR/DENOP/SRH/MP e n°
66/2012/CGNOR/DENOP/SRH/MP.

Implementada Parcialmente Implementada N&o Implerdanta
X

3 — Recomendamos que o fechamento da folha de pentoser assinado a entrada e saida
do servidor. Recomendamos que as horas trabalkadasividades sujeitas ao pagamento da
GECC, realizadas no horario de expediente do smrvitbverdo ser compensadas, conforme
disposto no § 2 do art. 76-A da Lei n° 8.112 de01%®ndo que tal compensacdo devera
ocorrer observando-se o art.44 desta Lei.

Implementada Parcialmente Implementada N&o Implerdanta
X

4 — Recomendamos que notifique aos coordenadorestoles da necessidade de verificagao
do fechamento do ponto de seus subordinados amtsvthr a0 Recursos Humanos para que
nao constem pendéncias. Recomendamos ao setorcdes&eHumanos quando for receber
as folhas de ponto conferir e acaso tiver pendémigsaolva imediato ao coordenador antes de
encadernar.
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Implementada Parcialmente Implementada N&o Implerdanta
X

5 — Recomendamos que o Coordenador da Comissad dedaoncursos (CLC) faca um
memorando devidamente assinado e identificadornrd@ndo todos os servidores (membros
da CLC e membros da banca examinadora) que deskarpenatividades no concurso “X”,
contendo o contetdo do anexo | e Il do Decreta1P432007.

Implementada Parcialmente Implementada Nao Implerdanta
X

6 — Recomendamos que dé ciéncia aos orgaos sw@sedar necessidade de mudanca no
SIAPE da antiga EAFCOL para o 6rgédo atual IFES, @anitapina.

Implementada Parcialmente Implementada N&o Implerdanta
X

7 — Recomendamos que formalize o processo de regpréo de Auxilio Transporte, por
meio de processo administrativo, devidamente aotyadtocolado e numerado, e que conste
no processo a concessdo emitida pela autoridadpetente e o comprovante de residéncia
fixa: Entende-se como comprovante de residénci@aurdento, em nome do servidor, do
imével em que reside (Escritura, IPTU, ContratoLdeac&o, Conta de Luz ou Agua) ou
declaracéo do proprietario do imovel, com firmaorétecida em cartorio, acompanhado do
documento do imdvel, atestando a residéncia dadeerviodos os documentos deverdo ser
autenticados, podendo sé-lo pelo DRH diante ddicagéo de autenticidade dos originais. Se
0 comprovante de residéncia estiver em nome daugénjdevera ser anexado também a
Certiddo de Casamento. Suporte legislativo Deant@.880/1998 e Medida Provisoria n°
2.165-36, de 23 de agosto de 2001.

Implementada Parcialmente Implementada Nao Implerdanta
X

8 — Recomendamos ao setor de RH observar o Tern@pdao de Auxilio Transporte em
relacdo a servidor maior de 65(sessenta e cincoy gnanto ao recebimento de auxilio
transporte, porque nado fara jus ao auxilio trarieporservidor que completar 65 anos de
idade, por lhe ser garantida a gratuidade dos ¢zgeyvile transportes coletivos publicos
urbanos e semi urbano disposto no Art. 39 do Bstalim ldoso, Lei 10.741/2003.
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Implementada Parcialmente Implementada N&o Implerdanta
X

RECOMENDACOES DO RELATORIO DE AUDITORIA Ne. 01
Campus Santa Teresa:

1 — Observar a classificacdo da despesa a fim itk @ue a mesma seja lancada de forma
inadequada.

Implementada Parcialmente Implementada Nao Implerdanta
X

2 — Seja feito planejamento de forma que as despgesa manutencao da instituicdo sejam
efetuadas via procedimento licitatério e observadsslimites da Lei 8.666/93 para a
realizagéo das dispensas de licitagao.

As aquisicbes por dispensa devem ser realizadaferencialmente com a utilizagdo do
Sistema de Cotacéo Eletronica, conforme discipbnaa 8§ 2° do art. 4° do Decreto 5.450, de
31 de maio de 2005.

Implementada Parcialmente Implementada N&o Implerdanta
X

RECOMENDAQ@ES DO RELATORIO DE AUDITORIA N°. 02
Campus Santa Teresa:

1 — Recomendamos que 0s processos licitatoriosegoederem a duzentas folhas, sejam
divididos em tantos volumes quantos forem necessaifim de que cada volume ndo exceda
duzentas folhas, e que cada volume seja finalizadotermo de encerramento e aberto com
termo de abertura.

Implementada Parcialmente Implementada Nao Implerdanta
X

2 — Seja feito, pela comisséo de fiscalizacaegistro das ocorréncias diariasrelacionadas
com a execucdo do contrato, determinando o queeftgssario a regularizacdo das faltas ou
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defeitos observados, tendo em vista 0 § 1° dooXrtla lei 8666/93.

Implementada Parcialmente Implementada Nao Implerdanta
X

3 — Seja disponibilizado vestiario guarda-roupasfarme prevé o contrato n°® 002/2012.

Implementada Parcialmente Implementada Nao Implerdanta
X

RECOMENDACOES DO RELATORIO DE AUDITORIA N°. 03
Campus Santa Teresa:

1 — Manter os bilhetes de passagens arquivados é@m estado de conservacao (copias)
pelo prazo minimo estabelecido no artigo 212%,8lo0 Regimento Interno do Tribunal de
Contas da Unido, ou seja, pelo prazo de 5 (ciaook. (Relatorio de Auditoria anual de
Contas n° 244005- 22 parte. Exercicio 2009.) uraajue os bilhetes emitidos pelas empresas
se apagam num periodo muito curto.

Implementada Parcialmente Implementada N&o Implerdanta
X

2 — Recomendamos que seja solicitado a Proé-reitwidesenvolvimento Institucional, a
reavaliacdo das concessoes de insalubridade @lpsrdade dos servidores, tendo em vista o
§ 3° do Art. 8° da Orientagdo Normativa/SRH/MP 2/2010.

“ O laudo técnico deveréa considerar a situacgédo irdirel de trabalho do servidor.”

Implementada Parcialmente Implementada N&o Implerdanta
X

Il.IIl — Resoluc¢des do Conselho Superior.
N&o houve Resolu¢des direcionadas a Auditoriariater
II.LIV — Acbes relativas a denuncias recebidas diraimente pela entidade, detalhando,
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para cada caso:

O Ifes néo recebeu diretamente nenhuma denldn&aaroicio de 2012.

.V — AcOes relativas a demandas recebidas pela wdoria da entidade ou outras

unidades de ouvidorias relacionadas.

A Ouvidoria do Ifes iniciou seus trabalhos efetiesme no dia 15 de maio de 2012. No dia 16
de maio foi implementado o SIC-Ifes - Servico doimacdes ao Cidadao, que cuida em
atender a Lei de Acesso a Informagdo no ambitdedo No mesmo més, foi disponibilizado

o0 servico "Fale Conosco" aos cidadéaos, atravegelda Ifes.

Dentro das demandas atendidas, a maioria se wadavddas relativas ao funcionamento do
Ifes e de seus cursos, além das davidas refergmtEassos seletivos diversos.

As demanda de acesso a informacdo tem sido encad@shaos setores detentores das
informacgdes e posteriormente respondidas ao solteit

As demais demandas, referente a denuncias e regas)gassam por analise do Ouvidor do
Ifes e recebem tratamentos diferenciados, de foamsolucionar especificamente cada

problema relatado.

Em numeros, temos mais de 4.000 e-mails. Alémaletohemas e 35 pedidos de Acesso a
Informacéo pelo s-SIC - Sistema Eletrénico de imfagdes ao Cidadao, da CGU.

Il — RELATO GERENCIAL SOBRE A GESTAO DE AREAS ESSE NCIAIS DA
UNIDADE, COM BASE NOS TRABALHOS REALIZADOS:

lll.I - Cumprimento das metas previstas no Plano Ririanual e na Lei de Diretrizes
Orcamentarias, destacando, para cada programa de gerno ou programa de trabalho
da entidade que seja objeto de uma acao de auditari

Identificagdo do Programa de Governo

Cddigo no PPA: 2030 - Denominagadzducacao Basica
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Objetivo Geral: Promover, em articulagdo com os sistemas de ensstaduais e
municipais , a valorizagao dos profissionais decadé@o, apoiando e estimulando a formacgao
inicial e continuada, a estruturacdo de planosadeica e remuneracao, a atencdo a saude e a

integridade e as relacdes democraticas de trabalho.

20RJ Denominacéo: Apoio a capacitacdo e formacéo ineiaontinuada de professores,
profissionais, funcionarios e gestores para a eg@dachasica.

Finalidade: Fomentar a oferta de capacitacao edgdm inicial e continuada, a distancia,

semi-presencial e presencial, de professores,spiofiais, funcionarios e gestores para a
educacédo basica, inclusive na implementacdo dtagaotia educacao especial na perspectiva
da educacéo inclusiva, bem como contribuir par@seavolvimento de estudos e pesquisas

voltados para a melhoria da formacéao.

Descricdo: Incentivo e promocdo da formacdo iniatalcontinuada de professores,
profissionais, funcionarios e gestores, desenvauim de capacitacdes, estudos, projetos,
avaliacOes, implementacdo de politicas e prograteasandados pela Educacao Basica, por
meio de apoio técnico, pedagodgico e financeirdugice ao sistema Universidade Aberta do
Brasil - UAB, considerando o curriculo de educabasica e programas especificos para
populacao indigena, do campo e quilombola, a foimggara a docéncia intercultural, o
ensino da historia e cultura indigena, afrobrasileafricana, o atendimento educacional
especializado, a educacdo de jovens e adultos,agfiucem direitos humanos, a
sustentabilidade socioambiental, as relacfes etamiais, de género, diversidade sexual e

direitos da crianca e do adolescente.

Metas Previstas: 250 pessoas beneficiadas.
Resultados Alcancados: 3.390 pessoas beneficiadas.

Identificacdo do Programa de Governo

Cddigo no PPA: 2031 - Denominacadzducacao Profissional e Tecnoldgica

44



Objetivo Geral:.. Expandir, interiorizar, democratizar e qualificaroterta de cursos de
educacédo profissional e tecnoldgica, considerarsdar@njos produtivos, sociais, culturais,
locais e regionais, a necessidade de ampliacdo ogastunidades educacionais dos
trabalhadores e os interesses e necessidades gadagdes do campo, indigenas,
guilombolas, afrodescendentes, das mulheres da baixla e das pessoas com deficiéncia.

Identificacdo da Acao

20RG - DenominagcaoExpanséo e Reestruturacao da Rede Federal dad¢atuProfissional
e Tecnoldgica

Finalidade: Ampliar, reorganizar, modernizar e gné¢ as unidades vinculadas a Rede
Federal de Educacao Profissional e Tecnoldgica,wstas a expandir a oferta de vagas.

Descricdo: Construcédo, ampliacdo e reforma de impeguisicdo e locacdo de imoveis,
veiculos, maquinas, equipamentos, mobiliarios, retidoos pelas Instituicdes vinculadas a
Rede Federal de Educacao Profissional, Cientifitaomoldgica, de acordo com as diretrizes
estabelecidas na Lei n® 11.892/08 e o Termo deddcde Compromissos e Metas.

Meta prevista: 2.000 vagas disponibilizadas.
Resultados Alcancados: 2.000 vagas disponibilizadas

20RG —Denominacédo Expanséo e Reestruturacdo da Rede Federal dad¢atuProfissional

e Tecnologica.

Finalidade: Ampliar, reorganizar, modernizar e gnée as unidades vinculadas a Rede
Federal de Educacéo Profissional e Tecnoldgica,\wstas a expandir a oferta de vagas.

Descricdo: Construcdo, ampliacdo e reforma de impeguisicdo e locacdo de imoveis,
veiculos, maquinas, equipamentos, mobiliarios, ritidoios pelas Instituicdes vinculadas a
Rede Federal de Educacao Profissional, Cientifitaomoldgica, de acordo com as diretrizes
estabelecidas na Lei n® 11.892/08 e o Termo deddcde Compromissos e Metas.

Meta prevista: 20 vagas disponibilizadas.
Resultados Alcancados: 20 vagas disponibilizadas.
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20RL — Denominagéo Funcionamento das Instituicdes Federais de EdocBeofissional e
Tecnoldgica.

Finalidade: Garantir o funcionamento das Institeg;@ederais de Educacéo Profissional e
Tecnologica, proporcionando melhor aproveitamento atino e melhoria continua de
gualidade do ensino.

Descrigdo: Gestdo administrativa, financeira eitérdesenvolvimento de agfes visando o
funcionamento dos cursos das Instituicdes Feddmisducacao Profissional e Tecnoldgica,
manutencdo dos servicos terceirizados, pagamenserdeos publicos e de pessoal ativo,
manutencdo de infra-estrutura fisica por meio delle pequeno vulto que envolvam
ampliacdo/reforma/adaptacdo e aquisicdo e/ou iggmside materiais, inclusive aquelas
inerentes as pequenas obras, observados os lidatdegislacdo vigente, aquisicdo e/ou
reposicdo de acervo bibliogréafico, veiculos e fpant® escolar, capacitacdo de recursos
humanos, prestacdo de servicos a comunidade, padonue;subsidios para estudos, analises,
diagnosticos, pesquisas e publicacdes cientiflua®, como demais contratagdes necessérias
ao desenvolvimento de suas atividades.

Meta prevista: 24.000 alunos matriculados.
Resultados Alcancados: 15.869 alunos matriculados.

20RL — Denominacgéo Funcionamento das Instituicdes Federais de EdocBReofissional e
Tecnoldgica.

Finalidade: Garantir o funcionamento das Institeg;®-ederais de Educacéo Profissional e
Tecnoldgica, proporcionando melhor aproveitamento atino e melhoria continua de
gualidade do ensino.

Descricdo: Gestdo administrativa, financeira eitérdesenvolvimento de acdes visando o
funcionamento dos cursos das Instituicbes Feddmisducacao Profissional e Tecnologica,
manutencdo dos servigos terceirizados, pagamenserdeos publicos e de pessoal ativo,
manutencdo de infra-estrutura fisica por meio delde pequeno vulto que envolvam
ampliagdo/reforma/adaptacdo e aquisicao e/ou iggmsde materiais, inclusive aquelas
inerentes as pequenas obras, observados os lidatdsgislacdo vigente, aquisicdo e/ou
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reposicdo de acervo bibliografico, veiculos e fpan® escolar, capacitacdo de recursos
humanos, prestacéo de servicos a comunidade, padonue;subsidios para estudos, analises,
diagnosticos, pesquisas e publicacdes cientiflua®, como demais contratagbes necessérias
ao desenvolvimento de suas atividades.

Meta prevista: 01 alunos matriculados.
Resultados Alcancados: 649 alunos matriculados.

2994 — Denominagdo Assisténcia ao Educando da Educacédo Profissienalxilio-
Transporte aos Servidores e Empregados.

Finalidade: Suprir as necessidades basicas do mdlicproporcionando condi¢cdes para sua
permanéncia e melhor desempenho na escola.

Descricdo: Fornecimento de alimentacdo, atendimerédico-odontologico, alojamento e
transporte, dentre outras iniciativas tipicas dastncia social ao educando, cuja concessao
seja pertinente sob o aspecto legal e contribumg@aom desempenho do aluno na escola.

Meta prevista: 15.000 alunos assistidos.

Resultados Alcancados: 5.636 alunos assistidos.

6358— Denominacéo:Capacitacdo do Recursos Humanos da Educacaodtynéb

Finalidade: Proporcionar aos docentes e profissoda educacao profissional (Gestores,
Técnico-Administrativo,etc), oportunidade de cagéo, visando a melhoria da qualidade
dos cursos e modalidades deste segmento educacional

Descricdo: Capacitacdo mediante programacao des;isminarios, oficinas, estagios-visita,
teleconferéncias, etc., elaboracdo de materiasapgacitacdo, que proporcionem a constante
atualizacao de conhecimentos dos profissionaistiisan na educacéao profissional.

Meta prevista: 1.000 pessoas capacitadas.

Resultados Alcancados: 287 pessoas capacitadas.

Cdédigo no PPA: 2109 DenominacaoPrograma de Gestdo e Manutengdo do Ministério da

a7



Educacéo.

Identificagdo da Agao

2004 — Denominacéao: Assisténcia Médica e Odontologica aos Servidoegspregados e
seus Dependentes.

Finalidade: Proporcionar aos servidores, empregagkss dependentes e pensionistas, em
carater suplementar, condicbes para manutencaaldie gisica e mental, exclusive pessoal
contratado por tempo determinado (Lei n° 8.74%) de dezembro de 1993)..

Descricdo: Concessédo, em carater suplementar,radgitie de assisténcia médico-hospitalar
e odontoldgica aos servidores e empregados, agivioativos, dependentes e pensionistas,
exclusive pessoal contratado por tempo determirfadbon® 8.745, de 9 de dezembro de
1993). A concessao do beneficio é exclusiva pareordratacdo de servicos meédicos-
hospitalares e odontolégicos sob a forma de cantmat convénio, servico prestado

diretamente pelo 6rgdo ou entidade ou auxilio detea indenizatério, por meio de

ressarcimento..

Meta prevista: 2.947 pessoas beneficiadas.
Resultados Alcancados: 1.527 pessoas beneficiadas.

2010 — Denominacgéao: Assisténcia Pré-Escolar aos Dependentes dos Smside

Empregados.

Finalidade: Oferecer aos servidores e empregadbdicpsl federais, inclusive pessoal
contratado por tempo determinado (Lei n°® 8.7459d#e dezembro de 1993), durante a
jornada de trabalho, condi¢Bes adequadas de atenidiraos seus dependentes em idade pré-

escolar.

Descricdo: Concessao do beneficio de assisténéi@soolar pago diretamente no contra-
cheque, a partir de requerimento, aos servidoremgregados publicos federais, inclusive
pessoal contratado por tempo determinado (Lei ™53.de 9 de dezembro de 1993), que
tenham filhos em idade pré-escolar.
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Meta prevista: 351 criancas atendidas.
Resultados Alcancados: 364 criangas atendidas.

2011- Denominacao:Auxilio-Transporte aos Servidores e Empregados.

Finalidade: Propiciar o pagamento de auxilio-trangpem pecunia, pela Unido, de natureza
juridica indenizatéria, destinado ao custeio pardas despesas realizadas com transporte
coletivo municipal, intermunicipal ou interestadpalos militares, servidores e empregados
publicos federais, inclusive pessoal contratadot@mpo determinado (Lei n® 8.745, de 9 de
dezembro de 1993), nos deslocamentos de suasn@ssi®ara os locais de trabalho e vice-

versa.

Descricdo: Pagamento de auxilio-transporte em pacirela Unido, de natureza juridica
indenizatoria, destinado ao custeio parcial dapeses realizadas com transporte coletivo
municipal, intermunicipal ou interestadual peloditares, servidores e empregados publicos
federais, inclusive pessoal contratado por temperaenado (Lei n° 8.745, de 9 de dezembro
de 1993), nos deslocamentos de suas residénciasopdocais de trabalho e vice-versa. A
concessao do beneficio por intermédio desta agd@ m&ktensiva a estagiarios, cuja despesa
devera correr a conta das dotacfes pelas quaentarrcusteio das respectivas bolsas de

estagio.

Meta prevista: 812 servidores beneficiados.
Resultados Alcancados: 471 servidores beneficiados.

2012— Denominacao:Auxilio-Alimentacdo aos Servidores e Empregados

Finalidade: Proporcionar aos servidores e empregadblicos federais, inclusive pessoal
contratado por tempo determinado (Lei n® 8.7459dde dezembro de 1993), o auxilio-
alimentacéo, sob forma de pecunia, pago na propaiQa dias trabalhados e custeado com
recursos do 6rgdo ou entidade de lotacdo ou ekendcservidor ou empregado ou por meio

de manutencao de refeitdrio.

Descrigédo: Concessao em carater indenizatorio éosota de pecunia do auxilio-alimentacéo
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aos servidores e empregados publicos federaissatimclusive pessoal contratado por tempo
determinado (Lei n° 8.745, de 9 de dezembro de )1683por meio de manutencdo de
refeitorio.

Meta prevista: 1.974 servidores beneficiados.
Resultados Alcancados: 2.276 servidores benefisiado

20CW - Denominacao: Assisténcia Médica aos Servidores e Empregadosxamgs
Periodicos.

Finalidade: Proporcionar aos servidores e empregadblicos federais, ativos, condi¢cdes
para a manutencao da saude fisica e mental, erfddudgs riscos existentes no ambiente de
trabalho e de doencas ocupacionais ou profissionais

Descricdo: Realizacdo de exames médicos periodieeservidores e empregados publicos
federais, ativos, mediante a contratacao de serwggoeirizados, bem como pela aquisicéo de
insumos, reagentes e outros materiais necessangscasos em que os referidos exames
sejam realizados pelo préprio érgéo.

Meta prevista: 958 servidores beneficiados.
Resultados Alcancados: 0 servidores beneficiados.

4572 — Denominacédo:Capacitacdo de Servidores Publicos Federais ermne$so de
Qualificagao e Requalificacéo.

Finalidade: Promover a qualificagdo e a requalificade pessoal com vistas a melhoria
continuada dos processos de trabalho, dos indieesatisfacdo pelos servicos prestados a

sociedade e do crescimento profissional.

Descricdo: Realizacdo de acOes diversas voltadasemamento de servidores, tais como
custeio dos eventos, pagamento de passagensasdias servidores, quando em viagem para
capacitacdo, taxa de inscricio em cursos, sem#jagdongressos e outras despesas
relacionadas a capacitacdo de pessoal.
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Meta prevista: 450 servidores capacitados.
Resultados Alcancados: 01 servidores capacitado.

lIl.II - Avaliacdo dos indicadores de desempenho ulizados pela entidade, quanto a sua
gualidade, confiabilidade, representatividade, homgeneidade, praticidade, validade,
independéncia, simplicidade, cobertura, economicidake, acessibilidade e estabilidade.

Os Indicadores de Desempenho utilizados pelo IRESlecem ao Acordao n° 2.267/2005-
TCU-Plenario e ao Acérdao n° 600/2006-TCU-Plenéario.

l1.111 - Avaliagcdo dos controles internos administrativos da entidade:

Foram analisados durante o ano de 2012: Gestaougenfento de Bens e Servigos —

Licitacdo, Dispensa de Licitacdo e Contratos Adstrativos, e, Gestdo de Recursos
Humanos — Auxilio-Transporte Insalubridade e Enasirde Curso e Concurso. Dentre as
fragilidades encontradas destacamos a falta depiadcéo das rotinas de trabalho no ambito
do Ifes, lentiddo no atendimento das demandas@e® de controle e da gestéao do Instituto,
percentual elevado de novos servidores, que aiBdapnssuem experiéncia profissional e
capacitacdo adequada para desenvolver as atividastesites a determinadas funcgdes, falta
de observancia de algumas normas legais.

Em relagdo aos aperfeicoamentos implementados ferem@minhados memorandos (Anexo
) e relatérios de auditoria, além de reunidestolgiado a melhoria dos controles internos.

Entendemos que a capacitacdo e a criacdo de peséarpera realizacdo das acdes do Ifes,
com mecanismos administrativos padronizados, dedac@om a legislacdo vigente,
fortalecerdo a gestédo e consequentemente minirniadidta de controle interno.

l1l.IV- Regularidade dos procedimentos licitatérios:

No exercicio de 2012 analisamos as dispensas opbas abaixo e observamos a
reincidencia no fracionamento de despesas. Em aelaps procedimentos licitatorios
observamos que os contratos gerados, nos casosrdeos, necessitam do registro de
ocorréncias diarias, além disso observamos a f#tapadronizacdo dos procedimentos
licitatérios e dispensas de licitacao.

O total de processos analisados resultou nos galadseguir:
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Campus Aracruz:

PROCESSO

DISPENSA

VALOR (R$

DESCRICAO DO OBJETO

FUNDAMENTACAO

23150000011201213

01/2012

15.00

energia elétrica ao IFES Cam
Aracruz.

D,00Servicos de fineato dﬁ

es8666/93.

rt 24, inciso XXIl da

23150000049201296

02/2012

4.844,00Contratacdo deogegsidic

de combustivel (...) e lavag

dos veiculos do Campus Aracruyz.

Art 24, inciso Il da

especializada para fornecime®&66/93.

em

Lei

23150000082201216

D

03/2012

3.999,90Servico de dedéatizareventivArt 24, inciso

a ser realizado no Ifes Cam
Aracruz.

da
B6S6/93.

Lei

23150000059201221

|

04/2012

14.64

7,00Contratacao de
a realizacdo de reformas e o
direcionadas a Coordenadorid
Apoio ao Ensino.

res@pt 24, inciso |
especializada, objetivando ateri$6/93.

da

bras
de

Lei

2315000007320122%

D

05/2012

4.012,76Revisdo e aquisigfacessori

Campus Aracruz.

#gt 24, inciso Il da

para veiculo oficial Hilux do Ife&666/93.

Lei

23150000126201216

D

06/2012

2.160,00Aquisicdo de Umisr parart 24, inciso

atender aos participantes

Campus Aracruz.

da
a6i®6/93.

Projeto Mulheres Mil, neste Ifes

Lei

23150000085201251

|

07/2012

-Revogada (Dispensa 13)

2#rtinciso 1l da

8666/93.

Lei

23150000147201223

3

08/2012

7.699,00Aquisicédo

de

condicionadores de ar

ambientes.

24, inciso Il da

shi666/93.
visando atender a readequacdo de

Lei

2315000025320126%

D

09/2012

7.944,12Contratacéo es
especializada na prestacdo 8666/93.

de

seguridade automohilistica.

24, inciso Il da

Lei

23150000184201231

|

10/2012

7.810,38Aquisicdo de Résg€yuimic

para Laboratério de Quimica
IFES-Campus Aracruz.

rt 24, inciso Il da

BIB66/93.

Lei

2315000025320121%

D

11/2012

2.600,10Aquisicdo de Vacia form

preventiva para  atender
servidores do Ifes - Camg

conservacdo e aplicagéo.

Art 24, inciso Il da
8666/93.

us

Aracruz/ES, incluindo transporte,

Lei

23150000276201211

|

12/2012

-Revogada (Dispensa 14/201

Art 24, inciso Il da

8666/93.

Lei

23150000085201251

|

13/2012

1.670,63Material de consuema atend

Aracruz, no exercicio de 2012.

@rt 24, inciso Il da

a Enfermaria do IFES - Cam;FiﬁbG/QS.

Lei

23150000276201211

|

14/2012

1.370,00Carga de Extintdee$ncéndi

existentes no Ifes -

Aracruz.

Art 24, inciso 1l da

Campa666/93.

Lei

2315000035220129¢

)

15/2012

7.668,90Aquisicdo de posdugrafico

Campus Aracruz no exercicio
2012.

art 24, inciso Il da

para atender a demanda do IFEEH6/93.

de

Lei

23150000337201241

|

16/2012

4.89

1,21Aquisicédo

e
equipamentos e acessorios
adequacdo do PABX do |
Campus Aracruz.

irgdtala dért 24, inciso

da
B&IG6/93.

fes

Lei

23150000422201217

4

17/2012

-Revogada. (Dispensa 19)

24rtinciso
8666/93.

Lei
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PROCESSO DISPENSA| VALOR (R$) DESCRICAO DO OBJETO | FUNDAMENTACAO
23150000069201267 18/2012 4.692,60Instrumentos dératenpara |Art 24, inciso Il da Lei
Biblioteca do Ifes — CampB8666/93.
Aracruz.
23150000422201217 19/2012 1.121,00Solicitacéo referem revisdart 24, inciso Il da Lei

para veiculo oficial (Ranger). 8666/93.

Fonte: SIASG 2012. Os responsaveis pela autorizde&odispensas foram o servidores: Sr. Hermes \ézdonior — Diretor Geral,
CPF: 002.937.517-73 e Sr2. Mara Lucia Louvem Vianferente de Administracéo Geral, CPF: 726.3963447

Campus Ibatiba:

PROCESSO

DISPENSA

VALOR
(R$)

DESCRICAO DO OBJETO

FUNDAMENTACAO

23184000008201211

01/2012

2041

D,16Servicos de fioneato d
energia elétrica ao IFES Cam
Ibatiba.

hes8666/93.

Art 24, inciso XXIl da

23184000021201261

02/2012

684

,72Revisdo do VeiculiciaDf doArt 24, inciso
Campus Ibatiba TOYOTA HILUX8666/93.

da

Lei

23184000080201159

03/2012

3.500,00Contratagéo

de icservpar
elaboracdo de Laudo Técnico
Avaliacdo de Imével Rural.

Art 24, inciso
3666/93.

da

Lei

23184000048201254

04/2012

7.932,50Contratacéo

de
fornecimento de fotocopias p

Ibatiba.

icBervdeArt 24, inciso

8B66/93.

atender a demanda do IFES campus

da

Lei

23184000047201218

05/2012

7.996,92Solicitacéo

de ratagéo

empresa para fornecimento

dos veiculos do campus lbatiba.

dart 24, inciso

3666/93.

combustiveis para abastecimento

da

Lei

2318400006220125

oo

06/2012

6.72]

7,00Confeccdo e ipétalde corting
conforme quantidade e taman
definidos em Termo de Referénc

&t 24, inciso
B666/93.
ia.

da

Lei

2318400007820126

[E=Y

07/2012

1.320,00Aquisicdo de p6 cdi par

atendimento da demanda

Campus Ibatiba.

Art 24, inciso
af®6/93.

da

Lei

2318400009220126

N

08/2012

2.109,70Contratacdo de r&egara

Veiculo Oficial Ford Focl
utilizado pelo Campus lbatiba.

@rt 24, inciso

8666/93.

da

Lei

2318400006620123

[}

09/2012

459,00Aquisicdo de AcudataC

Art 24, inciso
8666/93.

da

Lei

231840001412012¢

©

10/2012

1.24%,48Revisdo de 80000ddnveicul

Art 24, inciso

oficial marca Toyota Hilux CD4X8666/93.

da

Lei

23184000143201258

11/2012

7.60

1,55Aquisicdo de Uiensioméstic

para uso dos servidores, vis
atender as necessidades do Ca
Ibatiba. Total de 16 itens
somatoério bateu

rt 24, inciso
8666/93.
mpus
o}

da

Lei

2318400015020125

[E=Y

12/2012

204

,00Inscricdo da seevidGmlange
Faria Venturini na IX Semana
Administracao Orcamentar
Financeira e de Contratag
Publicas, a ser realizada nos dia
a 20 de julho do corrente ano,
Rio de Janeiro - RJ.

t 24, inciso
8866/93.
ia,
oes
s 16
no

da

Lei

2318400014920122

3]

13/2012

204

,00Inscricdo do serviielson d

Administracao

Financeira e de

rt 24, inciso

Azevedo Moreira na IX Semana8666/93.

Orcamentatria,
Contratacbes

Publicas, a ser realizada nos dias 16

da

Lei
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PROCESSO DISPENSA VALOR DESCRICAO DO OBJETO | FUNDAMENTAGCAO
(R9)

a 20 de julho do corrente ano|no
Rio de Janeiro - RJ.
14/2012 7.992,00Aquisicdo de  smiporpardrt 24, inciso
instalac@o de projetores nas sala86di®/93.
Campus Ibatiba.
15/2012 820,00Solicitacdo de reparpara-lamart 24, inciso
dianteiro direito da Hilux e servig666/93.

de polimento.
16/2012 7.945,50Aquisicdo de grammudas dért 24, inciso
plantas ornamentais, confor&66/93.
especificacbes e exigéngias
constantes no Termo de Referéncia.
23184000121201298 17/2012 7.210,33Aquisicdo de rmahteklédicoArt 24, inciso
Hospitalar para consumo em eveg866/93.
especifico e consumo em geral da
Enfermaria do Campus Ibatiba.
23184000077201216  18/2012 14.800,00Contratacao de resdpt 24, inciso | da Lei
especializada em engenharia /93.
adequacdo do projeto basico e
executivo de urbanizacdo |do

Campus lbatiba, conforme Termo

de Referéncia.

19/2012 1.775,00Inscricdo da SwavidlsabellArt 24, inciso
Henrigue Leal Faria no Cur8666/93.
Capacitacdo e Formacdo |de
Pregoeiros - SRP - LC 123/2006, a

ser realizado nos dias 26 e 27 de

junho de 2012, em Vitéria — ES.
20/2012 7.999,50Aquisi¢cédo de bancadeArt 24, inciso
madeira/ferro e pulpito. 8666/93.
23184000208201265 21/2012 1.538,00Aquisicdo de Matpdara Eventart 24, inciso
Cultural realizado pelo Cam 6/93.
Ibatiba.

23184000247201262  22/2012 1.800,00Contratacao deuruonjmusic%gﬂm, inciso

2318400013820124

@3]

da Lei

2318400016420127

w

da Lei

2318400016320122

©

da Lei

da Lei

2318400020920121

oo

da Lei

2318400018920127

~

da Lei

da Lei

da Lei
mais sonorizacdo para ev 6/93.
cultura do campus Ibatiba.

23/2012 6.090,00Locacao de tenuesss, cadeiradst 24, inciso
barracas e iluminacdo p@G66/93.
realizacdo de evento cultural |do

campus lbatiba.
24/2012 7.689,00Aquisicao de nmaigerelétricodrt 24, inciso
para o campus lbatiba. 8666/93.
23184000127201265  25/2012 402,00Aquisicao de capasppantudrioArt 24, inciso
de registro de atendimento BH66/93.
alunos e servidores do campus

Ibatiba.

Fonte: SIASG 2012. Os responsaveis pela autorizdgdalispensas foram o servidores: Sr. Flavio BEyrdarRocha Pena — Diretor Geral
CPF: 644.405.916-04 e Sr. Adelson de Azevedo Mayr€PF: 592.905.446-00.

2318400022020127

[E=Y

da Lei

2318400019220129

[E=Y

da Lei

da Lei

Campus Itapina:

PROCESSO VALOR DESCRICAO FUNDAMENTACAO
Dispensa R$ 960,00 Agquisicdo de Equipamenios24, inciso Il da Lei 8666/93.
018/2012 médicos/odontolégicos.

Dispensa R$ 6.490,00 Aguisic@o de Paes Art 24, inciso |l de8666/93.
011/2012
Dispensa R$ 200,00 Conserto de Pneus Art 24, inciso |l da8i6&i6/93.
042/2012
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Dispensa R$ 2.945,84 Aquisicéo de Matetat 24, inciso Il da Lei 8666/93.
025/2012 odontolégico

Dispensa R$ 700,00 Servico de Recarga de Toner Art 24, intida Lei 8666/93.
010/2012

Dispensa R$ 1.206,00 Aquisicdo de Gases Oxigénirt@4, inciso Il da Lei 8666/93.
022/2012 Nitrogénio

Dispensa R$ 120,00 Bloco de Notas Art 24, inciso Il da Lei 8653.
033/2012

Dispensa R$ 5.440,69 Agquisi¢cdo de Material Quimicare24, inciso |l da Lei 8666/93.
070/2012 Defensivo

Dispensa R$ 4.282,00 Aquisicdo de Toner Art 24, inciso |l da 8666/93.
08/2012

Campus Linhares:

PROCESSO

DISPENSA

VALOR
(R$)

DESCRICAO DO OBJETO

FUNDAMENTACAO

2315500001320124

01/2012

16.000,

D0 Contratacdo deedionento d
energia elétrica ao Ifes cam
Linhares para o exercicio de 20

eArt 24, inciso XXII da
Lei 8666/93.

pus
12.

2315500004120128

[

02/2012

2.835,7

0 Inscricdo no VIl ngtess
Brasileiro de Pregoeiros a
realizado no periodo de 19 a 22
marco de 2012 em Foz

Art 24, inciso Il da Lei

8666/93.
? de
do

2315500004220122

N

03/2012

2.835,7

Iguacu/PR.

0 Inscricdo no VII ngBess
Brasileiro de Pregoeiros a
realizado no periodo de 19 a 22
marco de 2012 em Foz

Iguacu/PR.

Art 24, inciso
8666/93.

? de

do

da

Lei

2315500004820121

04/2012

1.452,0

0 Contratacdo deogegsridic
para fornecimento parcelado
Oleo Combustivel e Derivad
para Motor a Diesel aos veicy
sem interrupcao de
disponibilidade.

da frota do Ifes campus Linh?res

#Art 24, inciso
af66/93.

0s

los

ua

da

Lei

2315500013220121

05/2012

4.235,(

0 Contratacao de es
especializada para o fornecim

24, inciso
6/93.

de material de expediente e| de

consumo, para  suprir

as

necessidades de reposicao do IFES

- campus Linhares - ES.

da

Lei

2315500016220122

=

06/2012

2.746,0

0 Aquisicho de  exést
contratacdo de servigo de rec

rt 24, inciso
6/93.

de extintores para o Ifes campus

Linhares.

da

Lei

2315500012520121

w

07/2012

690,34

Compra de materiakpedien

rt 24, inciso

e de consumo para a enfermari8@®6/93.

Ifes campus Linhares.

da

Lei

2315500024020129

oo

08/2012

2.820,0

0 Aquisicdo de pafmalino A4
para reprografia e impressao.

Art 24, inciso
8666/93.

da

Lei

2315500025620121

~

09/2012

790,0(

Contratacéo de
especializada para substituica
peca de impressora.

te®4, inciso
6@6/93.

da

Lei

2315500026620123

[}

10/2012

192,0(

Inscricéio do senddoemarq

rt 24, inciso

dos Santos no Curso do N 6/93.

Siafi.

da

Lei

2315500026520129

[E=Y

11/2012

192,0(

Inscricdo da seeviGabastial

naArt 24, inciso Il da

Lei
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PROCESSO DISPENSA

VALOR
(R$)

DESCRICAO DO OBJETO

FUNDAMENTACAO

Dark Mirando Cortes no Curso
Novo Siafi.

B866/93.

2315500028620121

@3]

12/2012

219,0(¢

Inscrigéo no Cursbagracitacs

ser realizado em Sao Paul

e Treinamento Novo CPR/SiagEB%G/%.

servidor Jonemarque dos Santgs.

art 24, inciso Il da Lei

23155000285201262  13/2012

219,00

Inscricdo no Cur<oaghacitac
e Treinamento Novo CPR/Sia
ser realizado em Sao Paul
servidor Sebastiana Dark Mirar
Cortes.

rt 24, inciso Il da Lei
BG66/93.
) -

nda

2315500029420125

w

14/2012

200,0(

Inscricdo IX se
Administracdo Orcamentar
Financeira e de Contratag
Pudblicas - servidora Helaine
Amaral Motta.

midn24, inciso Il da Lei
8666/93.
oes

do

2315500029820123

[

15/2012

186,00

Aquisicdo de materjadra
instalacdo de link de internet.

Art 24, inciso Il da Lei

8666/93.

2315500027020121

[E=Y

16/2012

3.825,2

o veiculo oficial Toyota Hilux
Ifes campus Linhares.

2 Contratacdo dercdmgial pa%gt 24, inciso |l

da Lei
66/93.

2315500035720127

[E=Y

17/2012

2.825,Q

0 Aquisicdo de sepaticuladasrt 24, inciso Il

para fixacdo de projetores.

da Lei
8666/93.

2315500022520124

[aY

18/2012

5.010,0

0 Contratacdo dee€ioranto d
Combustivel para veiculos da f
do Ifes - Campus Linhares.
Diesel: 2400 x 1,98 = 4.752,00
Oleo 15w 40: 20 x 12,90 = 258,

da Lei

rt 24, inciso |
B8666/93

00

23155000326201211  19/2012

7.988,7

7 Aquisicdo de sistdentelefon
VOIP.

Art 24, inciso Il da Lei
8666/93.

Fonte: SIASG 2012. Os responsaveis pela autorizde8odispensas foram o servidores: Sr. Mauro $feazarollo — Diretor Geral,
CPF: 925.031.287-34 e Sr. Jonemarque dos Santeyent® de Administracdo Geral, CPF: 074.567.047285: Dispensas 10/2012 e

11/2012 tiveram seus empenhos cancelados, poisauée vaga para capacitacéo prevista.

Campus Santa Teresa:

N° PROCESSO

OBJETO

VALOR (R$)

FUNDAMENTACAO

3156.000110/2012-45

Material para manutencéo de495,00

veiculos

Art. 24 da Lei 8666/93

23156.000065/2012-29

Material p/ manutencé
bens -iméveis/instalacdes.

0 deb.691,47

Art. 24 de Lei 8666/93

23156.000081/2012-11

Sementes, mudas de plant@325,00

e insumos

Art. 24 de Lei 8666/93

23156.000124/2012-69

Servicos de audio, vid
foto

eo €.800,00

Art. 24 de Lei 8666/93

23156.000054/2012-49

Servicos técn

profissionais

icos1.000,00

Art. 24 de Lei 8666/93

23156.000052/2012-51 Manutencdo e conservacad00,00 Art. 24 de Lei 8666/93
de veiculos

23156.000132/2012-13 Manut e conserv | de4.603,00 Art. 24 de Lei 8666/93
maquinas e equipamentos

23156.001034/2011-12 Manut e conserv | de2.835,00 Art. 24 de Lei 8666/93
maguinas e equipamentos

23156.000163/2012-66 Material p/ manutencdo de&.288,45 Art. 24 de Lei 8666/93
bens moéveis

23156.000170/2012-68 Animais p/ pesquisa e abate 0810, Art. 24 de Lei 8666/93
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23156.000105/2012-32 Material p/ manutencdo de 50,00 Art. 24 da Lei 8666/93
bens moveis

23156. 000105/2012-32 Manut e conserv | de 35,00 Art. 24 da Lei 8666/93
maquinas e equipamentos

23156.000090/2012-11 Manut e conserv | de 295,00 Art. 24 da Lei 8666/93
maquinas e equipamentos

23156.000068/2012-62 Manutencdo e consery. d&.990,00 Art. 24 da Lei 8666/93
bens iméveis

23156.000202/2012-25 Material p/ manutencdo deé.123,91 Art. 24 da Lei 8666/93
bens iméveis/instalacdes

23156.000225/2012-31 Material p/ manutencdo de.147,00 Art. 24 da Lei 8666/93
bens moveis

23156.000184/2012-81 Material p/ manutencdo del.390,00 Art. 24 da Lei 8666/93
bens imdveis/instalacdes

23156.000218/2012-38 Material farmacoldégico 50,00 Aditda Lei 8666/93

23156.000158/2012-53 Servigos de producécd.010,00 Art. 24 da Lei 8666/93
industrial

23156.000206/2012-11 Material p/ manutencdo de.333,00 Art. 24 da Lei 8666/93
veiculos

23156.000206/2012-11 Manutencdo e conservacad89,00 Art. 24 da Lei 8666/93
de veiculos

23156.000234/2012-21 Limpeza e conservacao 1.050,00 t. 2Ada Lei 8666/93

23156.000142/2012-41 Servicos técnicos 550,00 Art. 24 da Lei 8666/93

profissionais de TI

23156.000211/2012-16

Material de processan
de dados

nento750,25

Art. 24 da Lei 8666/93

23156.000212/2012-61 Manut e conserv | de 288,00 Art. 24 da Lei 8666/93
maquinas e equipamentos

23156.000059/2012-71 Mag. Ferramentas €399,00 Art. 24 da Lei 8666/93
utensilios de oficina

23156.000125/2012-11 Manut e conserv | de7.994,20 Art. 24 da Lei 8666/93
maquinas e equipamentos

23156.000126/2012-58 Manutencdo e consery. d&.980,00 Art. 24 da Lei 8666/93
bens imdveis

23156.000302/2012-51 Material para manutencao de472,00 Art. 24 da Lei 8666/93
bens moveis

23156.000301/2012-15 Equipamentos de2.650,00 Art. 24 da Lei 8666/93

processamento de dados

23156.000386/2012-23

Material de processan
de dados

nentd.700,00

Art. 24 da Lei 8666/93

23156.000386/2012-23 Manut e conserv | de Art. 24 da Lei 8666/93
maquinas e equipamentos

23156.000384/2012-34 Serv. de conserv. e rebene?.900,00 Art. 24 da Lei 8666/93
de mercadorias

23156.000360/2012-85 Manut e conserv | de 125,00 Art. 24 da Lei 8666/93
maquinas e equipamentos

23156.000181/2012-48 Material educativo e 99,00 Art. 24 da Lei 8666/93
esportivo

23156.000181/2012-48 Material educativo e 330,00 Art. 24 da Lei 8666/93
esportivo

23156.000162/2012-11 Gas e outros materiais960,00 Art. 24 da Lei 8666/93
engarrafados

23156.000147/2012-73

Material elétrico e eletrbnico .973,98

Art. 24 da Lei 8666/93

23156.000203/2012-71

Géneros de alimentacaq

4.700,(

D0

rt. 247da Lei 8666/93

23156.000203/2012-71

Material
acondicionamento

de 2.102,80
e

Art. 24 da Lei 8666/93

embalagem

23156.000331/2012-13 Material p/ manutencdo de.325,00 Art. 24 da Lei 8666/93
bens moéveis

23156.000334/2012-57 Servigcos de producéd®.595,00 Art. 24 da Lei 8666/93
industrial
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23156.000299/2012-21 Equipamentos elétricos 4.350,00 rt. 2A da Lei 8666/93

23156.000136/2012-93 Material de expediente 660,00 . 2Mrda Lei 8666/93

23156.000053/2012-11 Manut e conserv | del.400,00 Art. 24 da Lei 8666/93
maquinas e equipamentos

23156.000424/2012-48 Material laboratorial 931,00 Rdt.da Lei 8666/93

23156.000235/2012-75 Material de protecdo e 520,00 Art. 24 da Lei 8666/93
seguranca

23156.000347/2012-26 Manut e conserv | de6.048,00 Art. 24 da Lei 8666/93
maquinas e equipamentos

23156.000433/2012-39 Manutencdo e consery. dé.450,00 Art. 24 da Lei 8666/93
bens imdveis

23156.000079/2012-42 Material p/ manut. de bend.726,90 Art. 24 da Lei 8666/93
imoéveis/ instalacbes

23156.000079/2012-42 Manutencdo e conservacad30,00 Art. 24 da Lei 8666/93
de bens imoveis

23156.000362/2012-74 Material farmacoldégico 374,40 . 2dtda Lei 8666/93

23156.000354/2012-28 Equipamentos de3.591,00 Art. 24 da Lei 8666/93

processamento de dados

23156.000354/2012-28

Material de processan
de dados

nento681,00

Art.

24 da Lei 8666/93

23156.000429/2012-71* | Sementes, mudas de plant&s000,00 Art. 24 da Lei 8666/93
e insumos

23156.000327/2012-55* | Material p/ manut. de bens3.769,70 Art. 24 da Lei 8666/93
iméveis/instalacbes

23156.000141/2012-12* | Equipamento de 2.219,00 Art. 24 da Lei 8666/93

processamento de dados

23156.000407/2012-19* | Servicos de comunicacdo em247,36 Art. 24 da Lei 8666/93
geral

23156.000353/2012-83* | Material de processament®.545,00 Art. 24 da Lei 8666/93
de dados

23156.000310/2012-14* | Material p/ manutencao de 670,00 Art. 24 da Lei 8666/93
bens moveis

23156.000148/2012-18*

Servicos graficos e editariais 360,00

Art.

24 da Lei 8666/93

23156.000019/2012-21 Manut e conserv | de 157,00 Art. 24 da Lei 8666/93
maguinas e equipamentos

23156.000037/2012-11 Material educativo e5.500,00 Art. 24 da Lei 8666/93
esportivo

23156.000406/2012-66 Equipamentos del.549,00 Art. 24 da Lei 8666/93
processamento de dados

23156.000406/2012-66 Material de processamento876,00 Art. 24 da Lei 8666/93
de dados

23156.000280/2012-21 Mobiliario em geral 1.753,00 Bdtda Lei 8666/93

23156. 000280/2012-21 Material p/ manut. de bens521,64 Art. 24 da Lei 8666/93
imoveis/instalacdes

23156.000457/2012-98 Material elétrico e eletrdnico5.000,00 Art. 24 da Lei 8666/93

23156.000449/2012-41 Equip. e utensjlios2.650,00 Art. 24 da Lei 8666/93
hidraulicos e elétricos

23156.000191/2012-83 Equip. e utensjlios1.850,00 Art. 24 da Lei 8666/93

hidraulicos e elétricos

23156.000191/2012-83

Maquina e equipamg
agric. e rodoviarios

2nto4.900,00

Art.

24 da Lei 8666/93

23156.000272/2012-83 Material p/ manutencdo de800,00 Art. 24 da Lei 8666/93
bens moveis

23156.000262/2012-48 Manut e conserv | de7.850,00 Art. 24 da Lei 8666/93
maquinas e equipamentos

23156.0000270/2012-94 | Material p/ manut. de ben.374,00 Art. 24 da Lei 8666/93

iméveis/instalacbes

23156.000329/2012-44

Servigos de comunicacgo enil85,52

geral

Art.

24 da Lei 8666/93

23156.000318/2012-64

Materiais e medicame
para uso veterinario

2ntos 40,00

Art.

24 da Lei 8666/93
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23156.000361/2012-21

Servigos de comunicacs
geral

o0 enk47,36

Art. 24 da Lei 8666/93

23156.000386/2012-23

Material de processan
de dados

nentd.700,00

Art. 24 da Lei 8666/93

23156.000386/2012-23

Manut e conserv
maquinas e equipamentos

del.200,00

Art. 24 da Lei 8666/93

23156.000395/2012-14

Material p/ manutencdo de.944,80

veiculos

Art. 24 da Lei 8666/93

23156.000395/2012-14 Manutencdo e conservacad45,00 Art. 24 da Lei 8666/93
de veiculos
Pregdes Eletronicos examinados em 2012:
Campus de Alegre:
N° PREGAO OBJETO VALOR (R$) FUNDAMENTACAO
04/2012 Aquisicdo de  génefos 305.329,50
alimenticios para o
Campus.
Céampus Cariacica:
N° PREGAO OBJETO VALOR (R$) FUNDAMENTACAO
03/2012 Servigo especializado |em 561.996,10
limpeza e conservacao para
o Campus.
Céampus Colatina:
N° PREGAO OBJETO VALOR (R$) FUNDAMENTACAO
02/2012 Aquisicdo de suprimentqg de 8.741,17
informatica para o Campus.
Campus Itapina:
N° PREGAO OBJETO VALOR (R$) FUNDAMENTACAO
02/2012 Fornecimento de pées 110.343,36
03/2012 Aquisicéo de géneros 99.505,28
ARP alimenticios
Campus Nova Venécia:
N° PREGAO OBJETO VALOR (R$) FUNDAMENTACAO
03/2012 Contratacdo de pessoa  192.000,00
juridica para prestacéo |de
servicos de transporte
coletivo.
Reitoria:
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N° PREGAO OBJETO VALOR (R$) FUNDAMENTACAO

01/2012 Servigcos graficos e 95.000,00
editoriais para o Campus
Vitéria.

Campus Santa Teresa:

N° PREGAO OBJETO VALOR (R%$) FUNDAMENTACAO
01/2012 Prestacdo de servicos- gbete  29.400,00
de suinos
17/2011 Material de consumo 44.762,57
03/2012 Material de consumo 67.690,25

Campus Séo Mateus:

N° PREGAO OBJETO VALOR (R$) FUNDAMENTACAO
03/2012 Transporte rodoviario para 110.750,00
0 ano 2012.

Campus Serra:

N° PREGAO OBJETO VALOR (R$) FUNDAMENTACAO
01/2012 Apoio administrativo, 55.441,44
técnico e operacional para o
Campus.

Campus Venda Nova do imigrante:

N° PREGAO OBJETO VALOR (R$) FUNDAMENTACAO
01/2012 Prestacéo de servicos de 137.060,00
transporte de passageiros.

Campus Vila Velha:

N° PREGAO OBJETO VALOR (R$) FUNDAMENTACAO
02/2012 Aquisicao de mobiliario. 628.351,72

Fundamentacdo Pregdes: Lei n° 8.666/93 e altergodsteriores, Lei n°® 10.520/02, Decreto n° 3.555/00
Decreto n°® 5.450/05, alterado pelo n° 4.342/02 Aanplementar n® 123/06 e Decreto n° 6.204/07.

N&o relacionamos nome ou razdo social e CPF ou Gi¢BJarticipantes dos certames, pois
€ elevado o numero de participantes, inviabilizatalonformacédo, que constam dos arquivos

dos processos.

.V - Avaliagdo do gerenciamento da execucdo dosonvénios, acordos e ajustes
firmados.

O PAINT do exercicio de 2012 ndo contemplou ac@&srentes a convénios, acordos e
ajustes firmados.
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l11.VI - Verificagdo da consisténcia da folha de pgamento de pessoal:

Foram examinados no exercicio de 2012: As concses¥deauxilio transporte, adicional de
insalubridade e pagamento de encargo de curso eurson Os exames foram feitos
aleatoriamente ndo sendtentificados fatos relevantes e ressalvas que mmmgiessem a
regularidade da coordenacdo de recursos human@s gaamostra auditada. Para as
recomendac0des elaboradas foram dados os encamimiogmecessarios.

IV - FATOS RELEVANTES DE NATUREZA ADMINISTRATIVA OU
ORGANIZACIONAL COM IMPACTO SOBRE A AUDITORIA INTERN  A:

Durante o exercicio de 2012, a Auditoria Interna ltes registra seus trabalhos em

Solicitacbes de Auditoria, Relatérios de AuditgidMemorandos, e arquiva como papéis de
trabalho, copias de documentos que evidenciemllaasfaOs trabalhos foram realizados de
forma articulada, com padronizacdo de documentagurifes mensais com objetivo de

melhorar a gestao publica.

Os recursos humanos foram melhorados com a infegrde um auditor de carreira, com
experiéncia em Recursos Humanos e um auxiliar asirativo.

V — DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL E CAPACITACAO DA  AUDITORIA
INTERNA

No exercicio de 2012, o Forum Nacional de Auditdriterna das Instituicbes Federais
vinculadas ao MEC, contou com a participacdo ds dervidores da AUDIN do ifes, na
cidade de Uberaba — MG (36° FONAI) e na cidade dedib — AL (37° FONAI), além da

participagdo também de trés servidores da Unidad€urso online Controle e Auditoria
Interna realizado pela ESAF e, ainda, a participagidois servidores na parte presencial
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deste mesmo curso realizado pela Controladorial @arenidao — CGU, na cidade do Rio de
janeiro-RJ.

No FONAI contamos com palestras de suma importgvenia os auditores internos do MEC,
pois séo ferramentas de capacitacado imprescingiaessa atuacéo dos servidores da AUDIN.

VI — ACOES DE FORTALECIMENTO DA UNIDADE DE AUDITOR IA INTERNA

A iniciativa dos Auditores de trabalhar em conjuntdaborando procedimentos de auditoria
(anexo 1), padronizando documentos utilizados mia@ade; realizando reunides de trabalho
com toda equipe de auditoria do Ifes, sdo acBedajtedecem o controle. Além do aumento
de recursos humanos, com a integracdo de maiselwisiores na equipe.

Vitéria, 28 de fevereiro de 2012.

Claudia Maria Baptista de Campos
Chefe da Unidade de Auditoria Interna
Portaria n® 824, de 10/06/2009 — DOU de 12/06/2009

Eliege da Silva Madeira Gon
Chefe da Secao de Auditoria Interna da IFES Carttapsa
Portaria n° 84, de 01/06/2008 — DOU 10/06/2008

Sandra Margon
Chefe da Unidade de Auditoria Interna
Portaria n® 19/CGRH, de 05/01/2009 — DOU 12/01/2009
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