Ministério da Educagdo

Instituto Federal do Espirito Santo

RESOLUGCAO DO CONSELHO SUPERIOR n2 28/2020,
DE 28 DE JULHO DE 2020

Aprova o regimento do Férum dos Niicleos de Estudos Afro-
Brasileiros e Indigenas (Foneabi) do Instituto Federal de
Educacgdo, Ciéncia e Tecnologia do Espirito Santo (Ifes).

O PRESIDENTE DO CONSELHO SUPERIOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA
DO ESPIRITO SANTO - Ifes, no uso de suas atribuicdes regimentais, considerando os autos do processo n2
23147.006157/2019-31, bem como as decisGes do Conselho Superior em sua 642 Reunido Ordinaria,
realizada em 3 de julho de 2020,

RESOLVE: Aprovar o regimento do Férum dos Nucleos de Estudos Afro-Brasileiros e Indigenas

(Foneabi) do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Espirito Santo (Ifes).

CAPITULO |
DA NATUREZA

Art. 12. O Férum dos Nucleos de Estudos Afro-Brasileiros e Indigenas (Foneabi) do Instituto Federal
de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Espirito Santo (Ifes), criado pela Portaria n2 2.072 de 18 de setembro
de 2018 e previsto no Regimento Geral do Ifes, aprovado pelo Conselho Superior (CS) por meio da
Resolucdo n? 64/2010 de 22 de novembro de 2010, é um 6rgdo de assessoramento de carater especializado
e consultivo.

§ 12. O Foneabi, a luz da Lei 10.639/03 (a qual altera a Lei 9.394/96, para incluir no curriculo oficial da
rede de ensino a obrigatoriedade do Ensino da Histdria e Cultura Afro-Brasileira e Africana); do Decreto
6.040/2007 (que institui a Politica Nacional de Desenvolvimento Sustentivel dos Povos e Comunidades
Tradicionais); da Lei 11.645/2008 (que altera a Lei 10.639/03, para incluir no curriculo oficial da rede de
ensino a obrigatoriedade do Ensino da Histdria e Cultura Afro-Brasileira e Indigena); da Lei 12.288/2010
(Estatuto da lgualdade Racial, visando garantir a populacdo negra a efetivacdo da igualdade de
oportunidades, a defesa dos direitos étnicos individuais, coletivos e difusos e o combate a discriminagdo e
as demais formas de intolerancia étnica); da Lei 12.711/2012 (que trata do ingresso na rede federal de
ensino, tanto nas universidades federais como nos institutos federais); da Lei 12.990/2014 (a qual reserva
aos negros 20% das vagas oferecidas nos concursos publicos para provimento de cargos efetivos e

empregos publicos no ambito da administracdo publica federal, das autarquias, das fundagdes publicas, das
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empresas publicas e das sociedades de economia mista controladas pela Unido); e, por fim, da Resolucdo
CS n2 202/2016 e seu Plano de Ac¢do expedidos pelo Ifes, entende uma Educagdo para as Relagdes Etnico-
Raciais, orientada para a divulgacdo e producdo de conhecimentos, bem como atitudes, posturas e valores
gue eduquem cidaddos(as) quanto a pluralidade étnico-racial, tornando-os(as) capazes de interagir e de
negociar objetivos comuns que garantam, a todos(as), respeito aos direitos legais e valorizagdo de
identidade, na busca da consolida¢do da democracia brasileira.

§ 29. O Foneabi possui natureza interdisciplinar e agrega, por meio representativo, profissionais que
trabalham nos Nucleos de Estudos Afro-brasileiros e Indigenas (Neabis) de cada Campus, Campus
Avancado, Cefor e Reitoria, atuando na implementacdo e fortalecimento da Politica de Educacdo para as
Relacdes Etnico-Raciais e Racismo (ERER), profissionais da Prd-Reitoria de Ensino, profissionais da Pré-
Reitoria de Pesquisa e Pés-Graduacdo e profissionais da Prd-Reitoria de Extensdo do Ifes.

§ 32. O Foneabi atuard a partir do referencial ora estabelecido neste Regulamento e nos demais

documentos institucionais do Ifes.

CAPITULO II
DOS OBJETIVOS

Art. 22, S3o objetivos do Foneabi:

| - estruturar o regulamento interno do funcionamento do Foneabi, explicitando as fungGes dos (as)
membros (as) que o compdem, a ser aprovado pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Pds-Graduagdo e
Extensdo — Cepe e outorgado pelo Conselho Superior do Ifes;

Il - elaborar documentos norteadores para as a¢gdes dos Neabis visando a unificacdo das diretrizes,
do funcionamento, da composi¢cdo e dos procedimentos dos nucleos no Ifes, bem como acompanhar a
implementacdo de tais documentos, avalid-los e reformula-los quando necessario;

Il - integrar os (as) servidores (as) que atuam nos Neabis, inseridos (as) no respectivo Campus,
Campus Avancado e Cefor do Ifes, bem como as representatividades neles presentes;

IV - promover o intercdimbio de conhecimentos e de experiéncias, no ambito institucional e
extrainstitucional, a fim de fortalecer a politica de acdes formativas e o eficiente atendimento das
demandas do Ifes e respectivas unidades;

V - fomentar programas de formacao inicial e formacdo continuada, acdes pedagdgicas e eventos,
na perspectiva da Educacdo para as Rela¢des Etnico-Raciais e Racismo — ERERR, para os (as) servidores (as) —
docentes e técnicos administrativos, do Ifes;

VI - consolidar parcerias, intercdmbios, convénios e/ou demais formas de articulagdio com os

setores do Ifes e outras instituicdes de ensino, visando promover formagdao continuada dos (as) servidores
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(as) na perspectiva da Educagdo para as Relagdes Etnico-Raciais e Racismo — ERERR;

VIl - promover encontros com os (as) profissionais dos Neabis para discussGes pertinentes a sua
atuacdo no processo de implementagao e consolidacdo das politicas publicas voltadas a Educagdo para as
Relagbes Etnico-Raciais e Racismo — ERERR;

VIII - propor e analisar projetos e programas de ensino, pesquisa e extensdo pertinentes a atuagao
dos Neabis no respectivo Campus, Campus Avancado e Cefor do Ifes;

IX - manifestar-se junto a Pré-Reitoria de Ensino quanto a proposicdo e revisdo de projetos, de
diretrizes, de regulamentos, de resolu¢des e demais documentos referentes a area da Educacdo para as
Relacdes Etnico-Raciais e Racismo — ERERR;

X - instigar a participacdo em eventos, nacionais e internacionais, e a producdo de conhecimentos
na tematica étnico-racial e racismo;

XIl - fomentar a interlocucdo com os movimentos sociais, movimentos estudantis (centros
académicos, grémios estudantis, coletivos);

Xl - instituir grupos de trabalho (GT) e grupos de estudos e pesquisas voltados as temdticas
inerentes da politica educacional (agbes afirmativas, questSes étnico-raciais, educacdo para as relagoes

étnico-raciais, protagonismo da populagao negra e da populagdo indigena, direitos humanos, dentre outras).

CAPIiTULO Il
DA COMPOSICAO E REPRESENTACAO

Art. 32. O Foneabi tera a seguinte organizagao:

| — Presidente (a);

Il — Vice-presidente (a);

Il — Secretario (a);

IV - Colegiado.

§ 19. Os_(As) representantes dos quais tratam os incisos |, Il e lll serdo eleitos (as) dentre os (as)
membros (as) titulares do Foneabi, em assembleia a cada biénio, por votacdo simples.

§ 22.0 Colegiado do Foneabi serda composto por membros integrantes do Neabi indicados por cada
Campus/Campus Avancado/Cefor do Ifes. A indicacdo se dard por meio de representacdo de um titular e

um suplente que sejam servidores efetivos e ativos da instituicdo. (alterado pela resolucdo 172/2023)

§ 32, A titularidade das representacdes do Neabi de cada Campus, Campus Avancado e Cefor serd
ocupada, obrigatoriamente, pela Coordenadoria Geral ou Coordenadoria Adjunta; por outro lado, a

supléncia poderd ser ocupada por algum(a) membro(a) do Colegiado do Neabi; (alterado pela resolucdo

172/2023)



https://www.ifes.edu.br/images/stories/Resolu%C3%A7%C3%A3o_CS_172_2023_-__Altera__a_Resolu%C3%A7%C3%A3o_CS_n%C2%BA_28_2020.pdf
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§ 49, Participarao do Foneabi, preferencialmente, profissionais que ndo estejam vinculados (as) a
outros Féruns, no entanto, ndo sera vedada a participagdo destes (as) quando houver disponibilidade de
atuacao.

§ 52. O (A) membro (a) representante titular tera direito a voz e voto nas reunides, encontros e
assembleias do Foneabi.

§ 62. O (A) membro (a) suplente assumira as atribui¢cdes do (a) titular nos casos de impedimento ou
auséncia deste (a);

§ 72. Os (As) membros (as) do Foneabi devem ser servidores (as) efetivos (as) e ativos (as) do Ifes.

Art. 42. O mandato dos (as) membros (as) do Foneabi serd de 2 (dois) anos, permitindo-se a
reconducdo por no maximo o mesmo periodo, excetuando-se os casos de mudanga ou substituicdo de

representantes do Neabi de cada Campus, Campus Avancado, Cefor e Reitoria;

Art. 52. A Presidéncia do Foneabi deverd solicitar ao Campus, Campus Avancado, Cefor e Reitoria,
com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias do término do mandato, a indicacdo de novas

representagdes para este Férum.

Art. 62. Os (As) membros (as) do Foneabi poderdo ser substituidos (as) apds 1 (um) ano de
representacdo no férum, mediante solicitagdo do Neabi ao qual estejam vinculados (as), que deverd

oficializar a Presidéncia do Foneabi, responsavel pela comunicac¢io aos (as) demais membros (as).

Art. 72, Perdera o mandato no Foneabi o (a) membro (a) representante que:

| - faltar, sem justificativa, a 2 (duas) reunides consecutivas no periodo de um mandato;

Il - vier a afastar-se do exercicio profissional ou da representatividade que determinar sua
designacao;

Il - deixar de ser servidor efetivo e ativo.

Art. 82. O Foneabi poderd, ao criar Grupos de Trabalho (GT), convidar, sempre que julgar
necessario, profissionais para colaborarem nos trabalhos do Férum, sem direito a voto.

§ 19. Quando a instituicdo de um Grupo de Trabalho (GT) envolver oneragdo ao Campus, Campus
Avangado e Cefor, a Presidéncia do Foneabi devera comunicar a Pré-Reitoria de Ensino (Proen) do Ifes.

§ 29, Sera de competéncia dos Grupos de Trabalho (GT) realizar estudos e pesquisas, bem como
formular proposicdes para encaminhamentos relacionados a temas especificos e emergentes propostos

pelo Foneabi.



Ministério da Educagdo

Instituto Federal do Espirito Santo

Art. 92. Compete a Presidéncia do Foneabi:

| - presidir os trabalhos do Foneabi e aprovar pautas e reunides;

Il - convocar e presidir as reunides ordinarias e as reunides extraordinarias;

Il - elaborar as pautas dos encontros, reunides e assembleias;

IV - dirigir e atuar como moderador das discussdes e dos debates, intervindo para maiores
explicacdes;

V - mediar a formacdo dos Grupos de Trabalho (GT);

VI - acompanhar, em qualquer férum ou instancia, projetos ou assuntos adstritos aos objetivos do
Foneabi, mantendo seus membros informados;

VIl - promover acGes propositivas e colaborativas no ambito do Foneabi;

VIl - exercer o voto de desempate diante das propostas apresentadas;

IX - representar o Foneabi em nivel institucional e em outras instancias para as quais for solicitado;

X - responder pelo Foneabi juntamente com a vice-presidéncia e a secretaria, caso nao seja possivel
reuni-lo, e informar aos (as) demais membros (as) as decisGes tomadas no prazo de 72 horas;

XI - enviar as propostas definidas nas reunides para a Prd-Reitoria de Ensino do Ifes.

Art. 10. Compete a Vice-Presidéncia do Foneabi:
| - assessorar a presidéncia na execugdo de suas atribuigdes;
Il - substituir a presidéncia em suas auséncias;

[l - realizar acdes que sejam definidas pelo Foneabi.

Art. 11. Compete a Secretaria do Foneabi:

| - apoiar a organiza¢do da pauta das sessoes e divulga-la com antecedéncia minima de 10 (dez) dias
Uteis a todos (as) os (as) demais membros (as) do Foneabi;

Il - lavrar e encaminhar aos (as) membros (as) do Foneabi as atas das reunides;

[l - transmitir aos (as) membros (as) do Foneabi os avisos e as notificacGes;

IV - encaminhar aos Grupos de Trabalho (GT) os expedientes que devam ser submetidos a sua
apreciagao;

V - manter sob sua responsabilidade a organizacdo e a guarda da documentagdo do Foneabi,
inclusive as pautas e atas das reunides em meio impresso e digital;

VI - enviar as propostas do Foneabi e os respectivos encaminhamentos para a Pré-Reitoria de
Ensino do Ifes.

Paragrafo Unico. Na auséncia do (a) Secretario (a) em uma reunido, assumira as suas funcées o (a)
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membro (a) representante eleito, na ocasido, pelo Colegiado do Foneabi para substitui-lo_(a).

Art. 12. Compete a cada membro (a) titular do Colegiado do Foneabi:

| - participar das reunides do Foneabi, contribuindo no estudo, nas discussGes e na busca de
solucdes;

Il - divulgar e contribuir para a operacionalizagdo das propostas de a¢do do Foneabi no Campus,
Campus Avancado, Cefor e Reitoria em que se encontra lotado;

Il - participar de Grupos de Trabalho (GT) que porventura forem instituidos pelo Foneabi;

IV - relatar as matérias que lhe tenham sido encaminhadas pela Presidéncia, mediante emissao por
escrito de parecer a ser submetido a aprovacao do Foneabi;

V - exercer o direito de voto nas tomadas de decisdo;

VI - manter os contatos profissionais (telefone e correio eletronico) atualizados junto a Secretaria
do Foneabi;

VIl - eleger, por meio de assembleia convocada pela Presidéncia do Foneabi, os (as) representantes
do Foneabi no Conselho de Ensino, Pesquisa e Pds-Graduac¢do e Extensdo (CEPE), na Camara de Ensino
Técnico (CET), na Camara de Graduagao (CG), na Camara de Pesquisa e Pés-Graduagdo (CPPG) e na Camara

de Extensdo (CAEX).

CAPITULO IV
DAS REUNIOES E ASSEMBLEIAS

Art. 13. O Foneabi reunir-se-a ordinariamente com frequéncia semestral e extraordinariamente,
mediante convocagao da Presidéncia ou da maioria simples dos (as) membros (as) titulares e suplentes,
com a ciéncia da Pré-Reitoria de Ensino do Ifes que tomara as providéncias cabiveis.

Pardgrafo Unico. As reunides extraordinarias serdo realizadas, preferencialmente, por webconferéncia.

Art. 14. A convocagdo para as reunides ordinarias e extraordindrias devera ser feita por aviso
individual, por escrito ou por meio eletrénico, acompanhada da pauta, com antecedéncia de, no minimo,

10 (dez) dias uteis, salvo em casos que demandem um pronunciamento do Foneabi, em carater urgente.

Art. 15. Na hipdtese de inexistir quorum de 50% (cinquenta por cento) mais 01 (um) dos (as)
membros (as) do Foneabi para a instalacdo dos trabalhos, serd convocada nova reunido, havendo, entre a

data desta e a da anterior, o intervalo minimo de 48 horas.
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Art. 16. Verificada, no decurso de uma reunido, a falta de quérum para analise das propostas sera
ela encerrada, podendo ser convocada nova reunido, havendo, entre a data desta e a da anterior, o

intervalo minimo de 48 horas para apreciar a matéria nao discutida e ndo votada.

Art. 17. Os temas a serem tratados nas reunides do Foneabi serdo encaminhados pelos (as)
interessados (as) a Presidéncia, com antecedéncia minima de 20 (vinte) dias da data da reunido, para a
organizacao da pauta.

Pardgrafo Unico. Ao inicio dos trabalhos, a Presidéncia do Foneabi fard a leitura prévia do rol dos
assuntos sugeridos pelos (as) interessados (as), cabendo a Assembleia a aprovagao final das matérias para

inclusdo definitiva entre aquelas que serao objeto de discussdo na reuniao.

Art. 18. Aprovados os temas a serem discutidos e instalados no Foneabi, a Presidéncia do Foneabi
submetera aos (as) presentes a pauta de assuntos, ordem do dia ou exposicdo de motivos, conforme se

trate de reunido, assembleia ordinaria ou extraordinaria.

Art. 19. As decisGes acerca das propostas construidas pelo Foneabi serdo por maioria simples dos
(as) presentes com direito a voto.

§ 19 Os (As) participantes eventuais e os (as) convidados (as), referidos (as) no art. 82 deste
Regulamento, tém direito a manifestar opinido, podendo apresentar e encaminhar propostas, mas nao
participam das votacdes.

§ 22. O Regulamento Interno do Foneabi serd alterado pela aprovacdo de 2/3 (dois tercos) dos
presentes na Assembleia com direito a voto.

§ 32, Os enunciados podem ser aprovados, modificados ou cancelados pelo voto da maioria simples,
com quorum minimo de 2/3 (dois tercos) dos (as) respectivos (as) membros (as).

§ 42. O Foneabi tem carater consultivo e de assessoria técnica, sendo assim, as propostas levantadas
deverdo ser encaminhadas a Pré-Reitoria de Ensino ordinariamente para aprovagdo e submetidas as

Camaras e Conselhos Deliberativos em casos de pertinéncia ou necessidade.

Art. 20. O Foneabi ndo terd anuidade ou recursos financeiros préprios, nem seus membros
receberdao qualquer tipo de remuneragdo, cabendo ao respectivo Campus, Campus Avancado, Cefor e
Reitoria a garantia de participacdo de suas representa¢des nas reunides e/ou eventos promovidos pelo

Férum, conforme instru¢des normativas do Ifes.
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CAPITULO V
DISPOSICOES GERAIS

Art. 21. Os casos omissos serdo resolvidos pela Assembleia Geral do Foneabi, e, havendo urgéncia,
pela Presidéncia deste, ad referendum dos (as) membros (as) presentes ao primeiro evento subsequente a

decisdo respectiva.

Art. 22. Este Regulamento entra em vigor nesta data e deverd ser revisto a cada 2 (dois) anos,

processo este a ser conduzido pelo Foneabi em reunido ordinaria e presencial de seu Colegiado.

Jadir José Pela

Reitor - Ifes
Presidente do Conselho Superior



