MINISTERIO DA EDUCAGAO
INSTITUTO FEDERAL DO ESPIRITO SANTO

REITORIA
Avenida Rio Branco, 50 — Santa Lucia — 29056-255 — Vitéria — ES
27 3357-7500

EDITAL N° 005/2014 DE PROCESSO SELETIVO
EXTERNO E INTERNO SIMPLIFICADO DO PRONATEC

O Pro-Reitor de Extensdo designado pela Portaria D.U. N°. 936, de 17/06/2013, do Instituto
Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do EspériSanto torna publice a abertur: de inscrige e
estabelec norma: relativa: a realizagd de Sele¢d Simplificad: Externa e Internide Bolsista: para
compo o cadastr de reservi de Professore, pare atuagd nos Curso: Pronatec/Fli, vinculado: ao
Program Naciona de Acesst ac Ensinc Técnicc € Empregc — PRONATEC observadas as normas
estabelecidas pela Lei Federal n® 12.513/2011n®.&1.892/2008; Lei Complementar n°® 101/2000; Port.
MEC n° 185/2012; Decreto n° 7.721/2012; Lei n° 1@/8013; Port. n° 168/2013 e nas normas
estabelecidas pela Resolucdo CD/FNDE n°. 4, deeléharco de 2012. A concessdo de bolsas aos
profissionais envolvidos na oferta de cursos das®dtormacdo do PRONATEC dar-se-4 conforme
estabelecido pelo art. 9° e paragrafos da Lei i182011.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 0 present process de selecad publice simplificad: destina-s a selecione profissionai par: atuarem
nc ambitc doc PRONATEC Ifes/ Polo Reitorii. Todos poderar concorre se comprovade as exigéncias
minima: prevista nesti Norme do Process Seletivo.

1.2 O pagamento de bolsas aos profissionais que atuerst cursos do PRONATEC obedecera aos
parametros contidos nosigos 14 e 15 da Resolu¢do CD/FNDE N° 4/2012.

1.3 A convocaga dos candidato selecionadc obedecer & orden de classificaca e ocorreri conforme a
demand da Reitoricl

1.3.1. Os candidatos selecionados poderdo ser cade®s para atuarem em quaisquer turnos: matutino,
vespertino e noturno, e em quaisquer dias da senmehasive aos sabados e aos domingos.

1.40 quadro de vagas a que se destinam o presentesBooBeletivo encontram-se no Anexo | deste
Edital.

1.5.0 cronogram das etapa destt Process Seletivc encontra-s na Anexc Il desti Edital.

2. DO PROCESSO SELETIVO

2.1 A distribuicdo da carga horaria dos bolsistestidada a execucédo dos cursos PRONATEC do Polo
Reitoria fica a critério da coordenacdo do prograc@endo ao bolsista acatar integralmente essas
definicbes sob pena de desligamento da bolsa.

2.2. Avalidade do presente Edital € de 6 (seisesigpodendo ser prorrogado por mais 6 (seis) meses

2.4. O Processo Seletivo Simplificado dar-se-a p@io de analise documental e entrevista dos
candidatos.

3. DAS INSCRICOES
3.1. O prazo de inscri¢do esté disposto no AnexoMo Cronograma, do presente Edital.

3.2. Nao sera cobrada taxa de inscri¢ao.



3.3. O prazo de inscrigdo é de 17/06/2014 a 2400@/2das 8h as 12h e das 13h as 16h, na Reitoria
(Endereco: Av. Rio Branco, n° 50, Santa LUcia -6Né — ES), no Protocolo (térreo) mediante entciga
Formulario de Inscricdo devidamente preenchido @piencontra no site@ww.ifes.edu.by junto com
envelope lacrado contendo a documentagéo, na aitdsritens, ou por meio de SEDEX para o enderecgo
acima mencionado, constando no destinatario dolapeeA/C: PROEX — Edital 005/2014, sendo a
postagem feita com antecedéncia suficiente paradrdrega se realize até o ultimo dia das insesico
N&o serdo consideradas inscricdes recebidas poEX¥HEWa da data final de recebimento das inscrigdes
(24/06/2014).

3.3.1. Copia simples dos documentos pessoais:i@adie Identidade; CPF; Titulo de Eleitor.

3.3.2. Declaragao de quitagédo das obrigacoes relsit@ue pode ser obtida ate do Tribunal Superior
Eleitoral —www.tse.gov.br.

3.3.3. Copia dos dados bancérios: banco/agéncta/corrente. Apenas serdo admitidos dados bancérios
provenientes da Caixa Econbmica Federal ou Banddrdsil. Sera aceita, também, conta poupanca da
Caixa Econdmica Federal.

3.3.4. Copia simples do comprovante de residéncia.
3.3.5. Curriculum Vitae (conforme Anexo IV deste Edital).

3.3.6. Copia simples de diplomas ou certificados gtendam aos requisitos minimos constantes na
tabela disposta no Anexo | — Das Vagas, destelEdita

3.3.7. Comprovantes de atividades, diplomas ouficados para efeito de pontuacdo dos critérios
elencados no item 6.2 deste Edital.

3.3.8. No caso do candidato ndo pertencer ao quidservidores do Ifes, devera apresentar:

a) Declaracdo da Chefia Imediata, caso esteja gagoe do setor ao qual estd vinculado, conforme
modelo constante no Anexo V deste Edital.

b) Termo de Compromisso conforme modelo constamiEnexo VI deste Edital.
c) Copia do NIS/ PIS ou PASEP.
3.3.9. No caso do candidato que pertencer ao quidservidores do Ifes, devera apresentar:

a) Declaracdo constando a carga horéaria de trgbalirgo de ingresso e tempo de servico no Ifes,
expedida pela Coordenadoria de Desenvolvimento eksdas. No caso de servidores inativos, a
declaracao devera constar a data de inicio e aénigde exercicio do candidato.

b) Declaracédo da Chefia Imediata do setor ao cgtalveénculado, conforme modelo constant Anexo
VII deste Edital.

¢) Termo de Compromisso, para o caso de servidonass, que dispbem de carga horaria para a atuacdo
na atividade pretendida e que ndo coincida conaaatga horaria regular, conforme modelo constante
no Anexo VIl deste Edital.

3.4. O candidato podera pleitear 1 (uma) vaga ¢disyg no Anexo | deste Edital).

3.4.1. O candidato pode, caso seja selecionadaepsgpcado para ministrar disciplinas correlatas eo
sua area de graduac&o ou curso técnico, desdel@naaaos requisitos dos cursos e de acordo com a
necessidade da Reitoria.

3.5. O candidato que ndo apresentar a documentdg@atoria completa ou deixar de apresenté-la no
ato da inscrigcdo ndo sera considerado participhnfocesso seletivo.

3.6. Sera admitida a inscrigéo efetivada por tevsgemediante procuragdo do interessado, que es@ta.r
N&o é necessario reconhecimento de firma na pro&ora

3.7. Nao havera, sob qualquer pretexto, inscricmvigoria, condicional ou com documentagao
incompleta, nem através de correspondéncia péestabu via Internet.

3.8. Seré eliminado do processo seletivo, semigeflas sancdes penais cabiveis, o candidato que, e
gualquer tempo:

3.8.1. Cometer falsidade ideolégica com prova daouai.

3.8.2. Utilizar-se de processos ilicitos, devidamemmprovados, por meio eletrdnico, estatistigyal
ou grafoldgico.



3.8.3. Burlar ou tentar burlar quaisquer das nomedisidas neste Edital.

3.8.4. Dispensar tratamento inadequado, incorretdescortés a qualquer pessoa envolvida no Processo
Seletivo; ou,

3.8.5. Perturbar, de qualguer modo, a ordem dbaltras relativos ao Processo Seletivo.

3.8.6. N&o serdo aceitas inscricdes recebidas @p@sario definido no Anexo Il ou postadas apds o
término das inscricdes, INDEPENDENTEMENTE DA DATADPOSTAGEM DE SEDEX.

4. DAS ATRIBUICOES
4.1. Atodos os candidatos classificados e convaxadbera:

4.1.1. Apresentar documentagdo mensal relativeeédugfio de suas atividades, para efeito de - paga
mento de bolsa.

4.1.2. O candidato deve estar ciente de que psgeréonvocado a participar de reuniées, em atear
administrativo, solicitadas pela coordenacao garaddjunta, sendo este condicionante para a penmané
cia no programa.

4.1.3. Participar de eventos de capacitacdo, @gdos pela coordenagao geral e/ou adjunta.

4.1.4. Zelar pelo patrimdnio tangivel e intangidelifes, desde a estrutura fisica, bem como a anarc
identidade e os valores institucionais. Incluinolhols 0s espagos em que os cursos forem ofertados.

4.2. Em conformidade com a Resolu¢cdo CD/FNDE NOMZI2 sédo atribuicdes do PROFESSOR/ INS-
TRUTOR:

4.2.1. Planejar as aulas e atividades didaticasistna-las aos beneficiarios da Bolsa-Formagéo;
4.2.2. Adequar a oferta dos cursos as necessidagesificas do publico-alvo;

4.2.3. Alimentar o sistema de gestdo do PRONATESefma académico do Ifes) com os dados de fre-
guéncia e desempenho académico dos estudantes;

4.2.4. Adequar os conteudos, materiais didaticadias e bibliografias as necessidades dos estuante
participantes da oferta;

4.2.5. Propiciar espaco de acolhimento e debateosoestudantes;
4.2.6. Avaliar o desempenho dos estudantes;
4.2.7. Participar dos encontros de coordenacamawiolos pelos coordenadores geral e adjunto;

4.2.8. O candidato convocado devera entregar agmmyda disciplina antes do inicio das aulas, gaea
seja efetuado o termo de concessao de bolsas,| papera ser solicitado pela coordenacao adjunta ou
pelos supervisores, sua alteragéo e/ou adequagéo.

4.2.9. E obrigatorio ao contratado entregar a decaco relativa ao controle de frequéncia do aluno
em tempo hébil, a cada 15 (quinze) dias de autas, gfeito de pagamento da bolsa para o transparte
alimentacéo dos estudantes.

5. DA SELECAO

5.1. Este processo seletivo serd constituido deaefmica, sendo realizada por meio da analise de
curriculo, conforme documentacao descrita no sobe deste Edital.

5.2. Sera atribuida uma pontuacgdo de zero a cetogon

5.3. Para efeito de homologacdo da inscricdo seofigiderados validos apenas os candidatos que
atendam aos requisitos minimos constantes no Andeste Edital.

5.3. A divulgacéo da homologacéo das inscricdesr@@em conformidade com o cronograma no Anexo
Il do presente edital.

5.4. O candidato podera entrar com pedido de re@uranto ao resultado da homologacéo das inscricbes
e da analise de curriculo, utilizando o formulagoe consta no Anexo IX deste Edital, devendo
protocolar a solicitagdo em conformidade com o AnbBxdeste Edital, ndo sendo aceitos recursos via
Correios e/ou e-mail, ou quaisquer outras formas.



5.5. A divulgacéo do resultado do recurso ocoresnaconformidade com o cronograma do Anexo Il do
presente edital.

6. DOS CRITERIOS DE CLASSIFICACAO
6.1 A classificagdo do processo seletivo obedexerdem decrescente do total de pontos obtidos.

6.2 Para efeitos de classificacdo serdo utilizadagitérios dispostos abaixo:

Item Descricao Pontuacéo

Certificado de conclusdo de curso de graduagdo ou técnico na
area de conhecimento a que concorre, obtido em curso
1 organizado de acordo com as normas do Conselho Nacional de 5 pontos
Educacédo (mediante comprovacéo) .

Certificado de conclusdo de curso de graduacdo na area de
conhecimento a que concorre, obtido em curso autorizado de
acordo com as normas do Conselho Nacional de Educacao. O
Diploma de graduacdo podera ser substituido por histérico

2 escolar ou certificado de conclusdo de curso de nivel superior ou 10 pontos
técnico reconhecido pelos 6rgdos oficiais (mediante
comprovacao)

Certificado de conclusdo de curso de pos-graduacdo na area de
conhecimento a que concorre, ou em area correlata, obtido em
3 curso organizado de acordo com as normas do Conselho 15 pontos
Nacional de Educacdo (mediante comprovagéo)

Mestrado na area do curso pretendido ou na area de educacéo,
obtido em curso credenciado pelo Conselho Nacional de
Educacdo, ou, quando estrangeiro, devidamente revalidado.
4 Somente sera computada a maior titulacdo. (mediante 20 pontos
comprovacao)

Doutorado na area do curso pretendido ou na area de educagéo,
obtido em curso credenciado pelo Conselho Nacional de

5 Educacdo, ou, quando estrangeiro, devidamente revalidado. 25 pontos
Somente serd computada a maior titulagdo. (mediante
comprovacao).

Medida por semestre de
servico completo no Ifes:
1 (um) ponto  por
semestre de trabalho,
limitado a0 maximo de 5
(cinco) pontos.

6 Tempo de docéncia no Ifes (mediante comprovacao)

Medida por semestre de
servico completo: 1 (um)
Tempo de docéncia em outra instituicdo de ensino (mediante | ponto por semestre de

comprovacao) trabalho, limitado ao
maximo de 5 (dez)

pontos.
Medida por trabalho
Experiéncia profissional comprovada na area objeto da atividade (exp_osu;i;\o, espetaculo,
8 pretendida (mediante comprovacdo feita por declaracao, publicacdo, etc.): 1 (um)
apresentacéo de folderes, carteira de trabalho, DRT , Portfélio =~ Ponto  por trabalhado
artistico documentado). executado, limitado ao

méaximo de 10 (dez)
pontos.




6.2.1. Em caso de empate serdo considerados @soxiabaixo, na seguinte ordem:
a) For idoso no ambito do art. 27, paragrafo adecdei N° 10.741/2003.

b) Maior tempo de servico em docéncia na rede gaillle ensino, para as vagas de professor/insgutor
supervisor.

c¢) Maior tempo de atuagdo profissional na area eencgncorre, para as vagas de orientador e aseisten
administrativo.

7. DOS RESULTADOS

7.1 A divulgacado do resultado das inscricdes enddise do curriculo ocorrerd em conformidade com o
Anexo Il do presente edital.

7.2 O candidato podera entrar com pedido de re@uanto ao resultado das inscricbes e da andlise do
curriculo, utilizando o formulario que consta noe&a IX deste Edital, devendo protocolar a soliéitac

em conformidade com o cronograma do Anexo Il degmte edital, ndo sendo aceitos recursos enviados
via Correios e/ou e-mail ou quaisquer outras formas

7.3 O parecer da Comissdo sobre os recursos istegé irrecorrivel, ndo cabendo novo recurso apos
divulgacéo do resultado final da andlise dos resucgie ocorrera em conformidade com o cronograma
do Anexo Il do presente edital.

7.4 O resultado final sera divulgado em conforméeoim o Anexo Il do presente edital.

8. DABOLSA

8.1. Podera receber valores referentes a bolsandidedo que for convocado e assinar o Termo de
Concesséo de Bolsas.

8.1.1. Comprovar habilitacdo ou experiéncia prafisal atendendo aos requisitos minimos constamtes d
Anexo | do presente Edital.

8.2. Aremuneragédo aos bolsistas ocorrerd em coidade com a tabela que segue:

DA REMUNERACAO DOS BOLSISTAS (de acordo com os Artigos 14 e 15, incluindo todos 0s
incisos e paragrafos da Resolucdo CD/FNDE N° 4/2012 )

Funcao Carga Horaria Maxima Semanal Valor da Bolsa (R $)

Professor/ Instrutor Até o limite de 16 horas sesitan 50,00/h (60 minutos)

8.3. O contrato sera em carater de concessdo dasbalendo considerado bolsista de acordo com a
Resolucdo CD/FNDE N° 04/2012, ndo gerando quaisdoeulos empregaticios.

8.3.1. No caso do bolsista ndo pertencer ao quielservidores da rede publica de educacao profasio
técnica e tecnoldgica, este valor sofrer4 desadeabrigagfes tributarias e contributivas (INSSQN
e IR) cabiveis.

8.3.2. Nao havera pagamentos extraordinariosctam: deslocamento, diarias e compensacoes, além do
recurso destinado a bolsa para execucgéo de atéviitad

8.3.3. O contrato podera ser rescindido a qualquenento de acordo com interesse da coordenacao
adjunta do programa ou do bolsista.

8.4. As bolsas serdo financiadas pelo Fundo Nacimdesenvolvimento da Educacdo — FNDE, de
responsabilidade do Ministério da Educacéo.

9. DO INICIO DAS ATIVIDADES

9.1 A contratacéo dos candidatos selecionados obstl@ abertura de turmas, por area de formacéo, de
acordo com o quadro de cursos descritos no Anedeste Edital, pelo tempo de duracdo de efetivo
exercicio das atribuicdes.



9.2 A classificaca nac caracteriz obrigatoriedad de contrataca pare a realizacd das atribuicée pelo
profissiona € conseuente percepcd de bolsa pois est: Ultima depender de demand de aluno: nos
curso: ofertados.

9.2, A carga horéria dos bolsistas docentes selecisser: definide pelc Supervisoide cad: curso em
conjuntc cormr a coordenacgé adjunt: do programi da Reitoric.

9.4 Cas( a contrataca seje efetivade a carg: horaric semanz ser: definide de acordc corr a demand de
alunos respeitand a carge horaric maxime estabelecic nc subiten 8.z dest« Edital.

9.5. Surgind« nova: demande de curso: € havend: interess da Reitoriaen oferta-las os candidatos
classificado fora dc limite de vaga: poderar sel convocado: obedecenc rigorosameni a orden de
classificacao.

10. DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1. A aprovagdo no processo seletivo assegup@dasa a expectativa de direito a vaga, ficando a
concretizagdo deste ato condicionada a observa@lasadisposi¢des legais pertinentes, do interesse e
conveniéncia da administracdo dieitoric, bem como da respectiva disponibilizacdo financeiia,
rigorosa ordem de classificagéo e do prazo deaadidio processo seletivo.

10.2. A inexatidao ou irregularidade de informa¢@sda que constatadas posteriormente, eliminara o
candidato do processo seletivo, declarando-se todlos 0os atos decorrentes de sua inscrigao.

10.3. Ainscrigdo do candidato implicara no conimerito destas normas e no compromisso em cumpri-
las.

10.4. E de inteira responsabilidade do candidatmpanhar a publicacdo dos resultados das etapas de
avaliacéo.

10.5. Sera excluido o candidato, que em qualgapaeato processo seletivo, utilizar meio fraudulento
meio ilicito.

10.6. Os casos omissos serao resolvidos pela CionitesSelecao.

Vitoria (ES), 16 de junho de 2014.

Renato Tannure Rota de Almeida
Pré6-Reitor de Extensao
Port. D.O.U. N° 936, de 17/06/2013



ANEXO | AO EDITAL N. 005/2014 — DAS VAGAS — PRONATEC/REITORIA/IFES

DISCIPLINAS VAGAS REQUISITOS MINIMOS
Comunicacdo 1 Graduacdo em Comunicagéo Social ou Letras ou Artes
visual visuais
Portugués 1 Graduacdo em Letras
Instrumental
Figurinista 1 Formacao técnica na area e/ou experiéncia profissional
comprovada
Modelista 1 Formacdao técnica na area e/ou experiéncia profissional
comprovada
Maquiador 1 Formacdao técnica na area e/ou experiéncia profissional
cénico comprovada
Aderecista 1 Formacdao técnica na area e/ou experiéncia profissional
comprovada
Operador de 1 Formacdo técnica na area e/ou experiéncia profissional
camera comprovada
Vitrinista 1 Formacdao técnica na area e/ou experiéncia profissional
comprovada
Disc Jockey 1 Formacdao técnica na area e/ou experiéncia profissional
comprovada
Assistente de 1 Formacdo técnica na area e/ou experiéncia profissional

Producéao

comprovada




ANEXO Il AO EDITAL N° 005/2014 — DO CRONOGRAMA

ETAPA/ATIVIDADE DATA/ HORARLO DE LOCAL
REALIZACAO
Publicacdo do Edital 17/06/2014 Diario Oficial e

Endereco Eletronico do Ifes
(29/04/14): http://www.ifes.edu.br

Inscricdo

17/06/2014 a 24/06/2014
8h as 12h — 13:00h as 17h
(exceto sabados e domingos)

Reitoria (Endereco: Av. Rio Branco,
n° 50, Santa Lucia — Vitéria — ES) -
Protocolo (Térreo) ou via SEDEX
(A/C: PROEX — Edital 003/2014)

Homologac¢é&o das Inscricbes e
Andlise de Curriculo

26/06/2014

www.ifes.edu.br

Apresentacado de recurso contra a
homologacéo das Inscrigfes e da
Andlise de Curriculo

27/06/2014, das 8h as 12h e
das 13:00h as 16h

Reitoria (Endereco: Av. Rio Branco,
n° 50, Santa Lucia — Vitoria — ES) -
Protocolo (Térreo)

Resultado do recurso

30/06/2014

www.ifes.edu.br

Homologacéo do
Resultado Final

01/07/2014

www.ifes.edu.br

Previsao de atividades de
ambientacdo da equipe
selecionada

02/07/2014, das 9h as 11h

Local a ser definido pela
coordenacéo do Curso




ANEXO Il AO EDITAL N° 005/2014 — FORMULARIO DE INSCRIGAO

FORMULARIO DE INSCRICAO — Edital N° 005/2014 Ne Insc ric&o:

IDENTIFICAGAO PESSOAL

Nome:

N° CPF: ‘ N° Identidade: Orgéo Exp.:
Rua: N°

Compl.: ‘ Bairro: CEP:
Telefone: Celular:

E-mail:

FUNCAO/ DISCIPLINA/ CURSO/ GRUPO DE CURSOS (preencher de acordo com o Anexo IV deste
Edital)

Inscricdo recebida por: ,  em:
/ / as: (horas)

(Preenchimento exclusivo do Ifes Reitoria no ato da inscri¢cao)

Assinatura do candidato
(via do IFES)

COMPROVANTE DE INSCRIGAO
EDITAL EXTERNO N° 005/2014 — IFES Reitoria

IDENTIFICAGAO PESSOAL

Nome:

) . .
N° CPF: N° Identidade: Orgao exp.:
Inscricdo Recebida em: / / as: (horas)

(Preenchimento exclusivo do Ifes Reitoria no ato da inscri¢cao)

Nome legivel do responsavel pelo recebimento da Inscricao

(via do candidato)




MINISTERIO DA EDUCAGAO
INSTITUTO FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
REITORIA

Avenida Rio Branco, 50 — Santa Lucia — 29056-255 — Vitéria — ES
27 3357-7500

ANEXO IV AO EDITAL N° 005/2014 — MODELO DE CURRICULUM VITAE

CURRICULO

DADOS PESSOAIS

Nome:
Data de Nascimento: Nacionalidade: Sexo:
Carteira de Identidade: Orgéo Emissor: Data de Emis  sdo: CPF:
Endereco: Ne:
Bairro: k:idade: Estado:
E-mail: Telefone:
FORMACAO ACADEMICA/ TITULACAO
ATUACAO PROFISIONAL

Experiéncia Profissional:
Qualificacdo e/ou Atividades Complementares:
Informacdes Adicionais:

Data: / /




MINISTERIO DA EDUCAGAO
INSTITUTO FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
REITORIA

Avenida Rio Branco, 50 — Santa Lucia — 29056-255 — Vitéria — ES
27 3357-7500

ANEXO V AO EDITAL N°
005/2014 — DECLARACAO
DA CHEIFIA IMEDIATA
(para candidatos que ndo pertencentes ao quadro de servidores do Ifes)

DECLARAGAO DA CHEFIA IMEDIATA DO SETOR AO QUAL ESTA VINCULADO

Declaro para os devidos fins que

caso seja aprovado e convocado no Processo Seletivo Simplificado Externo do PRONATEC

(Edital N° 005/2014), do Instituto Federal do Espirito Santo — Reitoria, podera atuar no cargo

pleiteado.

(ES), de de 2014.

Ciente e Autorizo:

Assinatura da Chefia Imediata




MINISTERIO DA EDUCAGAO
INSTITUTO FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
REITORIA

Avenida Rio Branco, 50 — Santa Lucia — 29056-255 — Vitéria — ES
27 3357-7500

ANEXO VI AO EDITAL N° 005/2014 — TERMO DE COMPROMISSO
(para candidatos que néo pertencentes ao quadro de servidores do Ifes)

TERMO DE COMPROMISSO

Eu, , portador(a)

do CPF n° , candidato(a) inscrito(a) no Processo Seletivo
Simplificado Externo do PRONATEC (Edital N° 005/2014) do Ifes Reitoria, para atua¢éo nos cursos do

Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego — PRONATEC, residente a

, assumo o compromisso de, uma vez

selecionado(a), para atuar na fungéo de , cumprir com

todas as atribui¢cdes definidas neste Edital.

Outrossim, declaro ter ciéncia de que o descumprimento do compromisso acima resultara em minha

exclusdo do PRONATEC e inabilitagdo dos proximos processos desse programa.

(ES), de de 2014.

Assinatura do candidato
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ANEXO VII AO EDITAL N° 005/2014
DECLARAGCAO DA CHEFIA IMEDIATA
(para candidatos pertencentes ao quadro de servidores do Ifes)

DECLARAGAO DA CHEFIA IMEDIATA DO SETOR AO QUAL O SERVIDOR ESTA
VINCULADO

Considerando o disposto na Resolucdo CD/FNDE n°. 04, de 16 de marco de 2012, estou
ciente e autorizo o] servidor

, ocupante do cargo de

, com carga horaria semanal de

(h/a)(h), neste Instituto Federal de Educacado, Ciéncia e Tecnologia do Espirito

Santo, Campus , aprovado no processo de selecdo para atuar como

Declaro ainda que o desenvolvimento de tais atividades pelo servidor, ndo prejudicardo a
carga horéria regular de atuacdo do mesmo neste Campus.

(ES), de de 2014.

Chefe Imediato
Siape N°




MINISTERIO DA EDUCAGAO
INSTITUTO FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
REITORIA
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27 3357-7500

ANEXO VIII AO EDITAL N° 005/2014 — TERMO DE COMPROMISSO
(para candidatos pertencentes ao quadro de servidores do Ifes)

TERMO DE COMPROMISSO

Eu, )
portador(a) do  CPF n° SIAPE n°

, candidato(a) inscrito(a) no Processo Seletivo Simplificado Externo
do PRONATEC (Edital N° 005/2014) do Ifes Reitoria, para atuacdo nos cursos do Programa

Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego — PRONATEC, residente a

, assumo o

compromisso de, wuma vez selecionado(a), para atuar na funcdo de

, hdo comprometer minha carga horaria de

trabalho regular junto ao Ifes Reitoria, em razdo da minha atuagéo junto ao PRONATEC.
Outrossim, declaro ter ciéncia de que o descumprimento do compromisso acima resultard em

minha exclusdo do PRONATEC e inabilitagéo dos proximos processos desse programa.

(ES), de de 2014.

Assinatura do candidato
Siape N°
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INSTITUTO FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
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Avenida Rio Branco, 50 — Santa Lucia — 29056-255 — Vitéria — ES
27 3357-7500

ANEXO IX AO EDITAL N° 005/2014 — FORMULARIO DE SOL[CITA(;AO DE RECURSO DA
INSCRICAO E DA ANALISE DE CURRICULO

FORMULARIO DE SOLICITACAO DE RECURSO DA INSCRICAO E DA ANALISE DE CURRICULO

A Comisséo Organizadora do Processo Seletivo Simplificado Externo do PRONATEC (Edital N°
003/2014) do Ifes Reitoria

Nome do(a) Candidato(a):

N° de Inscricéo:

Justificativa do candidato (raz6es fundamentadas da solicitagdo do recurso. Se necessario acrescentar
outra(s) folha(s), que deve(m) estar rubricada(s).

Obs.: Preencher com letra de forma; entregar este no Ifes Reitoria, a Avenida Rio Branco, n° 50, Bairro
Santa LUcia, Vitoria- ES, Cep.: 29056-255 - Tel (27) 3357-7540

, ES, de de

Assinatura do candidato

(via do Ifes)

FORMULARIO DE RECURSO DA INSCRIGAO E DA ANALISE DE CURRICULO

Nome do Candidato(a):

N° de Inscri¢éo:

Recebido por:
Em / / as horas

Assinatura do responsavel pelo recebimento do recurso

(via do candidato)




