MINISTERIO DA EDUCACAO

INSTITUTO FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
CAMPUS SAO MATEUS
Rodovia BR-101 Norte, Km 58 — Litoraneo — 29932-540 — Sédo Mateus — ES
27 3771-1262

EDITAL INTERNO N° 1/2013 CAMPUS SAO MATEUS

SELECAO INTERNA SIMPLIFICADA DE BOLSISTAS PARA ATUREM EM FUNCOES
ADMINISTRATIVAS NOS CURSOS DO PROGRAMA NACIONAL DEACESSO AO ENSINO
TECNICO E EMPREGO(PRONATEC)

O Diretor Geral dcCampu S&o Mateus do Instituto Federal de Educagédo, @iémcTecnologia do
Espirito Santo Ifes, usando das atribuicdes que Ihe confere a PoN° 286 de 1° de marco de 2013,
torna publica a abertura de inscricbes para a &elde servidores ativos e inativos Campu Sao
Mateus, e estabelece normas relativas a realizagd®elecdo Interna Simplificada de Bolsistas para
atuarem em Fung¢8¢Técnico-administrativi e Educacionais na oferta de cursos de Formacéiallei
Continuada (FIC) dCampu Sao Mateus, vinculado ao Programa Nacional desécas Ensino Técnico

e Emprego -Pronate, observadas as normas estabelecidas nN° 12.513, de 26 de outubro de 2011
com as alteracfes constantes na Lei 12.816, degunlde de 2013; na Resolucdo CD/FNnN¢ 4, de 16

de marco de 2012, que altera a Resolugdo CD/Fn¢ 62, de 11 de novembro de 2011; que estabelece
orientacdes e diretrizes para a concessao de bolsas

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. A presente selecdo sera regida por este Editatagafia cargo da Comissdo de Selecdo,
nomeada pela Portaria N° 163, de 01/ 07/ 2013,idg&b-Geral do Ifes — Campus S&o Mateus.

2. DO PROCESSO SELETIVO

2.1 Sao dispostas vagas para funcfes técnico-admiiiaa educacionais, referentes a oferta
de cursos de Formagao Inicial e Continuada (FI€)Campus S&o Mateus, segundo dados apresentados
nc Anexo |l deste Edital.

2.2. A validade do processo seletivo sera equivalenfeesiodo de vigéncia dos cursos.

3. DAS INSCRIGOES

3.1. Ainscricdo do candidato para as vagas constaptte Rdital sera gratuita e realizada no periodo
compreendido entr22 a 28 de agosto de 2013.

3.2. As inscricBes serdo feitas mediante a entrega kdagre lacrado a Comissao de Selecao Interna
Simplificada de Bolsistas para atuareaam funcdes administrativasnos cursos do PRONATEC
ofertados pelcCampu: Sdo Mateus, no enderegRodovia BR 101, Km 58, Bairro Litoraneo, Sao
Mateus/ES — Sala dcPronated Programa Mulheres Mil, no horéario de 14h as 18hexceto sabado e
domingo, contendo:

3.3. Ficha de Inscricdo, devidamente preenchida coni Anexo lll;

3.4. Copia simples de diploma que atenda os requisitiosmmas constantes na tabela disposoa n
Anexo ll;

3.5. Declaracdo constando a carga horaria de trabadingo de ingresso no Ifes, bem como o tempo
de servico no Ifes e no campus atual de lotacdedit@ pela Coordenagédo de Recursos Humanos e
Declaracéo da Chefia Imediata conforme Anexo IV;

3.6. Curriculo Lattescom copia simples dos titulos (certificados, dipds etc) paraomprovacao de
atividades para efeitos de pontuacéo dos critelencadc no item6.2;

3.7. Termo de Compromisso, para o caso de servidoressatgque dispOe de carga horaria para
atuagdo que ndo coincida com sua carga horariéareganforme modelo constante Anexo V;



3.8.  No corpo do envelope deve constar a identificaghoathdidato com nome completo e a funcéo
pretendida

3.9. E vedada a inscricdo neste processo seletivo dielses lotados em outrasmpi bem como de
servidores afastados ou em licenca com énus pléea;o

3.10. O candidato podera inscrever-se apenasmafuncag

3.11. O candidato que ndo apresentar a documentacaatisiggcompleta ou deixar de apresenta-la
no ato da inscricdo ndo sera considerado parti@pminprocesso seletivo;

3.12. Sera eliminado do processo seletivo, sem prejudsosdncdes penais cabiveis, o candidato que,
em qualquer tempo:

a) cometer falsidade ideol6gica com prova docunhienta
b) burlar ou tentar burlar quaisquer das normaisidess neste Edital;

c) dispensar tratamento inadequado, incorreto @acad®s a qualquer pessoa envolvida no
Processo Seletivo; ou

e) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos traba#iativos ao processo Seletivo.

4, DAS ATRIBUICOES

As funcBestécnico-administrativi e educacionais, conforme consta na Resolucdo JDEFINC.
04/2012, possuem as seguintes atribuigdes:

4.1 Supervisor de Curso

a) interagir com as areas académicas e organtfarta dos cursos em conformidade com o Guia
Pronatec de Cursos de Formacdo Inicial e Continead@atalogo Nacional de Cursos Técnicos;

b) coordenar a elaboracdo da proposta de implant@gs cursos, em articulagdo com as areas
académicas, e sugerir as acdes de suporte teawldgressérias durante o processo de formacdo,
prestando informagfes ao coordenador-adjunto;

¢) coordenar o planejamento de ensino;
d) assegurar a acessibilidade para a plena pat@ipde pessoas com deficiéncia;

e) apresentar ao coordenador-adjunto, ao finaluisocofertado, relatorio das atividades e do
desempenho dos estudantes;

f) elaborar relatério sobre as atividades de engara encaminhar ao coordenador-geral ao final
de cada semestre;

g) ao final do curso, adequar e sugerir modificag@g metodologia de ensino adotada e realizar
analises e estudos sobre o desempenho do curso;

h) supervisionar a constante atualizacdo, no SISTEE registros de frequéncia e desempenho
académico dos beneficiarios;

i) fazer a articulagdo com a escola de ensino mpdira que haja compatibilidade entre os
projetos pedagogicos; e

j) exercer, quando couber, as atribuicbes de agmiatividades académicas, administrativas e de
orientador.

4.2 Orientador Educacional — Pedagogo

a) acompanhar as atividades e a frequéncia dodaesgéis, atuando em conjunto com 0s
demais profissionais para prevenir a evasao eaagitratégias que favorecam a permanéncia,;

b) articular as acdes de acompanhamento pedagdésionadas ao acesso, a permanéncia, ao
éxito e a insercdo socioprofissional;

c) realizar atividades de divulgagéo junto aos detaates, apresentando as ofertas da instituicao;

d) promover atividades de sensibilizacdo e intégragntre os estudantes e equipes da Bolsa-
Formacéao;

e) articular agBes de inclusdo produtiva em paceom as agéncias do Servico Nacional de
Emprego (SINE); e

f) prestar servicos de atendimento e apoio acadéasipessoas com deficiéncia.



4.3 Orientador Educacional — Servi¢co Social

a) acompanhar as atividades e a frequéncia dodaesgés, atuando em conjunto com 0s
demais profissionais para prevenir a evasdo eaagitratégias que favorecam a permanéncia;

b) articular as acdes de implementacdo e acompartiarda Politica da Assisténcia Estudantil
relacionadas ao acesso, a permanéncia, ao éxittsergao socioprofissional;

c) realizar atividades de divulgagéo junto aos detaates, apresentando as ofertas da instituicao;

d) promover atividades de sensibilizagdo e intégragntre os estudantes e equipes da Bolsa-
Formacéao;

e) articular acdes de inclusdo produtiva em parcesim as agéncias do Servico Nacional de
Emprego (SINE); e

f) prestar servicos de atendimento e apoio acadéasipessoas com deficiéncia.
4.4  Apoio as Atividades Académicas e Administrativas
Ao profissional de apoio as atividades académigan@nistrativas cabe:
44.1. Assistente de Secretaria Académica
a) apoiar a gestao académica e administrativaudass;
b) acompanhar e subsidiar a atuacdo dos professores

¢) auxiliar os professores no registro da frequerecido desempenho académico dos
estudantes no SISTEC;

d) participar dos encontros de coordenacao;

e) realizar a matricula dos estudantes, a emisséertificados, entre outras atividades de
secretaria académicas determinadas pelos coordesaghral e adjunto;

f) prestar servicos de atendimento e apoio acadéasipessoas com deficiéncia
4.4.2. Assistente Administrativo — Compras
a) apoiar a gestdo administrativa das turmas;
b) participar dos encontros de coordenacao;

c) realizar os pagamentos dos bolsistas, entreautttividades administrativas
determinadas pelos coordenadores geral e adjunto;

d) realizar levantamento de necessidades e a g@uide materiais didatico-pedagoégicos
e de expediente necessarios ao bom andamentordos;cu

e) prestar servicos de atendimento e apoio acadé&mipessoas com deficiéncia.
4.4.3. Assistente Administrativo — Area Contabil/ Financeia

a) apoiar a gestéo financeira dos cursos;

b) participar dos encontros de coordenacao;

c) organizar o pagamentos dos bolsistas, entreauatividades administrativas
determinadas pelos coordenadores geral e adjunto;

d) emitir relatorios de prestagdo de contas dosrses financeiros ao final de cada
periodo letivo determinada pelos coordenadored gexdjunto.

5.  DASELECAO

5.1. O processo seletivo sera conduzido por uma Comids&elecdo designada pelo Diretor Geral
do CampusSao Mateus e constara de 01 (uma) fase de caratssificatéria, para os candidatos
homologados:

5.2. Fase unica: analise de curriculo, segundo pontugis@ominada n item 6.2 deste edital.

5.3. Para efeito de homologacédo da inscricdo serdo demasios validos, apenas os candidatos que
atendam os requisitos minimos constante¢ Anexo Il deste Edital.



6.

DA CLASSIFICACAO

6.1. A classificacdo do processo seletivo obedecerdeénodecrescente do total de pontos obtidos.
6.2. Para efeitos de classificacdo serdo utilizadosit#sios dispostos abaixo:
6.2.1 Para a Funcéo de Supervisor de Curso:
ltem Descricédo Pontuacao
1 Tempo de servigo no campus S&o Mateus, Medida: por ano de servico completo no campus S&o
atuando em atividades de Coordenacao. Mateus: 10 (dez) pontos (maximo 20 pontos).
Autoria, co-autoria, orientacdo ou
> coordenacéo de Projeto de Pesquisa e/ou | 5 (cinco) pontos para cada projeto
Extensdo em PROEJA realizado no Ifes (méximo de 10 pontos).
(a partir de 2008).
Autoria, co-autoria, orientacdo ou
3 coordenacdao de Projeto de Pesquisa e/ou | 5 (cinco) pontos para cada projeto
Extenséo realizado no Ifes (maximo de 10 pontos).
(a partir de 2008).
Participacdo em comissdes relacionadas a
4 atividades de ensino, pesquisa e extensdo, 1 (um) ponto por participacéo
instituidas por portaria do Ifes (a partir de  (méximo de 5 pontos).
2008).
5 |Titulacdo (Especialista, Mestre ou Doutor).| 1, 3 ou 5 (ndo acumulaveis).
6.2.2 Para a funcéo de Orientador Educacional — Pedagogo:
Item Descricéo Pontuacgéo
1 Tempo de servico no campus Sao Mateus  Medida por ano de servico completo no campus Séo
na funcao de orientacdo pedagdgica Mateus: 5 (cinco) pontos (méximo 20 pontos).
. ~ .| Medida por ano de servigo completo no campus S&o
2 Tempo de servico no campus Sao Mateus; Mateus: 5 (cinco) pontos (maximo 10 pontos);
- . ~ Medida por atividades de pesquisa ou extensao no
4 At|v!dades de pesquisa ou de exter\sao campus Sdo Mateus: 2 (dois) pontos (maximo 10
realizadas no campus Séo Mateus; pontos):
Participagdo em comissdes relacionadas a
5 atividades de ensino, pesquisa e extensdo, 2 (dois) ponto para cada participagcdo (méximo de 10
instituidas por portaria de Diretor-Geral de | pontos).
Campus ou do Reitor do Ifes.
6.2.3 Para a fungao de Orientador Educacional — Servigodsial
Item Descrigcéo Pontuacéo
1 Tempo de servico no campus Sao Mateus Medida por ano de servico completo no campus Sao
na funcédo de Assistente Social. Mateus: 5 (cinco) pontos (maximo 20 pontos).
, ~ Medida: por ano de servico completo no campus S&o
2 Tempo de servigo no campus Séo Mateus. Mateus: 5 (cinco) pontos (maximo 10 pontos).
4 Atividades de pesquisa ou de extenséo Eﬂaer;]jldui gg:)al\%\gg ?gesz (zgo‘i)se)sqgft?)sou extensao no
realizadas no campus S&o Mateus. np ' P '
(méximo 10 pontos).
Participacdo em comissdes relacionadas a
5 atividades de ensino, pesquisa e extensao, 2 (dois) ponto para cada participacdo (maximo de 10
instituidas por portaria de Diretor-Geral de pontos).
Campus ou do Reitor do Ifes.
6.2.4 Para a funcdo Assistente de Secretaria Académica
ltem Descricédo Pontuacao
E A - A Medida por semestre de atuacdo em atividades de
1 xperiéncia em atividades académicas registro académico no campus Sao Mateus: 10 (dez)
realizadas no campus S&o Mateus. . ’
pontos (maximo 30 pontos).
. ~ Medida por ano de servico completo no campus Séo
2 Tempo de servigo no campus Sao Mateus. Mateus: 5 (cinco) pontos (maximo 20 pontos).




6.2.5 Para a fungdo de Assistente Administrativo — Comprst

ltem Descricéo Pontuacao

Medida por semestre de atuacdo em atividades
Experiéncia em atividades administrativas |administrativas na area de compras no campus Sao
na area de compras. Mateus: 10 (dez) pontos

(maximo 30 pontos).

Medida por ano de servico completo no campus S&o
Mateus: 5 (cinco) pontos (maximo 20 pontos).

2 |Tempo de servico no campus Sao Mateus;

6.2.6 Para a funcéo de Assistente Administrativo — Area @ntabil/ Financeira:

Item Descrigéo Pontuacéo

Medida por semestre de atuagdo em atividades
administrativas na area contabil/ financeira no campus
Sao Mateus: 10 (dez) pontos (maximo 30 pontos).
Medida por ano de servico completo no campus S&o
Mateus: 5 (cinco) pontos (maximo 20 pontos).

Experiéncia em atividades administrativas
na area contabil/ financeira.

2 [Tempo de servico no campus S&o Mateus;

6.3. Em caso de empate, seréo considerados os crisdédeo, na seguinte ordem:
a) For idoso no ambito do artigo 27, paragrafoaidia Lei n°. 10.741/03,;
b) Maior tempo de atuacéo na funcao correspon@evdga, no Ifes a qual esta concorrendo.

6.4. Havendo vagas ou necessidade os demais classiqaiterdo ser convocados obedecendo a
ordem de classificacao.

7 . DOS RESULTADOS

7.1 O Resultado da Selecdo Interna SimplificadBalsistas para atuarem como Professores dos Cursos
do Programa Nacional de Acesso ao Ensino TécnEEmgrego (Pronatec) sera divulgado no 3flade
agosto de 2013na péagina do Campus Sao Mateus do Higp:(/www.sm.ifes.edu.bre afixado na Sala

do Pronatec/ Programa Mulheres Mil do Campée Mateus.

7.2 O Resultado Final, ap6s Recurso, sera divulgaddia 03 de setembro de 2013ha pagina do
Campus Sdo Mateus do Ifebttp://www.sm.ifes.edu.pre afixado na Sala do Pronatec/ Programa
Mulheres Mil do Campus S&o Mateus.

8. DOS RECURSOS

8.1 O Candidato que desejar interpor recurso contrasaltado podera fazé-lo em &4 (vinte e
guatro horas) contadas a partir da divulgagéo do rsultado, encaminhando sua solicitagdComisséo

de Selecdo Interna Simplificada de Bolsistas pararam como Professores dos Cursos do Programa
Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego IRE&C) ; no endere¢cdRodovia BR 101, Km

58, Bairro Litoraneo, Sdo Mateus/ES — Sala do PRONPEC/ Programa Mulheres Mil, no horério

de 14:00h as 18:00hexceto sdbado e domingo.

8.2 O Candidato deveréa consultar, no $itg://www.sm.ifes.edu.bconforme cronograma — Anexo
1, o parecer da Comisséo de Selecdo sobre os osdurpetrados.

8.3 Em hipétese alguma sera aceita revisdo de recurso gecurso de recurso.

9. DA REMUNERACAO

9.1 Para efeitos de implantacdo da bolsa do pragramcandidato habilitado deverd entregar na
Coordenacdo do PRONATEC Campu S&o Mateus as declaracdes conforme modelo coastast
Anexos IV e V, assinado pelo chefe imediato.

9.2 O pagamento da bolsa (Rubr339048 — OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOAS
FISICAS) sera feito diretamente ao professor pdorde depdsito bancario em conta corrente.

9.3 Os profissionais atuantes nos cursos PRONAT&Cathpus Sdo Mateus do Ifes fardo jus a uma
remuneracgdo de acordo com a tabela abaixo:



Encargo Carga Horaria Valor da Bolsa
Méxima

Supervisor de Cursos 20 horas/semanais | R$ 36,00 (trinta e seis reais) por hora
Orientador Educacional — Pedagogo 20 horas/semanais | R$ 36,00 (trinta e seis reais) por hora
Orientador Educacional — Servigo Social = 20 horas/semanais | R$ 36,00 (trinta e seis reais) por hora
Assistente de Secretaria Académica 20 horas/semanais = R$18,00 (dezoito reais) por hora
Assistente Administrativo — Compras 20 horas/semanais = R$18,00 (dezoito reais) por hora
Assistente Administrativo — Area 20 horas/semanais | R$18,00 (dezoito reais) por hora
Contabil/ Financeira

9.4 O candidato aprovado sera contratado na foetucessao de bolsas em conformidade com o artigo
14 e incisos I, lIl,IV e V da resolucdo CD/FNDE®le 16 de Marco de 2012.

10. DO INICIO DAS ATIVIDADES
10.1 As atividades do Pronatec serao iniciadasésda setembro de 2013.

10.2 Os horarios ficam a critério da CoordenacadPomatecno Campu S&o Mateus, cabendo ao
bolsista acatar integralmente essas definicbe smna de desligamento da bolsa.

11. DOS IMPEDIMENTOS

Os bolsistas selecionados atuardo com carga hdirdiiada a um maximo de 20 horas semanais, ndo
podendo conflitar com suas atividades e sua cavgaih regular, nem comprometer a qualidade, o bom
andamento e atendimento do plano de metas do Campus

12. DAS DISPOSIGCOES GERAIS

12.1 A aprovacao no processo seletivo assegurara apeegsectativa de direito a concesséo da
bolsa, ficando a concretizacdo deste ato condidam@aobservancia das disposicfes legais pertinaates
interesse e conveniéncia da administragdo da Dir&@gra do Campu S&o Mateus, bem como da
respectiva disponibiliza¢do financeira, da rigorosdem de classificagdo e do prazo de validade do
processo seletivo.

12.2 Os candidatos classificados, e ndo contratadosiataeaente, constituirdio o cadastro de
reserva, podendo ser convocados a qualquer tempoatpeesse da instituicdo, considerando o prazo de
validade do processo seletivo.

12.3 A carga horaria do bolsista ficara condicionada@mero de alunos matriculados.

12.4 A inexatiddo ou irregularidade de informacfes, airgle constatadas posteriormente,
eliminara o candidato do processo seletivo, demtfrae nulos todos os atos decorrentes de sua
inscrigcao.

12.5 A inscricdo do candidato implicara o conhecimensstas normas e o compromisso de
cumpri-las.
12.6 E de inteira responsabilidade do candidato aconmgyaahpublicacdo dos resultados das

etapas de avaliacéo.
12.7 Os casos omissos seréo resolvidos pela Comiss&elegsio.

S&do Mateus, ES, 21 de agosto de 2013

Mario Cezar dos Santos Juanior
Diretor-Geral do CampuSao Mateus



ANEXO | DO EDITAL N° 1/2013
DO CRONOGRAMA DA SELECAO INTERNA SIMPLIFICADA DE BOLSISTAS PARA

ATUACAO NOS CURSOS PRONATEC

Etapa/ Atividade

Data de Realizag&o

Local

Publicacdo do Edital

22/08/2013

Endereco Eletronico:
http://www.sm.ifes.edu.br

Periodo de InscricBes

22 a 28/08/2013

Endereco: Rodovia BR 101-Norte - Km 58 -
Bairro Litoraneo - 29932-540 - Sdo Mateus —
ES/ Campus Séo Mateus do Ifes.

Divulgacéo dos 30/08/2013 Endereco Eletronico:
Resultados http://www.sm.ifes.edu.br
Solicitagdo de Recursos 30/08/2013 Endereco: Rodovia BR 101-Norte - Km 58 -
Bairro Litordneo - 29932-540 - S40 Mateus —
ES/ Campus Séo Mateus do Ifes.
Divulgagdo do Resultado 03/09/2013 Rodovia BR 101-Norte - Km 58 - Bairro
Final apés Recurso Litordneo - 29932-540 - Sao Mateus — ES/
Campus Séo Mateus do Ifes.
Endereco Eletronico:
http://www.sm.ifes.edu.br
Homologacédo dos 04/09/2013 Campus Sao Mateus do Ifes

Resultados Finais

Rodovia BR 101-Norte - Km 58 - Bairro
Litoraneo - 29932-540 - Sdo Mateus/ES




ANEXO Il AO EDITAL N° 01/2013
DAS VAGAS E DOS REQUISITOS MINIMOS

Funcbes

Vagas

Requisitos minimos

Supervisor de Cursos/ Area

Graduacédo em Engenharia Mecénica ou graduados em

Mecanica 01 areas afins aos cursos ofertados pelo campus.

Supervisor de Cursos/ Area Elétrica| 01 (,3raduagao em Engenharia Elétrica ou graduados em
) areas afins aos cursos ofertados pelo campus.

Supervisor de Cursos/ Area 01 Graduacédo em Administracdo ou graduados em areas

Prestacéo de Servicos afins aos cursos ofertados pelo campus.

Supervisor de Cursos/ Area Cultural| 01 Graduacéo em Artes ou Licenciados em areas afins aos

cursos ofertados pelo campus.

Orientador Educacional — Pedagogo| 01 Graduacéo em Pedagogia.

One_ntador Educacional — Servico 01 Graduacio em Servico Social.

Social

Assistente de Secretaria Académica| 01 Certificado do Ensino médio.

Assistente Administrativo/ Compras 01 Certificado do Ensino médio.

Assistente Administrativo/ Area 01 | Certificado do Ensino médio.

Contabil-Financeira




ANEXO Il AO EDITAL N°. 1/2013
FICHA DE INSCRICAO

IDENTIFICAGAO PESSOAL

Nome:

N° CPF: N° Identidade: ‘Orgéo exp/ Data emisséo:

DADOS PROFISSIONAIS

Campus de Lotagéo:

Cargo:

Matricula Siape:

Titulacéo:

Tempo de servico no Campus:

Tempo de servico no Ifes:

DISPONIBILIDADE PRONATEC

() Matutino

( ) Vespertino () Noturno

ENDERECO PARA CORRESPONDENCIA

Rua: N°
Compl.: Bairro: ‘CEP:
Telefone: Celular:
E-mail:

Sao Mateus(ES), de de 2013.

Assinatura do candidato
(via do IFES)
COMPROVANTE DE INSCRI(;AO

IDENTIFICACAO PESSOAL
Nome:
N° CPF: N° Identidade: Orgéo exp.:

S&o Mateus (ES), de de 2013.

Responsavel Campus

(via do candidato)




ANEXO IV- AO EDITAL N°. 1/2013

DECLARACAO DA CHEFIA IMEDIATA A QUAL O SERVIDOR ESTA VINCULADO

Considerando o disposto IResolucdo CD/FNDEn®. 04, de 16 de marco de 20Xjtorizo/ciente o
servidor , ocupante do cargo de

, cora bargria semanal de (h), neste

Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnoldgigspirito Santo, Campus S&o Mateus, aprovado no
processo de selecdo para atuar como

nos Cursos do Pronatec/FIC.
Declaro, ainda, que o desenvolvimento de taisdsttlés pelo servidor, ndo prejudicardo a cargaihorar
regular de atuacdo do mesmo neste Campus.

Séao Mateus (ES), de de 2013.

Assinatura do Chefe Imediato com n° Siape



ANEXO V AO EDITAL N°. 1/2013

TERMO DE COMPROMISSO

Eu, ,
portador(a) do CPF n , SIAPE n° ,
candidato(a) regularmente inscrito(a) par<SELECAO INTERNA SIMPLIFICADA DE BOLSISTAS
para atuarem nos cursos do Programa Nacional desé@® Ensino Técnico e Emprego — PRONATEC,

residente a
, assumo o compromisso deyvamaelecionado(a), para atuar na funcao de
andprometer minha carga horéaria de trabalho
regular junto ao Ifes Campus , em razdo da minha atuacéo

junto ao Pronatec.
Outrossim, declaro ter ciéncia de que o descumptondo compromisso acima resultara em minha

exclusao do Pronatec e inabilitacdo dos proximosgasos desse programa.

(ES), de 2018

Assinatura do candidato



