MINISTERIO DA EDUCACAO

INSTITUTO FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
CAMPUS NOVA VENECIA
Rodovia Miguel Curry Carneiro, 799 — Santa Luzia — 29830-000 — Nova Venécia — ES
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EDITAL INTERNO — CAMPUS NOVA VENECIA
N° 002/2013

SELECAO INTERNA SIMPLIFICADA DE BOLSISTAS PARA ATUREM COMO PROFESSORES
DOS CURSOS DO PROGRAMA NACIONAL DE ACESSO AO ENSINOECNICO E
EMPREGO(PRONATEC)

O Presidente da Comissédo designada pela Portarg® nfle 10/05/2013, do Dtor-Gera do Instituto
Federal de Educacédo, Ciéncia e Techologia do Es@ento -Campu. Nova Venéci: torna publico a
abertura de inscrigbes para a selegdo de servidoves e inativos, assim como professores substitu
do Campu NovaVenécii, e estabelece normas relativas a realizagdo ég&elnterna Simplificada de
Bolsistas para atuarem como Professores dos Cdesdsormacado Inicial e ContinuadFIC's) do
Campu Nova Venéciz, vinculado ao Programa Nacional de Acesso ao BnEétnico e Emprego —
PRONATEC, observadas as normas estabelecidas mdu&&s CD/FNDEN. 04, de 16 de marco de
2012, na len® 12.513/2011, na resolugdo CD/FNIn¢ 31/2011, que estabelece orientacdes e diretrizes
para a concessao de bolsas.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 A presente selecdo sera regida por este Ediiedra a cargo da Comissdo de Selecdo, nomeé&da pe
Portaria N° 99, de 10/05/2013, da Direcédo-Gerdfeto— Campus Nova Venécia.

2. DO PROCESSO SELETIVO

2.1 Serao ofertadas vagas para professores atuserdisciplinasdos Cursos de Formagéao Inicial e
ContinuadaFIC’s), conforme disposto no Anexo | deste Edital.

2.2 A validade do processo seletivo sera equivalaatperiodo de vigéncia dos cursos.

3. DAS ATRIBUICOES

3.1 O PROFESSOR conforme consta Resolucdo CD/FNDEN¢. 04/2012, possui as seguintes
atribuicoes:

- Planejar as aulas e atividades didaticasestmra-las aos beneficiados pela bolsa- formacao;
- Adequar a oferta dos cursos as necessidagpesificas do publico-alvo;

- Alimentar o sistema de gestdo do PRONATEC oserdados de frequéncia e desempenho
académico dos estudantes;

- Adequar os conteudos, materiais didaticosjamié bibliografia as necessidades dos estudantes
participantes da oferta;

- Propiciar espaco de acolhimento e debate coestdantes;
- Avaliar o desempenho dos estudantes;
- Participar dos encontros de coordenacaon@valos pelos coordenadores geral e adjunto;

4. DO PROCESSO SELETIVO
4.1Sao dispostas vagas para professor, referepdesiesos de Formacao Inicial e Continuada (FIE), d



Campus Nova Venécia, distribuidas por disciplisagundo dados apresentadc Anexo I.

5. DAS INSCRIGOES

5.1 Ainscricdo do candidato para professor sertitpiee serd realizada no periodo compreendide entr
17 a 27 de maio de 2013;

5.2 As inscricbes serdo feitas mediante a entregd&idaa de Inscricdo, devidamente preenchida
conforme_Anexo Il e de envelope lacrado contenddoasimentos abaixo relacionados, no protocolo do
Campu NovaVenécii, enderecado a Coordenadora AdjuntiPronate no Campu. NovaVenécic.

a) Copia simples dos documentos que atendam 0s r@guisinimos constantes na tabela dispoota n
Anexo |;

b) Curriculum Vitae, devidamente preenchido convmexo Il ou Lattes;

¢) Declaracdo constando a carga horaria de trabedingo de ingresso no IFES, bem como o tempo de
servico no campus atual de lotacdo, conforme mad@istante no Anexo 1V;

d) Termo de Compromisso, para 0 caso de serviddness, que dispde de carga horaria para atuacao
como docente que ndo coincida com sua carga hoe@igar, conforme modelo constanteAnexo V;

e) Comprovantes de atividades para efeitos de pg@tudos critéricelencada no item 7.2.

5.3 No corpo do envelope deve constar a identifcalziicandidatpor nome completo e a(s) opcao(s)
da(s) disciplinas(s).

5.4 E vedada a inscricdo neste processo seletigem@ores lotados em outros campi, bem como de
servidores afastado ou em licengca com 6nus pdesp |

5.5 O candidato podera inscrever-se mais de umadisciplina, desde que para cada disciplina seja
feita uma inscricdo independente

5.6 O candidato que n&o apresentar a documentag@atoria completa ou deixar de apresenta-la 0o at
da inscricdo ndo sera considerado participanteat®epso seletivo.

5.7 Nao havera, sob qualquer pretexto, inscricdavigdria, condicional ou com documentacao
incompleta, nem por meio de correspondéncia pdatakimile ou via Internet.

5.8 Sera eliminado do processo seletivo, sem prejdés sangbes penais cabiveis, o candidato que, em
qualquer tempo:

- cometer falsidade ideoldgica com prova documental

- utilizar-se de procedimentos ilicitos, devidanecdmprovados por meio eletrdnico, estatisticajalis
ou grafoldgico;

- burlar ou tentar burlar quaisquer das normaslsts neste Edital,

- dispensar tratamento inadequado, incorreto ogot€s a qualquer pessoa envolvida no Processo
Seletivo ou

perturbar, de qualquer modo, a ordem dos traba#iavos ao processo Seletivo.

6. DA SELECAO

6.1 O processo seletivo sera conduzido por uma Comidsd®elecado designada pelo Diretor Geral do
Campus Nova Venécia e constard de 01 (uma) faseadder classificatoria, para os candidatos
homologados:

a) Fase Unica: andlise de curriculo, segundo pe@tudiscriminada ritem 7.2 deste edital.

6.2 Para efeito de homologacdo da inscricdo seo@siderados validos, apenas os candidatos que
atendam os requisitos minimos constantt Anexo | deste Edital.

7. DA CLASSIFICACAO
7.1 A classificacdo do processo seletivo obedecerdem decrescente do total de pontos obtidos.
7.2 Para efeitos de classificagéo serdo utilizadasitérios dispostos abaixo:



a Disciplina ou com Educacéo

Item Descricao Pontuacgao
1 Declaracéo de tempo de docéncia na matéria/disciplina, a ' 2 (dois) pontos para cada semestre
qual esta concorrendo de docéncia (maximo 10
semestres)
2 Declaracéo de tempo de docéncia 1 (um) ponto para cada semestre
de docéncia (maximo 10
semestres)
3 Declaracéo expedida por setor competente de autoria, co-  1(um) ponto para cada projeto
autoria, orientacéo ou coordenagédo de Projeto de (maximo de 10 pontos)
Extensado ou Projeto de Pesquisa.

4 Declaragéo expedida por setor competente de orientacdo | 0,5 (meio ponto) por orientando
de alunos: (pesquisa, extensao, estagios, monografias, (méximo de 5 pontos)
TCCs, dissertacdes e teses).

5 Portaria de designacédo para participacdo em atividades 0,5 (meio ponto) por participagédo
de ensino, pesquisa e extensao, instituidas pelo Diretor (maximo de 5 pontos)
Geral ou Reitor do Ifes (a partir de 2008)

6 Comprovante de Titulacdo (declaragdo valida ou 5,10 ou 15 respectivamente (ndo
certificado, ambos com histérico escolar (Especializagdo, | acumulaveis)
Mestrado ou Doutorado)

7 Declaracéo de participacdo como membro da Banca de 0,5 (meio ponto) por orientando
tese de doutorado, dissertacdo de mestrado, iniciagao (méximo de 5 pontos)
cientifica, projeto final de graduac&o ou monografia de
especializacdo, exceto para orientadores de projeto.

8 Certificado ou declaracéo de Ministracdo de Cursos, 0,5 (um) ponto para cada projeto
Palestras, Workshop, Mini-cursos e Oficinas, relacionados (maximo de 5 pontos)
com a Disciplina ou com Educacao, com carga horaria:
igual ou superior a 04 (quatro) horas:

9 Declaragéo expedida por setor competente de producéo 1 (um) ponto para cada projeto

de material didatico em matéria/disciplina equivalente. (maximo de 5 pontos)

10 | Certificados de participacdo em cursos, relacionados com | Maximo de 05 (cinco) pontos no

total, sendo considerado:

- igual ou superior a 180 (cento e
oitenta) horas, exceto
Especializacdo Latu Senso: sera
considerado apenas um
certificado, com valor de 02 (dois)
pontos

- de 80 (oitenta) a 179 (cento e
setenta e nove) horas: serdo
considerados até dois certificados,
com valor de 01 (um) ponto para
cada um. (maximo: 02 (dois)
pontos)

- de 40 (quarenta) a 79 (setenta e
nove) horas: serdo considerados
até dois certificados, com valor de
0,5 (meio) ponto para cada um.
(maximo: 01 (um) ponto

7.3 Em caso de empate, serdo considerados osagisdraixo, na seguinte ordem:

a) comprovar mais tempo de exercicio profissional dmgistério na area especifica da disciplina

pretendida;

b) for mais idoso.

8. DOS RESULTADOS

8.1 O resultado da andlise do curriculo sera daddgno dia29 de maio de 2013na péagina do Ifes

(http://www.ifes.edu.br)




9. DOS RECURSOS

9.1 O Candidato que desejar interpor recurso cantrasultado da etapa Unica (andlise de curriculo)
podera fazé-lo até4 (vinte e quatro horas) Uteis contadas a partir @ divulgacao do resultadpodando
entrada na sua solicitacdo no setor de protocc Campu NovaVenécii, ho horario de funcionamento
do setor, por meio do preenchimento integral deRequerimento préprio e de acordo com as instrugdes
nele constantes, conforme anexo VI.

9.2 O Candidato serd convocado para ciéncia do gradec Comissdo de Selecdo sobre os recursos
impetrados.

9.3 Em hipétese alguma seré aceita revisdo de meoursecurso de recurso.

10. DA REMUNERACAO

10.1 Para efeitos de implantacdo da bolsa do pregramcandidato habilitado deverd entregar na
Coordenacdo do PRONATEC Campu NovaVenécit as declaracdes conforme modelo constante nos
Anexos IV e V, assinado pelo chefe imediato.

10.20 pagamento da bolsa (Rubr339048 — OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOAS
FISICAS) sera feito diretamente ao professor pdorde depdsito bancario em conta corrente.

10.3 Os profissionais atuantes nos cursos PRONATEI:d fardo jus a uma remuneragao equivalente a
R$ 50,00 (cinquenta reais) por hora (60 minutoside, em conformidade com a carga horaria da
disciplina.

11. DO INICIO DAS ATIVIDADES

11.1 As atividades do PRONATEC seréo iniciadas rm1d de junho de 2013no Campus Nova
Venécia.

Os horarios de aula, bem como a distribuicdo dgachworaria das disciplinas ficam a critério da
Coordenacdao do PRONATEno Campu NovaVenéci;, cabendo ao bolsista acatar integralmente essas
definicbes sob pena de desligamento da bolsa.

12. DOS IMPEDIMENTOS

12.1 Os bolsistas selecionados atuardo com canmgaidnonaxima de 16 horas semanais, ndo podendo
haver coincidéncia com os horarios de aulas madas no Campus, no caso de Professor, e das 30/40
horas, no caso de Técnico-Administrativo em Eduzaca

12.2 Os bolsistas selecionados que tiverem acUcnio funcdes administrativas atuardo com carga
horaria maxima de 20 horas semanais, ndo podender ltaincidéncia com os horarios de aulas
ministradas no Campus, no caso do Professor, 80146 horas, no caso de Técnico-Administrativo em
Educacéo.

12.3 Os professores selecionados s6 poderdo ateaeker a bolsa no limite da mesma carga horéaria
regular que desempenham em sala de aula na ip&ttui

12.4 Para efeitos de implantagdo da bolsa do pragra candidato habilitado devera entregar na
Coordenacédo do PRONATEC no Campus Nova Venéciedardgdes conforme modelos constantes
nos Anexos IV e V deste Edital.

13. DAS DISPOSICOES GERAIS

13.1 A aprovagdo no processo seletivo assegurariag@eexpectativa de direito & concesséo da bolsa,
ficando a concretizacdo deste ato condicionadas&refncia das disposicbes legais pertinentes, do
interesse e conveniéncia da administracdo da Dir€&gra do Campu. Nova Venéci;, bem como da
respectiva disponibiliza¢do financeira, da rigorosdem de classificagdo e do prazo de validade do
processo seletivo.

13.2 A inexatiddo ou irregularidade de informac@sda que constatadas posteriormente, eliminara o
candidato do processo seletivo, declarando-se mdios os atos decorrentes de sua inscri¢ao.

13.3 A inscricdo do candidato implicara o conhecitmelestas normas e o compromisso de cumpri-las.
13.4E de inteira responsabilidade do candidato paoimar a publicacdo do resultado das etapas do



processo seletivo.
13.5 Sera excluido o candidato, que em qualqueaetaprocesso seletivo, utilizar meio fraudulento o
meio ilicito.

13.6 Os casos omissos serao resolvidos pela €amie Selecao.

Nova Venécia-ES, 23 de maio de 2013.

Claudiane Souza da Cruz de Faria
Presidente da Comissao
Portaria DG 99 de 10/05/2013
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ANEXO | — AO EDITAL N°. 002/2013

DAS VAGAS
Disciplinas Vagas Curso Turno Dias de Horas | Requisitos Minimos
oferta do
curso
Nogdes de 01 Auxiliar Noturno 23 32 e 42 40 Graduacdo em
Planejamento e Administrativo Administracéo.
Empreendedoris
mo
Nogdes de 01 Auxiliar Noturno 23 32 e 42 40 Graduacdo em
Gestao de Administrativo Administracéo.
Pessoas
Comunicacédo 01 Auxiliar Noturno 22 32 e 42 20 Licenciatura em
Empresarial Administrativo Letras ou Graduacéo
em qualquer area.
Nocdes de 01 Auxiliar Noturno 22 32 e 42 30 Graduacdo em
Financas Administrativo Administracao ou
Contabilidade ou
Graduacado em
Matemética.
Nocdes de 01 Auxiliar Noturno 22 32 e 42 30 Graduacado em
Contabilidade Administrativo Contabilidade ou
Administracao ou
Graduacdo em
qgualquer area com
curso técnico em
contabilidade.
Fundamentos 01 Auxiliar de Noturno 22 42 e 5a 40 Graduacdo em
da Biblioteca Biblioteconomia ou
Biblioteconomia areas afins
Principios da 01 Auxiliar de Noturno 22 42 e 52 40 Graduacao em
Representacéo Biblioteca Biblioteconomia ou
Descritiva areas afins
Introducéo a 01 Auxiliar de Noturno 22 42 e 5a 40 Graduacdo em
Representacao Biblioteca Biblioteconomia ou
Tematica areas afins
Organizagéo de 01 Auxiliar de Noturno 23 42 e 58 40 Graduacdo em
Bibliotecas Biblioteca Biblioteconomia ou
areas afins
Legislacao 01 Auxiliar de Noturno 28 42 e 52 20 Graduacado em
Trabalhista e Pessoal Administra¢éo ou
Etica Graduag&o em Direito
ou cursando a partir
do 5° ano de Direito
Rotinas de 01 Auxiliar de Noturno 23 43 e 52 30 Graduacdo em
Recursos Pessoal Administracdo
Humanos
Comunicacédo 01 Auxiliar de Noturno 22 42 e 52 20 Licenciatura em
Empresarial Pessoal Letras




Departamento 01 Auxiliar de Noturno 22 43¢ 52 50 Graduagdo em
Pessoal Pessoal Administracdo
Informéatica 01 Auxiliar de Noturno 28 42 e 52 20 Graduacao na area de
Bésica Pessoal informatica ou area
afim ou cursando o
ultimo periodo de
Informatica ou area
afim, ou graduacéo
em outra area com
curso técnico em
informatica.
Matematica 01 Auxiliar de Noturno 22 42 e 5a 20 Graduacdo em
Bésica Pessoal Matemética ou Fisica
Secretaria 01 Auxiliar de Noturno 32, 4252 30 Graduacdo em
Escolar Secretaria qualquer area com
Escolar experiéncia minima de
1 ano em secretaria
escolar
Legislacdo da 01 Auxiliar de Noturno 3% 42e 52 40 Licenciatura em
Educacéo Secretaria Pedagogia
Escolar
Documentacdo 01 Auxiliar de Noturno 32, 4252 40 Graduacdo em
Escolar Secretaria qualquer area com
Escolar experiéncia minima de
1 ano em secretaria
escolar
Técnicas de 01 Auxiliar de Noturno 3% 42¢e 52 20 Graduacado em
Arguivamento e Secretaria Administracdo ou
Controle de Escolar Biblioteconomia
Documentos
Comunicacédo 01 Auxiliar de Noturno 3% 42e 52 20 Licenciatura em
Empresarial Secretaria Letras
Escolar
Atendimento do 01 Auxiliar de Noturno 3?2, 42e52 30 Graduacado em
Puablico e Secretaria Administracdo
Relacdes Escolar
Humanas no
Trabalho
Primeiros 01 Cuidador Noturno 32,4252 5 Licenciatura em
Cuidados com Infantil Pedagogia, com
0s Recém especializacdo em
Nascido: Educacao Infantil ou
cuidado com Graduacéo em
gémeos e Enfermagem
trigémeos
Amamentagdo: 01 Cuidador Noturno 32, 4252 20 Licenciatura em
materna e Infantil Pedagogia, com
artificial/ especializacdo em
alimentacéo 02- Educacao Infantil ou
06 anos Graduacéo em
Enfermagem
Principais 01 Cuidador Noturno 3?2, 42e 52 20 Licenciatura em
doencgas da Infantil Pedagogia, com
infancia e especializacao em
vacinacao: Educacao Infantil ou
Graduacéo em
Enfermagem
Desenvolviment 01 Cuidador Noturno 32,42 e 58 30 Licenciatura em
o infantil I: Infantil Pedagogia, com

especializacao em
Educacéao Infantil ou
Graduacédo em
Psicologia




Desenvolviment
o infantil Il

30

Licenciatura em
Pedagogia, com
especializacdo em
Educacéo Infantil

Cuidados diarios
com utensilios
da crianca:

01

Cuidador
Infantil

Noturno

38,4258

10

Licenciatura em
Pedagogia, com
Especializacdo em
Educacéo Infantil ou
Graduacado em
Enfermagem

Prevenindo
acidentes com
criancas

01

Cuidador
Infantil

Noturno

38,4258

10

Licenciatura em
Pedagogia, com
especializacdo em
Educacéo Infantil ou
Graduacado em
Enfermagem

Cidadania e o
mundo do
trabalho

01

Cuidador
Infantil

Noturno

38,4258

20

Licenciatura em
Pedagogia, com
Especializacao
Gestéo Integradora:
Superviséo, Inspecéo
e Orientacdo Escolar

Como lidar com
as deficiéncias e
os transtornos
globais do
desenvolviment
0 na infancia.

01

Cuidador
Infantil

Noturno

38,4258

15

Licenciatura em
Pedagogia, com
especializacdo em
Psicopedagogia ou
Graduacado em
Psicologia

Topografia |

01

Desenhista de
Topografia

Vespertino

28,39, 42¢e
5a

60

Curso técnico em
Geoprocessamento
ou Graduacgdo em
Engenharia
Agrimensura ou
Graduacdo em
Engenharia
Cartogréfica.

Desenho
Assistido por
Computador
(CAD)

01

Desenhista de
Topografia

Vespertino

28,38, 42¢e
5a

60

Curso técnico em
Geoprocessamento
ou em Edificacdes ou
Graduacédo em
Arquitetura e
Urbanismo ou
Graduacédo em
Engenharia Civil ou
Graduacdo em
Engenharia
Agrimensura ou
Graduacado em
Engenharia
Cartogréfica.

Topografia Il

01

Desenhista de
Topografia

Vespertino

22,32 43¢
53

40

Curso técnico em
Geoprocessamento
ou Graduagdo em
Engenharia
Agrimensura ou
Graduacado em
Engenharia
Cartogréfica.

Sistemas
Operacionais

01

Operador de
Computador

Vespertino

3%, 42 e 68

39

Graduacao na area de
Informética ou cursar
a partir os dois Ultimos
periodos de qualquer
graduacdo na area de
informatica.




Editor de Textos 01 Operador de Vespertino | 33 42 e 62 30 Graduacao na area de
Computador Informatica ou cursar
a partir os dois ultimos
periodos de qualquer
graduacdo na area de
informética.
Planilha 01 Operador de Vespertino | 33 42 e 62 30 Graduacao na area de
Eletrbnica Computador Informatica ou cursar
a partir os dois ultimos
periodos de qualquer
graduacdo na area de
informética.
Editor de 01 Operador de Vespertino | 33 42 e 62 24 Graduacao na area de
Apresentacéo Computador Informatica ou cursar
a partir os dois Ultimos
periodos de qualquer
graduacdo na area de
informética.
Internet 01 Operador de Vespertino | 33 42 e 62 37 Graduacao na area de
Computador Informatica ou cursar
a partir os dois Ultimos
periodos de qualquer
graduacdo na area de
informética.
Portugués 01 Operador de Noturno 22 32 e 42 20 Graduacéo em Letras.
Instrumental Processos em
Petréleo e Gas
Matematica 01 Operador de Noturno 23 32 e 42 20 Graduacdo em
Aplicada Processos em Matematica ou Fisica.
Petréleo e Gas
Geopolitica do 01 Operador de Noturno 22 32 e 42 20 Graduacado em
Petroleo Processos em Geologia ou
Petréleo e Gas Engenharia Geolégica
ou Graduagdo em
Geografia.
Perfuracéo e 01 Operador de Noturno 22 32 e 42 30 Graduacdo em
Producéo de Processos em Engenharia de Minas.
Hidrocarbonetos Petréleo e Gas
I
Fundamentos 01 Operador de Noturno 22 32 e 42 30 Graduacdo em
de Geologia do Processos em Geologia ou
Petrdleo Petréleo e Gas Engenharia
Geologica.
Primeiros 01 Operador de Noturno 22 32 e 42 20 Curso técnico em
Socorros Processos em Enfermagem ou
Petréleo e Gas Graduagao em
Enfermagem ou
Graduacdo em
Biologia.
Seguranga do 01 Operador de Noturno 22 32 e 42 20 Graduacdo em
Trabalho Processos em qualquer area da
Aplicada a Petréleo e Gas Engenharia.
Industria do
Petroleo
Quimica Basica 01 Operador de Noturno 22 32 e 42 20 Graduacao em
do Petrdleo Processos em Quimica.
Petréleo e Gas
Maquinas e 01 Operador de Noturno 22 32 e 42 20 Graduacdo em
Sistemas Hidro- Processos em qualquer area da
pneumaticos Petréleo e Gas Engenharia ou
Graduacao em Fisica.
Sistemas e 01 Operador de Noturno 22 32 e 42 30 Graduacdo em

Operacdes de

Processos em

Quimica.




Refino de
Hidrocarbonetos

Petréleo e Gas

Perfuracéo e
Producéo de
Hidrocarbonetos
Il

01

Operador de
Processos em
Petréleo e Gas

Noturno

23 32 e 42

30

Graduacdo em
Engenharia de Minas.

Técnicas de
Recepcéo |

01

Recepcionista

Noturno

2% 43 e 58

24

Graduacdo em
Administracdo; ou
Graduacéo em outra
area com
Especializacdo em
Administracao ou
Gestéo ou Recursos
Humanos ou
Marketing; ou
Graduacédo em outra
area com Formacéao
em Coaching ou
Programa de
Neurolinguistica de,
no minimo, 60 horas.

Desenvolviment
0 e Qualidade
Profissional

01

Recepcionista

Noturno

23 43 e 58

24

Graduacdo em
Administracdo; ou
Graduacéo em outra
area com
Especializacdo em
Administracao ou
Gestéo ou Recursos
Humanos ou
Marketing; ou
Graduacéo em outra
area com Formacéao
em Coaching ou
Programa de
Neurolinguistica de,
no minimo, 60 horas.

Redacéo
Empresarial

01

Recepcionista

Noturno

2% 43 e 58

24

Graduacdo em Letras
Lingua

Portuguesa ou
Comunicacédo Social
ou Graduagdo em
Administracéo.

Técnicas de
Arquivo e
Protocolo

01

Recepcionista

Noturno

28, 43¢ 58

15

Graduacdo em
Administracao ou
Arquivologia ou
Biblioteconomia; ou
Graduacéo em outra
area com
Especializacdo em
Administracdo ou
Arquivologia ou
Biblioteconomia.

Noc¢des Basicas
de Lingua
Inglesa

01

Recepcionista

Noturno

28, 43¢ 58

24

Graduacao em Letras
Inglés ou Letras
Portugués/Inglés.

Noc¢des Basicas
de Informatica

01

Recepcionista

Noturno

28, 43¢ 58

24

Graduacao na area de
informatica ou cursar
0 Ultimo periodo do
curso; ou Graduacgéo
em outra area com
curso técnico em
informatica.




Técnicas de
Recepcdo Il

01

Recepcionista

Noturno

28, 43¢ 58

25

Graduacéo em
Administracao; ou
Graduacéo em outra
area com
Especializacdo em
Administracdo ou
Gestéo ou Recursos
Humanos ou
Marketing; ou
Graduacéo em outra
area com Formacao
em Coaching ou
Programa de
Neurolinguistica de,
no minimo, 60 horas.
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FORMULARIO DE INSCBI(;AO
FICHA DE INSCRICAO
Professor

ANEXO Il — AO EDITAL N°. 002/2013

IDENTIFICAGAO PESSOAL

Nome:

N° CPF:

‘ Ne° |dentidade:

Orgao exp.:

DADOS PROFISSIONAIS

Campus de Lotacéo:

Cargo:

Matricula Siape:

‘ Titulacéo:

Disciplina de Ingresso (Somente para Docente):

Tempo de servico no campus

Tempo de servico no Ifes

Carga horaria para 2012.2

Ensino Pesquisa

Extensao

DADOS DA INSCRICAO

Disciplina

Curso

Turno

Carga Horaria

DISPONIBILIDADE PRONATEC

( )Matutino ( )Vespertino ( )Noturno

ENDERECO PARA CORRESPONDENCIA

Rua: ‘ N°
Compl.: Bairro: ‘ CEP:
Telefone: Celular:
E-mail:

(ES), de de 2013.

Assinatura do candidato
(via do IFES)
COMPROVANTE DE INSCRI(;AO
Professor

IDENTIFICACAO PESSOAL
Nome:
N° CPF: ‘ N° Identidade: Orgao exp.:

(ES), de de 2013.

Responséavel Campus (via do candidato)



ANEXO IIl — AO EDITAL N°. 002/2013
MODELO DE CURRICULUM VITAE

1. DADOS PESSOAIS

1.1. Nome:

1.2. Filiacao:

1.3. Data de Nascimento:
1.4. Nacionalidade:

1.5. Naturalidade:

1.6. Sexo:

1.7. Estado Civil:

1.8. Profissao:

1.9. Endereco Residencial:
1.10. E-mail:

1.11. Telefone para contato:
1.12. Documentacg&o:

CPF n°.:

Identidade n°.: Orgéo expedidor:
Data de expedicao:

2. FORMACAO ACADEMICA
2.1 Graduagéo:

Nome do curso:

Instituic&o:

Data de ingresso:

Data de concluséo:

2.2 P6s Graduacéo:
Pés graduacao 1:
Nivel:
Nome do curso:
Instituicao:
Data de ingresso:
Data de concluséo:
Pés graduacao 2:
Nivel:
Nome do curso:
Instituicao:
Data de ingresso:
Data de concluséo:
Pés graduacéo 3:
Nivel:
Nome do curso:
Instituicdo:



Data de ingresso:
Data de conclusao:

3. Projetos de Extenséao
4. Projetos de Pesquisa
5. Orientacao

Bolsista de pesquisa

Bolsistas de Extensdo
Estagio

(ES), de

Assinatura do candidato

de 2013.



ANEXO IV — AO EDITAL N° 002/2013

DECLARACAO DA CHEFIA IMEDIATA

Considerando o disposto Resolucdo CD/FNDIn¢. 04, de 16 de marco de 2012, declaro estar ciente
que o servidor , Siape n°

, ocupante do cargo de

lotado no (a) com carga horéaria semanal de

(h/a)(h), conforme horaridme discriminados:

, ingressante
desde / / neste Instituto Federklddeacao, Ciéncia e Tecnologia do Espirito Santo,
Campus , casoasrldoi como bolsista para exercer a fungéo de

ouegso de selecdo no ambito da Bolsa-
Formacdo do PRONATEC, devera apresentar declageddamente assinada pela chefia imediata de
gue as atividades a serem desempenhadas seraaiseispaom sua programacao de trabalho regular na

Instituicdo e ndo comprometerdo a qualidade e o &wamento das atividades regulares exercidas no
Ifes Campus Nova Venécia.

(ES), de 2018

Responsavel/Chefe Imediato
Assinatura e Carimbo

PARECER DA COORDENACAQ/DIRECAO DE GESTAO DE PESSOAS

De acordo com as declara¢ges acima, confirmo @énci

(ES), de de 2013

Coordenador/Diretor de Gestao de Pessoas

Assinatura e carimbo



ANEXO V — AO EDITAL N° 002/2013

TERMO DE COMPROMISSO

Eu, , portador(a) do CPF n°
, SIAPE n° , candidato(a) regularmente inscrito(a)
para a SELECAO INTERNA SIMPLIFICADA DE BOLSISTAS PARA ATUREM COMO
PROFESSORES nos cursos do Programa Nacional desécao Ensino Técnico e Emprego —
PRONATEC, oferecidos pelo Ifes Campus Nova Venéciaresidente a

, declaro ter ciéncia das
informag@es contidas no Edital n° 002/2013 e daig@atbes inerentes a qualidade de bolsista, na@éung
de , ho @mbiBotsa-Formacdo do PRONATEC, e neste
sentido comprometo-me a respeitar as seguintesuté

| — Cumprir a carga horéria estabelecida no edjtala a disciplina na qual fui selecionado, seteapde
suspensédo da bolsa ou desligamento do Programa;

Il — Desempenhar satisfatoriamente as atividaddsimgio, sob pena de suspensao ou desligamento do
Programa, consoante com as normas definidas pst@ugéo CD/FNDE n° 04/2012;

Il — Permanecer no desempenho das atividadesedstadas para a funcdo na qual fui selecionado,
durante o periodo de vigéncia da mesma, sob pefiaadémpedido de participar de novo processo de
selecdo no ambito do PRONATEC.

IV - Nao comprometer minha carga horaria de trabadigular junto ao Ifes Campus Nova Venécia, em
razdo da minha atuacéo junto ao PRONATEC.

A inobservancia dos requisitos citados acima e/opratica de qualquer fraude pelo(a) bolsista,
implicara(ao) no cancelamento da bolsa, com atuesto integral e imediata dos recursos, de acordo
com os parametros previstos em lei competente.

(ES), de 2018

Assinatura do candidato



ANEXO VI - AO EDITAL N° 002/2013
FORMULARIO DE RECURSO

A Comissdo de Selecdo Interna Simplificada de Bolsistas para atuagcdo como Professores do
PRONATEC do Ifes — Campus Nova Venécia:

Venho requerer a V. S2 recurso contra: () prova de titulos da Sele¢&o Interna Simplificada de
Bolsistas para atuacdo como Professores do PRONATEC do Ifes, conforme especificado
abaixo:

EDITAL N°
COMPONENTE
CURRICULAR:

NOME DO CANDIDATO

N° DOC. DE IDENTIDADE

N° DE INSCRIGAO

FUNDAMENTACAO E ARGUMENTAGAO LOGICA

Nova Venécia (ES), de de

ASSINATURA



