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MINISTERIO DA EDUCACAO
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CAMPUS SANTA TERESA
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EDITAL N° 008, DE 12 DE SETEMBRO DE 2013

O DIRETOR-GERAL DO CAMPUS SANTA TERESA DO INSTITUTGEDERAL
EDUCAGCAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO ESPIRITO SANTQorna publica a abertura de

inscricbes para o Processo Seletivo Simplificada) gistas a contratacdo de Professor Substituto gar
Campus Santa Teresa, podendo haver aproveitamestsuglentes para quaisquer Campi do Ifes, nos
termos do Inciso X, Art. 2°, da Lef 8.745, de 09 de Dezembro de 1993, nova redacéopidas Leis h
9.849, de 26 de Outubro de 1999 e 10.667, de Maie de 2003, 11.784, de 22 de Setembro de 2008 e
12.425, de 17 de Junho de 2011; Decreto 6.944]1 die 2gosto de 2009; Portaria MEC N° 196, DE 14

DE

Marco de 2013 e também em conformidade comiasits. 8.112, de 11 de Dezembro de 1990;

9.394, de 20 de Dezembro de 1996 e 12.722, de EZ&dembro de 2012, com a finalidade de atender a
necessidade temporaria de excepcional interessie@ab IFES, conforme discriminacéo a seguir:

AREA DE NUMERO CARGA = =
CONHECIMENTO | DE VAGAS | HORARIA | T/TULAGAO EXIGIDA ATRIBUIGOES
Gradua(_;ao em Ministrar conjunto de
Agronomia ou em
. componentes
. Engenharia Florestal. :
Geomorfologia, curriculares para cursos
A Em ambos os casos P , o
Ciéncia e Técnicos de nivel médio
~ 01 40 horas com Mestrado em ; ;
Conservacéao do . e superior relacionados
Ciéncias do Solo ou em o
Solo N : . a area de solos ou
Ciéncias Ambientais ou
A X outros componentes e
em Ciéncias Florestais s .
< . atividades afins
ou em Areas afins

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.
1.6.
1.7.

DOS REQUISITOS PARA PARTICIPACAO NO PROCESSO SELETIVO

. Poderéo ser contratados servidores da Administiagéta ou Indireta da Unido, Estado, Municipio
ou Distrito Federal, exceto 0os ocupantes de cafgfive integrante das carreiras de magistério de
que trata as Leis nrs. 7.596, de 10 de Abril d&7128.784, de 22 de Setembro de 2008 e 12.772, de
28 de Dezembro de 2012.

Aqueles que ja foram contratados com fundamneatLei 1i 8.745, de 09 de Dezembro de 1993,
somente poderdo ser novamente contratados aposrideso24 (vinte e quatro) meses do
encerramento do contrato anterior.

Nao participar de geréncia ou administracdo sdeiedade privada, personificada ou n&o
personificada, exercer o comércio, exceto na caddéidde acionista, cotista ou comanditério,
conforme disposto na Lef18.112, de 11 de Dezembro de 1990, alterada peéla°L¥l.784, de 22
de Setembro de 2008.

N&o estar de licenca especificada em lei oqumssibilite o exercicio do cargo, ou qualquer eutr
tipo de impedimento legal.

Em caso de acumulacéo de cargos comprovaalimente a compatibilidade de horarios.
Ter no minimo 18 anos completos até o térmandata de inscri¢ao.

Apresentar a formacdo minima exigida até a datefetivo exercicio.



2 DAS INSCRICOES
2.1 Requisitos:

Area de Conhecimento: Geomorfologia, Ciéncia e Eagdo do Solo.

- Graduag&o em Agronomia ou em Engenharia Flordstalambos os casos com Mestrado em Ciéncias
do Solo ou em Ciéncias Ambientais ou em Ciénciasebtais ou em Areas afins.

2.2 Periodo: Presencial, de 17 a 27 de setemt201% exceto sdbados, domingos e/ou feriados.

2.3 Local: Coordenadoria Geral de Recursos Humdood-ES - Campus Santa Teresa, localizada na
Rod. ES 080, Km 93, Distrito Sao Jodo de Petrépdlisicipio de Santa Teresa-ES, Cep.: 29.660-000.

2.4 Horério: 8:00 as 11:00h e das 13:00 as 16:00h.
2.5 No ato da inscrigdo o(a) Candidato(a) deverdsaptar:

* O Comprovante de Pagamentala taxa de inscricdo no valor de R$ 50,00 (cin)aeais, que
deverd ser pago em dinheiro ou em cheque do(a)ip{@p candidato(a), através da Guia de
Recolhimento da Unido - GRU SIMPLES, no Banco dasBr devendo o(a) candidato(a), via
internet, preencher os campos obrigatérios, indisagm asteriscos, com a numeracao dos
cadigos relacionados abaixo a fim de gerar a insdieda GRU SIMPLES;

« Ficha de inscricdo (Anexo 1 deste Editaldevidamente preenchida;

e Fotocépias nitidas dodocumentos pessoaisCarteira de ldentidade, Titulo de Eleitor e
Comprovante de Votacdo, CPF e comprovante de estam dia com o Servico Militar, no
caso de candidato do sexo masculino;

» Fotocdpia nitida dodocumentos comprobatérios que atendam os requisitgsara inscri¢ao,
Diploma ou Histérico acompanhado da Declara¢do deddclusdo do Cursg

e Curriculum Vitae, devidamente comprovado, com fotocdpia nitidas Titulos a serem
avaliadosna Prova de Titulos;

« Declaracdo de néo ter sido contratado nos ultimos42(vinte e quatro) mesesna forma do
Artigo 9°, Inciso lll, da Lei n°® 8.745, de 09 deZembro de 1993 e suas alteracBes posteriores,
como Professor Temporario com contrato tempordmidretituicdo Federal de Ensino;

QUADRO DE CODIGOS (para gerar GRU)
Nimero de Referéncia N&o Preencher
UG 158426
Gestéo 26406
Cédigo de Recolhimento 28883-7
Competéncia: 09/2013
Vencimento: 27/09/2013
Endereco Eletronico https://consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru/gru_simples.asp

* A taxa de inscricdo, uma vez paga, nao serauéd em hipétese alguma.

2.1 A efetivacdo da inscricdo implica na aceitacdaadadas condicOes fixadas para a realizacdo do
Concurso, ndo podendo, portanto, sob hipotese algalegar desconhecimento das normas estabelecidas
no presente Edital;

2.2 Sera admitida a inscricdo por terceiros, presemuidliante Procuragdo do(a) interessado(a),
acompanhada de coépias legiveis e autenticadasadosndntos do(a) candidato(a) e cdpia autenticada
(ou acompanhada do original, para autenticacdojlodamento de identidade do(a) procurador(a). Estes
documentos seréo retidos. E necessario o reconitirde firma na Procuracéo;

2.3 O(A) candidato(a) inscrito(a) por procuracdo assuiotel responsabilidade pelas informacdes
prestadas por seu procurador, arcando com as c@rezgs de eventuais erros de seu representante no
preenchimento da ficha de inscri¢éo;

2.4 N&o serdo aceitas inscricbes ou envio de docun@ntag fax, Correios ou correio eletrénico;

2.5 Validade: O Processo Seletivo tera validade de W) (ano, a partir da publicacdo do seu
resultado no Diério Oficial da Uni&o (D.O.U.), pade ser prorrogavel por igual periodo.



3 DAISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

3.1 Faz jus a isen¢do da taxa de inscricao, nos tedm@ecreto n° 6.593, de 02 de outubro de 2008,
publicada no D.O.U. de 03 de outubro de 2008, didato que:

3.1.1 Estiver inscrito no Cadastro Unico para Programasia® do Governo Federal - CadUnico, de
que trata o Decreto n°® 6.135, de 26 de junho d&,3fblicado no D.O.U. de 27 de junho de 2007;

3.1.2 For membro de familia de baixa renda tearos do Decreto citado neste subitem;

3.1.3 Alisencao devera ser requerida no ato d&i¢ds, no periodo 17 a 20 de Setembro de 201& ond
candidato devera, obrigatoriamente, ao fazer acpgdicar o seu NUimero de Identificagéo Social —
NIS, atribuido pelo CadUnico.

3.1.4 O Ifes consultara o 6rgdo gestor do CadUrdchin de verificar a veracidade das informacgdes
prestadas pelo(a) candidato(a), pois o simplesphémento dos dados necessarios para a solicithgcdo

isencdo, via Internet, ndo garante, ao interessadeencdo da taxa de inscricdo, que estara su@jeita
analise e deferimento.

3.1.5 A declaracao falsa sujeitara o(a) candidptagasancdes previstas em lei, aplicando-se, amnda,
disposto no Paragrafo Unico do artigo 10 do Deanét®3.936, de 06 de setembro de 1979.

3.1.6 N&o serd aceita solicitacdo de isencdo danpargo de taxa de inscricdo via Correios, fax ou
correio eletrénico.

3.1.7 O ndo cumprimento de uma das etapas fixadasconformidade de alguma informacdo ou a
solicitacdo apresentada fora do periodo fixadolioa a eliminagcdo automatica do processo de d&eng

3.1.8 O resultado da andlise dos pedidos de isedgdaxa de inscricdo sera divulgado, via Intemet,
endereco eletrbnico http://www.ifes.edu.br/professesubstitutos, no dia 23 de Setembro de 2013.

3.1.9 Os candidatos que tiverem suas solicitacédasehcdo deferidas deverdo, apds a confirmacgédo do
deferimento, entregar declaracdo de membro de litade baixa renda”, nos termos do Anexo VI deste
Edital, em envelope lacrado e devidamente ideatific até o dia 27 de Setembro de 2013, de 8:00 as
11:00h e de 13:00 as 16:00h (exceto sabados, domimderiados), pessoalmente ou por terceiros, na
Coordenacgao Geral de Recursos Humanos do Ifes Gafgnia Teresa.

3.1.10 Os candidatos, cujas solicitacbes de isetgdaxa tiverem sido indeferidas, para participate
certame, deverdo gerar a GRU e efetuar o seu tegppagamento até o dia 27 de Setembro de 2013.

4 DO PROCESSO SELETIVO

O processo seletivo constara de duas etapas: @edvasempenho Didatico e Prova de Titulos.

Prova de Desempenho Didatico:

4.1 A prova de desempenho didatico é eliminatoria & smalizada no dia de 03 de Outubro de 2013
a partir das 8 horas. Caso o numero total de catudidinviabilize a realizacdo das Provas de
Desempenho no mesmo dia, a prova sera estendidaopdia seguinte, dia 04 de Outubro de 2013,
igualmente a partir das 8 hordésprova valera até 100 (cem) pontos e constara de:

l. Apresentar o Plano de Aula. O(A) candidato(a) dewgresentar 03 (trés) copias do Plano
de Aula antecipadamente ao inicio de sua provaéab@xaminadora;

I Ministrar uma aula de 40 (quarenta) minutos;

M. O tema da aula sera unico para todos os candidaesi sorteado no dia 30 de Setembro de
2013, as 15 horas, no Auditorio | do Ifes - CamBasta Teresa. A relacdo dos possiveis
temas encontra-se no ANEXO 05 deste Edital.

4.2 O(A) candidato(a) deverd estar no local das preeas 30 (trinta) minutos de antecedéncia. O
mesmo devera se apresentar a Banca Examinadordardedocumento de identidade oficial, com foto.

4.3 O tema sorteado, a data e horério da prova de gesdim didatico seré informado ao(a)
candidato(a) no sitéttp://www.ifes.edu.br/professores-substititaos dia 30 de Setembro de 2013, a
partir das 17 horas.

4.4 O Ifes Campus Santa Teresa disponibilizar4 projetagtimidia e quadro branco com pincel e
ndo se responsabilizara por eventual queda deiaredégrica ou mau funcionamento do equipamento no
dia da prova, devendo o candidato estar prepam@@dogste caso.



4.5 A aula poderd ser assistida por alunos da inddituilyao sera permitida a presenca, no recinto da
prova, dos demais candidatos e de pessoas nazadés pela Banca Examinadora.

4.6  Aarguicao do(a) candidato(a) ficara a critéridBa@aca Examinadora.

4.7  Ser& habilitado na Prova de Desempenho Didéaticocafadidato(a) que obtiver, no minimo, 60
(sessenta) pontos.

4.8 Os critérios de avaliacdo para a prova de DesernopBidético observados pelos membros da
Banca Examinadora serao:

a) Quanto ao Planejamento Pedagdgico:

1. O plano de aula é viavel e apresenta os requisgosssarios para o0 bom desenvolvimento da
aula.

No plano de aula os objetivos da aula séo claooerentes com o conteddo/tema proposto.
A metodologia proposta é capaz de promover o isserdo aluno pela aula.

Os recursos propostos sao capazes de estimukem@iatdo aluno/banca durante a aula.
Utilizou adequadamente 0S recursos propostos.

Conseguiu ressaltar durante a aula a importanciseetompreender/saber o tema proposto.
Durante a aula estimulou a participacao/interac@oadlinos/banca.

A avaliagéo da aprendizagem proposta € compativelecaula realizada.

© © N o gk~ D

A altura da voz, dicgdo e a movimentacao permitiaasialunos/banca o bom entendimento da
apresentacdo do tema.

10. Distribuiu o tempo de aula adequadamente.
b) Quanto ao Conhecimento Especifico:
Demonstrou ter dominio sobre o tema proposto.
Enfatizou os elementos mais importantes do tema.
Demonstrou utilizar bibliografias, conceitos e mhacdes atualizadas sobre o tema proposto.

1

2

3

4. Usou adequadamente os termos técnicos do contpéeseatado.

5. A abordagem do conteudo esteve num nivel de aptafoento adequado ao curso.
6

O tema foi abordado de maneira l6gica, apresentasdontetdos de forma a facilitar o
entendimento do mesmo.

7. Apresentou exemplos de aplicacdes praticas owtenrilemonstrando a fun¢cédo do tema
abordado na &rea de estudo.

Explorou de maneira adequada os fundamentos tedgetacionados ao tema.

Indicou referéncias bibliogréficas importantes pstimular a leitura/estudo sobre o tema
proposto.

10. Foi capaz de responder corretamente aos questiot@srenbre o tema abordado.

4.9  As provas serdo filmadas e gravadas (Decreto #46d® 21 de Agosto de 2009, artigo 13° §3°),
para fins de registro da comissdo organizadoramagiens nao serdo utilizadas para quaisquer outros
fins que n&o estejam previstos no Edital, servesgte material como prova judicial.

Prova de Titulos:

4.10 Somente submeter-se-do a prova de titulos os(ashidedos(as) habilitados(as) na prova de
desempenho didatico.

4.11 Os titulos apresentados serdo considerados uma vei; mesmo que o(a) candidato(a) tenha
formac&o multipla.

4.12 Os titulos deverdo ser entregues no ato da ins¢rx@ envelope lacrado, acompanhados da
relacdo com a descricdo de cada titulo sem raswrammendas, identificada e assinada por extenso
(Anexo 3), ndo podendo em hip6tese alguma ocormeegacao ou substituicdo de quaisquer documentos
depois da entrega dos titulos.



4.13 Serdo considerados titulos os documentos que seadmaem ao estabelecido no Anexo 6. A
ordem em que os titulos deverdo ser apresentaales@ecificacdo dos valores a serem atribuidosrdeve
seguir esta relacéo.

4.14 Serdo aceitos somente os diplomas de graduaca@eésdgaduacdo reconhecidas pelos 6rgaos
competentes do Sistema de Ensino correspondente caso de Diplomas expedidos por Universidades
Estrangeiras revalidados por Universidades Publicas

4.15 Os Diplomas e/ou Certificados em lingua estrange@raerdo validade se acompanhados de
traducéo feita por Tradutor Juramentado.

4.16 O documento comprobatério de exercicio profissia@lmagistério devera ser expedido por
orgédo e autoridade competente.

4.17 Caso haja duvidas quanto a veracidade ou inforrsag@ificientes do titulo apresentado, a
Comisséo de analise o desconsiderara.

4.18 Sera atribuida nota zero ao(a) candidato(a) qaeenfkegar seus titulos na forma, no periodo ou
no local estabelecido, ndo caracterizando estestet@liminagéo do certame.

4.19  Os titulos deverdo ser entregues em envelopallacsaguindo rigorosamente a ordem prevista
no subitem 4.23.

4.20 Os titulos a que se referem as alineas "e", ‘6", “h” e “i” do subitem 4.23 sé serdo
considerados, se deles constar a carga horériavitkade.

4.21 Os titulos a que se referem as alineas "a" e "subitem 4.23 sé serdo validos, se
acompanhados do ndmero do parecer do Conselhordécie Educacdo que credenciou os respectivos
cursos. Caso ndo contenham o nimero do pareceesmandeverd ser impresso do site da CAPES
(www.capes.gov.br/cursos-recomendados) e anexadocmento.

4.22  Ostitulos a que se referem as alineas "a", j"e “d” do subitem 4.23 também serdo aceitos na
forma de declaracdo original, mas, somente se eqatos especificando todo o conteddo exigido nos
diplomas como descrito a seguir:

I.  No caso dos titulos a que se referem as alii@ase "b", as declaracdesleverao
contemplar: a data de conclusdo do curso, a apiovagbtencdo do grau a que faz jus,
informac&o sobre o parecer do Conselho NacionBlddeacdo que credenciou os respectivos
Cursos;

I No caso dos titulos a que se referem a allogaas declaracdedeverdo contemplar: a data
de conclusédo do curso, a aprovagdo e obtencdoadoaggue faz jus e histérico contendo
todas as exigéncias feitas pela Resolucéo 01/20CNE.

4.23  Ordem em que os titulos deverado ser apresentaeipseeificacdo dos valores a serem atribuidos:

a) Certificado de Curso de Doutorado, em area afinDd&iplina, obtido em curso credenciado
pelo Conselho Nacional de Educagéo, ou, quandangsiro, traduzido por tradutor juramentado
e devidamente revalidado: 20 (vinte) pontos.

b) Certificado de Curso de Mestrado, em &rea afimigaiflina obtida em curso credenciado pelo
Conselho Nacional de Educagéo, ou, quando estrangeiduzido por tradutor juramentado e
devidamente revalidado: 15 (quinze) pontos.

c) Certificado e historico de Curso de Pds-Graduagdio Senspuem area afim da Disciplina obtido
em curso que atenda as prescricdes da Resol8i€ld2007 do Conselho Nacional de Educacéo
(descricdo abaixo) ou, quando estrangeiro, tradupiot tradutor juramentado e devidamente
revalidado: 10 (dez) pontos.

De acordo com o paragrafo 1° do artigo 7° da Regidur? 01/2007 do Conselho
Nacional de Educagéo:

Os certificados de conclusdo de cursos de Pos-Ggditu Lato Sensu devem
mencionar a area de conhecimento do curso e secam@anhados do respectivo
historico escolar, do qual devem constar, obrigatorente:

| - relacdo das disciplinas, carga horaria, nota canceito obtido pelo aluno e
nome e qualificacdo dos professores por elas resjpais;

Il - periodo em que o curso foi realizado e a sueagéo total, em horas de efetivo
trabalho académico;



Il - titulo da monografia ou do trabalho de cons#io do curso e nota ou conceito
obtido;

IV - declaracdo da instituicAo de que o curso cumpodas as disposi¢cdes da
presente Resolucéo; e

V - citagdo do ato legal de credenciamento da tinigo.

d) Habilitacdo especifica obtida em curso de graduag@lacionada com a Area de
Estudo/Disciplina especificada no pré-requisitovdga. Quando estrangeiro, esta habilitagdo
devera ser traduzida por tradutor juramentadoae dstvidamente revalidada: 05 (cinco) pontos.

e) Certificados de participacdo em cursos, relaciomamon a Disciplina ou com Educacao, com
carga horéria:

e - igual ou superior a 180 (cento e oitenta) hoexseto Especializacloatu Sensusera
considerado apenas um certificado, com valor déutybvirgula cinco) pontos;

e - de 80 (oitenta) a 179 (cento e setenta e noveashaserdo considerados até dois
certificados, com valor de 01 (um) ponto para aadaMaximo: 02 (dois) pontos;

* -de 40 (quarenta) a 79 (setenta e nove) hora&o sensiderados até dois certificados, com
valor de 0,5 (meio) ponto para cada um. Maximofudi) ponto;

f) Ministracdo de Cursos, Palestras, Workshop, Minsasi e Oficinas, relacionados com a
Disciplina ou com Educacdo, com carga horaria: ligwa superior a 08 (oito) horas: serédo
considerados até quatro certificados, com valofH€um) ponto para cada um. Maximo: 04
(quatro) pontos;

g) Declaragéo de bolsista de Iniciagdo Cientificacieleada com a area objeto do Concurso, com
carga horaria igual ou superior a 100h: 01 (um}@gpor bolsa Maximo de 02 (dois) pontos;

h) Declaracdo de Monitoria ou tutoria relacionada eoémea objeto do Concurso, com carga horaria
igual ou superior a 100 horas: 01 (um) ponto ponitoda ou tutoria. Maximo de 02 (dois)
pontos;

i) Declaracdo de Estagio relacionado com a area obgetdoncurso, com carga horaria acima de
100 horas e com descricdo das atividades: 01 pomb) por estdgio. Maximo de 02 (dois)
pontos; Nao serdo aceitas cdpias de contrato.

j) Declaracéo de Orientacdo de Trabalho de Alunose(dlesDoutorado, Dissertacdo de Mestrado,
iniciagdo cientifica, projeto final de graduagdoMaonografia de especializagdo): 1,5 ponto (um
virgula cinco) por cada orientacdo de tese de dadibg 01 ponto (um) por cada orientacao de
dissertacdo de mestrado; 0,5 ponto (meio) por caidatacdo de iniciacdo cientifica, projeto
final de graduagdo ou monografia de especializalyféximo: 04 (quatro) pontos;

k) Declaracdo de Participagdo como membro da Banc@ede de Doutorado, Dissertacdo de
Mestrado, iniciacdo cientifica, projeto final deadwacdo ou Monografia de especializacao,
exceto para orientadores de projeto: 0,2 (zeraldrdois) pontos cada orientacdo. Maximo de 01
(um) ponto;

[) Publicacdo em periodico especializado nacionahtarriacional relacionada com a Disciplina ou
com Educacdo contendo copia: do ISSN/IBCT, da chpaevista, da ficha catalogréfica, do
indice ou sumario e da primeira pagina do artigedéoconste o nome do candidato): serdo
considerados 02 (dois) pontos por artigo. Maxim@sess) pontos;

m) Publicacdo de artigos ou resumos em anais de asugr®,5 (meio) ponto por publicacéo.
Méaximo de 01 (um) ponto;

n) Apresentacdes de trabalhos em Congressos (Postennacdo Oral, Mesa Redonda): 0,25
(zero virgula vinte e cinco) pontos para péstér;(Beio) ponto por comunicacao oral; 0,25 (zero
virgula vinte e cinco) pontos por Mesa Redonda.iMéxde 01 (um) ponto;

0) Livro ou capitulo de livro editado relacionado cararea objeto do Concurso ou com Educacéo,
contendo copia: do ISBN, da capa do livro, da fichtalogréfica e do indice ou sumério: 4,0
(quatro) pontos por publicacdo. Maximo 04 (quabmntos;

p) Comprovante de aprova¢do em concurso publico mad&ensino atravées de copia da publicagao
no Diario Oficial. Seré considerado 0,5 (meio) popbr comprovante de aprovacao: Maximo de
01 (um) ponto. Nao serdo aceitos comprovantes &agio em Processo Seletivo Simplificado.



g) Atestado de exercicio profissional comprovado @sasde Declaragdo da Instituicdo, constando
dia, més e ano de inicio e término do contrato.daso de contrato vigente, sera considerada a
data em que a declaracéo foi emitida. N&o seréaazeiopia da carteira de trabalho. Maximo: 18
(dezoito) pontos:

e Serao considerados 02 (dois) pontos por ano o@ddragperior a 06 (seis) meses, até o
maximo de 18 (dezoito) pontos, para o exercicidigsional de Magistério, professor,
instrutor ou regente de classe na Area Especdfgato do concurso.

» Sera considerado 01 (um) ponto por ano ou frachergr a 06 (seis) meses, até 0 maximo
de 18 (dezoito) pontos, para o exercicio profisHiate magistério, professor, instrutor ou
regente de classe.

» Sera considerado 01 (um) ponto por ano ou frachergr a 06 (seis) meses, até o maximo
de 18 (dezoito) pontos, se o exercicio profissiodal for de Magistério, professor, instrutor
ou regente de classe, mas estiver relacionado camegDisciplina objeto do Concurso.

4.24 No caso de, em um mesmo periodo, o candidataxecido atividades nos trés tipos citados
acima, sera considerado apenas o de maior pesaexiEoontabilizado o tempo concomitante.

5 DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS

5.1 A nota final sera obtida a partir do somat@#s notas das provas de Desempenho Didatico e de
Titulos.

5.2 Havendo candidatos(as) que se enquadrem n&&orak idoso(a), nos termos da Lei n°. 10.741, de
01 de outubro de 2003, publicada no D.O.U. de O3utigbro de 2003 e, em caso de igualdade no tetal d
pontos, um dos critérios de desempate sera a idaddp-se preferéncia ao(a) candidato(a) de idaie m
elevada, sendo a ordem dos critérios de desemgptateetecido no subitem 7.2 deste Edital.

5.3 O Resultado Final do Processo Seletivo Sinoplifo serd homologado e publicado no D.O.U. no dia
14 de Outubro de 2013, contendo a relacdo dofadjdatos(as) aprovados(as) no certame, classificad
de acordo com o anexo Il do Decreto n°. 6.944,1dde2agosto de 2009, publicado no D.O.U. de 24 de
agosto de 2009, por ordem de classificacao.

6 DOS RECURSOS

6.1 Facultar-se-4 ao(a) candidato(a) dirigir-se @miSsdo Organizadora do Processo Seletivo
Simplificado, de 7 as 11 horas e de 13 as 16 h@eseto sdbados, domingos e feriados), mediante
requerimento devidamente fundamentado e protocaladGampus Santa Teresa (conforme modelo de
Formulério de Recurso - ANEXO 7 deste Edital), pesiodos previstos no Anexo 4 deste Edital,
apresentar recurso contra quaisquer dos resuldalgsesente certame (Isencdo da Taxa de Inscricéo,
Prova de Desempenho Didatico e Prova de Titulos).

6.2 O prazo maximo para 0s recursos é de 24 (ginpgatro) horas apés a divulgacédo dos resultados no
endereco eletronicdittp://www.ifes.edu.br/professores-substitutos

6.3 Somente serdo aceitos os recursos protocatedGeordenadoria de Protocolo do Ifes Campus Santa
Teresa, em formulario especifico, conforme ANEXON&o serdo aceitos recursos enviados por Fax,
Correios ou correio eletrénico.

6.4 Sera aceito apenas um Unico recurso para cadg&atuabservando-se o prazo para tal, devendo
este conter toda argumentacéo que o candidatomgestpresentar.

6.5 Serdo indeferidos, sumariamente, todos os gesunterpostos fora do prazo estabelecido e dos
moldes expressos no subitem anterior.

6.6 Os recursos, uma vez analisados pela Comisgfani@adora do Processo SeletSimplificado e
respectivos responsaveicnicos pela avaliacdo da Prova de Desempenhoiddidébu pela Avaliacédo
dos Titulos, receberdo decisdo terminativa e sdiridgados nas datas estipuladas no Anexo 4 deste
Edital, constituindo-se em Unica e Ultima instancia

6.7 Havendo alteracdo de resultado provenienteedflerichento de qualquer recurso, haverd nova e
definitiva publicagdo dos resultados no enderegetr@lico http://www.ifes.edu.br/professores-
substitutos




7 DA CLASSIFICACAO

7.1 Os(as) candidatos(as) seréo classificadosfag)réem decrescente, de acordo com o somatério dos
pontos obtidos na Prova de Desempenho DidaticoRraa de Titulos.

7.2 Em caso de empate entre 02 (dois) ou mais adatodi, tera preferéncia, para efeitos de desempate,
o(a) candidato(a) que:

a) Obtiver maior nimero de pontos na Prova de DesengpBidatico;
b) Obtiver maior nimero de pontos na Prova de Titulos;
¢) Of(a) candidato(a) com mais tempo de exercicio $simfnal de magistério;

d) Of(a) candidato(a) com idade superior aos demais.

8 DO CONTRATO

8.1 Os(as) candidatos(as) classificados(as) sendtvatados de acordo com a ordem de classificacéo e
necessidade do Ifes Campus Santa Teresa, apogacdordo Ministério do Planejamento, Orcamento e
Gestéao.

8.2 O contrato sera firmado a partir da data dinatssa até 31 de dezembro de 20E3forma de
prestacdo de servigcos, prorrogavel nas formas gate a remuneracdo equivalente ao vencimento de
Professor de Ensino Basico, Técnico e Tecnolo@tasse D1, Nivel 01, passivel de altera¢des delacor
com a legislacdo aplicivel, no ato da assinaturgéscia do contrato.

8.3 O regime de trabalho sera de 40 (quarentak lsmaanais, podendo atuar em horarios diurnos e/ou
noturnos, de acordo com a necessidade do Ifes GaSgnia Teresa.

8.4 A remuneracdo sera a constante na Tabela denvamos descrita abaixo, podendo ser alterada a
qualquer tempo e sem aviso prévio, de acordo codetesminacdes legais. Estdo incluidos apenas os
valores do vencimento basico e da RT, de acordoacMR 568, de 11/05/2012.

Classe Nivel Titulagao Carga Horaria 40 horas
D1 01 Graduacéo R$ 2.714,89
D1 01 Especializagédo R$ 2.968,02
D1 01 Mestrado R$ 3.549,94
D1 01 Doutorado R$ 4.649,65

8.5 Além da remuneracao serdo concedidos aos edoslidontratados os seguintes beneficios:

* Auxilio Alimentacdo (R$ 373,00 para regime de 46aksemanais) e Auxilio Transporte.

9 DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1 Podera se candidatar a presente selecdo des$wpfSubstituto, brasileiros(as) que além dos
requisitos minimos para a insercdo atendam asrgeguixigéncias: a) gozar de direitos politicogdbar
quite com as obrigacdes eleitorais e militarestec)idade minima de 18 (dezoito) anos no ato da
inscrigcao.

9.2 Os(as) candidatos(as) que ja firmaram contrato base na Lei n°® 8.745, de 09 de Dezembro de

1993, e suas alteracdes posteriores, poderdo w@meate contratados, desde que ja tenham dec@dido
(vinte e quatro) meses do encerramento do cordraasior.

9.3 No ato da assinatura do contrato, o(a) cara{@atprovado(a) devera firmar declaracdo, sob as
penas da Lei, de que nao foi contratado com badeina® 8.745, de 09 de Dezembro de 1993, e suas
alteracBes posteriores, nos 24 (vinte e quatrogsnasteriores a sua atual contratacao.

9.4 Compete a Banca responsavel pela Avaliacdo ederpenho Didéatico e de Titulos do Processo
Seletivo, Edital N° 008/2013, para a escolha déu@i) Professor Substituto na area de Geomorfologia,
Ciéncia e Conservacdo do Solo, instituida pela ddoeGeral do Ifes Campus Santa Teresa, a
responsabilidade pela andlise dos comprovanteardes; elaboracdo dos quesitos da avaliagcdo da Prov
de Desempenho Didético e elaboragdo do quadroadsifitacdo final, a ser homologado pelo Diretor

Geral do Ifes Campus Santa Teresa.



9.5 O horario de trabalho, a vigéncia do contrasagisciplinas a serem ministradas e a Coordersaderi
Lotacdo serdo estabelecidos pelo Ifes Campus Sareaa.

9.6 O candidato podera reaver sua documentacdwaetaProva de Titulos, num prazo maximo de 30
(trinta) dias, apds a homologacéo do resultadd fiodiario Oficial da Unido.

9.7 Os casos omissos e as duvidas por venturaalesiserdo resolvidos pela Direcdo Geral do Ifes
Campus Santa Teresa.

9.8 A inscricdo no processo seletivo implica, dekmgp, no conhecimento e tacita aceitagdo das
condigOes deste Edital.

9.9 Demais informac¢des encontram-se a disposi¢cdoirteressados no local de inscricdo ou pelos
telefones (27) 3259-7838 ou (27) 3259-7848.

9.10 O foro para dirimir questdes relativas ao gmees Edital sera o da Justica Federal de Vitoegas
Judiciaria do Espirito Santo, por forca do dispastoArtigo 109, Inciso |, da Constituicdo Federal d
1988, com exclusao de qualquer outro.

Séao Jodo de Petrdpolis - Santa Teresa, 13 de Setda2013.

Moacyr Antonio Serafini
Diretor-Geral
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EDITAL N° 008/2013, DE 12 DE SETEMBRO DE 2013
ANEXO 1 — FICHA DE INSCRICAO

PROCESSO SELETIVO DE PROFESSOR SUBSTITUTO EDITAL N° 2083
( )Geomorfologia, Ciéncia e Conservagéo do Solo.

INSCRICAO Ne
VIA DO IFES
Nome do Candidato
PP T
Continuacdo do nome
PPl
N° Identidade Orgéo expedidor UF CPF
e el
Data nascimento Sexo Estado Civil Filhos
I N T e T N e N O I O O O B B B B R
Endereco ( Rua, Av., N°, Sala, Apt°.)
PPl
Bairro Cidade UF
crrrrrrrrrrrrrr PP
CEP Telefone
ey PPy
/ /
Data Assinatura Candidato Assinatura do Responsavelgia

Inscrigao - Ifes




MINISTERIO DA EDUCACAO

INSTITUTO FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
CAMPUS SANTA TERESA

Rodovia ES-080, Km 93 — S&o Jodo de Petropolis — 29660-000 — Santa Teresa — ES
27 3259-7878

EDITAL N° 008/2013, DE 12 DE SETEMBRO DE 2013
ANEXO 2 - DECLARACAO

Eu, , tendo realizado

minha inscricdo para o Processo Seletivo de PmfeSabstituto do Instituto Federal de Educacéo,
Ciéncia e Tecnologia do Espirito Santo — CampusaSharesana area de Geomorfologia, Ciéncia e
Conservacdo do Soloobjeto do Edital N° 008/2013, de 12 de setemlwr®@l3, declaro possuir o0s

requisitos e documentos exigidos no presente Edital

Santa Teresa-ES, de de 2013

Assinatura do(a) Candidato(a)



MINISTERIO DA EDUCACAO

INSTITUTO FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
CAMPUS SANTA TERESA

Rodovia ES-080, Km 93 — S&o Jodo de Petropolis — 29660-000 — Santa Teresa — ES

27 3259-7878

EDITAL N° 008/2013, DE 12 DE SETEMBRO DE 2013
ANEXO 3 — RELACAO DE TiTULOS

NOME DO(A) CANDIDATO(A): NUMERO INSCRICAO:
DOCUMENTO OFICIAL DE IDENTIDADE
NUMERO: DATA DE EMISSAOQ: / / ORGAO EXPEDIDOR:
ORDEM TITULO OBSERVAC}AO
Santa Teresa-ES, de de 2013

Assinatura do(a) Candidato(a)



MINISTERIO DA EDUCACAO

INSTITUTO FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
CAMPUS SANTA TERESA

Rodovia ES-080, Km 93 — S&o Jodo de Petropolis — 29660-000 — Santa Teresa — ES
27 3259-7878

EDITAL N° 008/2013, DE 12 DE SETEMBRO DE 2013

ANEXO 4 - CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA
PROVIMENTO DE CARGO DE PROFESSOR SUBSTITUO

Etapa/Atividade

Data/ Periodo de Realizacao

Publicacdo do extrato de Edital no DOU

Dia 17 de setembro de 2013

Inscricbes

De 17 a 27 de setembro de 2013
(presencial, das 7 as 11 horas e das 13 as 16 horas,
exceto sdbados, domingos e/ou feriados).

Solicitacéo de isencdo da taxa de inscri¢cdo

De 17 a 20 de setembro de 2013
(presencial, das 7 as 11 horas e das 13 as 16 horas,
exceto sadbados, domingos e/ou feriados).

Divulgagdo dos(as) candidatos(as) isentos(as)

Dia 23 de setembro de 2013, a partir das 14 horas,
no endereco eletrénico:
(http://www.ifes.edu.br/professores-substitutos)

Interposicéo de recursos quanto a isencgao da
taxa de inscricdo

Dia 24 de setembro de 2013, 24 (vinte e quatro)
horas apds a divulgacao dos resultados, (presencial,
das 7 as 11 horas e das 13 as 16 horas)

Divulgacéo da analise de recursos quanto a
isencdo da taxa de inscricdo

Dia 25 de setembro de 2013, a partir das 14 horas,
no endereco eletrénico:
(http://www.ifes.edu.br/professores-substitutos)

Prazo final para entrega da declaracéo de
membro de familia de baixa renda (somente para
candidatos isentos da taxa de inscri¢cao)

Dia 27 de setembro de 2013 (presencial, das 7 as
11 horas e das 13 as 16 horas)

Sorteio de pontos da prova de desempenho
didético

Dia 30 de setembro de 2013, as 15 horas (presenca
nao obrigatoria)

Divulgacdo do tema sorteado, data e horéario de
apresentacéo dos(as) candidatos(as)

Dia 30 de setembro de 2013, a partir das 17 horas
(http://www.ifes.edu.br/professores-substitutos)

Prova de desempenho didatico e de titulos

Dia 03 de outubro de 2013

Divulgacéao do resultado das provas de
desempenho didatico e de titulos

Dia 07 de outubro de 2013, a partir das 9 horas no
endereco eletrdnico
(http://www.ifes.edu.br/professores-substitutos)

Interposicao de recursos das provas de
desempenho didatico e de titulos

Dia 08 de outubro de 2013, 24 (vinte e quatro) horas
apos a divulgacao dos resultados (presencial, das 7
as 11 horas e das 13 as 16 horas)

Andlise e julgamento dos recursos das provas de
desempenho didatico e de titulos

Dia 09 de outubro de 2013

Divulgacéo da analise de recursos das provas de
desempenho didatico e de titulos

Dia 10 de outubro de 2013, a partir das 14 horas
(http://www.ifes.edu.br/professores-substitutos )

Publicacéo do resultado final no DOU

Dia 14 de outubro de 2013.




MINISTERIO DA EDUCACAO

INSTITUTO FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
CAMPUS SANTA TERESA
Rodovia ES-080, Km 93 — S&o Jodo de Petrépolis — 29660-000 — Santa Teresa — ES
27 3259-7878

EDITAL N° 008/2013, DE 12 DE SETEMBRO DE 2013
ANEXO 5 — TEMAS PARA SORTEIO NA PROVA DE DESEMPENHO DIDATICO

Area de Conhecimento: Geomorfologia, Ciéncia e Coas/acio do Solo.

Fatores, mecanismos e processos de formacéo do solo

Classificacdo taxondmica de solos agricolas;

Manejo e conservacéao do solo e da agua;

Caracterizagdo de areas degradadas e plano deracép;

Legislacdo ambiental aplicada a conservagao dos,s@lcursos hidricos e florestais;

a M wnNE



MINISTERIO DA EDUCACAO

INSTITUTO FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
CAMPUS SANTA TERESA

Rodovia ES-080, Km 93 — Sao Jodo de Petrépolis — 29660-000 — Santa Teresa — ES
27 3259-7878

EDITAL N° 008/2013, DE 12 DE SETEMBRO DE 2013
ANEXO 6 — PONTUACAO DOS TITULOS

. Valor de . Pontuacéo
Especifica¢éo Qlﬁg)t('i?sse Pontos por P&n;ﬁﬁ:o Tota?
Titulo Obtida
a) | Certificado de Curso de Doutorado em area afim da Disciplina obtido em 01 Certificado 20,0 20,0
curso credenciado pelo CNE, quando estrangeiro traduzido por tradutor
juramentado e revalidado.
b) | Certificado de Curso de Mestrado em area afim da Disciplina obtido em 01 Certificado 15,0 15,0
curso credenciado pelo CNE, quando estrangeiro traduzido por tradutor
juramentado e revalidado.
c) | Certificado e histérico de Curso de Pds Graduacéo “Lato Sensu” em area 01 Certificado 10,0 10,0
afim da Disciplina obtido em curso que atenda a resolucdo do CNE
(01/2007), quando estrangeiro traduzido por tradutor juramentado e
revalidado.
d) | Habilitagdo especifica obtida em Curso de Graduacéo relacionado a 01 Certificado 5,0 5,0
Disciplina, especificado no pré-requisito da vaga, quando estrangeiro
traduzida por tradutor juramentado e revalidada.
e) | Certificado de participagdo em curso relacionado com a area ou com
Educacgao com carga horéria:
- igual ou superior a 180h 01 Certificado 1,5 15
- igual ou superior a 80h 02 Certificados 1,0 2,0
- igual ou superior a 40h 02 Certificados 0,5 1,0
f) | Ministrag&o de cursos, palestras, workshop e oficinas relacionadas com a | 04 Declaragdes 1,0 4,0
area ou com Educagado, com carga horaria minima de 8 horas.
g) | Declaragéo ou Certificado de bolsa de Iniciagéo Cientifica, com carga 02 Declaracdes 1,0 2,0
horéria igual ou superior a 100h.
h) | Declaragéo ou Certificado de Monitoria ou Tutoria relacionada & area com | 02 Declaracbes 1,0 2,0
carga horaria igual ou superior a 100h.
i) | Declaragdo ou Certificado de Estagio relacionado & area com carga 02 Declaracdes 1,0 2,0
horéria acima de 100h e descri¢do de atividades.
j) | Orientacéo de trabalho (tese, -Doutorado | e 15 4,0
dissertacéo, monografia, - Mestrado 1,0
inicia(;io cientl’fi(ia ou projeto - Especializagdo 0,5
final de graduagao): - Graduacdo / Inic. Cientifica 0,5
k) | Participagdo como Membro da Banca, exceto orientador (tese, 05 Declaracdes 0,2 1,0
dissertacdo, monografia, iniciagéo cientifica, projeto final de graduagao).
1) | Publicagdo em periddico especializado nacional ou internacional 03 Publicagdes 2,0 6,0
apresentando: n° do ISSN/IBCT, capa, ficha catalogréafica, indice ou
sumario e primeira pagina do artigo - onde conste o nome do(s) autor(es).
m) | Publicagdo de artigos ou resumos em anais de congresso. 02 Publicagbes 0,5 1,0
n) | ApresentagBes em Congressos: | ComunicagdoOral | - 0,5 1,0
Poéster 0,25
Mesa Redonda 0,25
0) | Livro ou capitulo de livro editado, relacionado a area ou a Educacéo, 01 Publicagdo
apresentando: ISBN capa, ficha catalografica, indice ou sumario e pagina 4,0 4,0
onde conste o nome do(s) autor (es).
p) | Comprovante de aprovacdo em concurso publico na area de ensino, 02 0,5 1,0
através de copia da publicagdo no Diario Oficial da Unido. Comprovantes
q) | Atestado ou declaragdo de - de magistério, area especifica 2,0
exercicio profissional, - de magistério, professor, instrutor ou 1,0 18,00
comprovado através de regentedeclasse | e
documento da Instituicdo, na - relacionada com a area da disciplina a 1,0
area: que concorre




MINISTERIO DA EDUCACAO

INSTITUTO FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
CAMPUS SANTA TERESA
Rodovia ES-080, Km 93 — Sao Jodo de Petrépolis — 29660-000 — Santa Teresa — ES
27 3259-7878

EDITAL N° 008/2013, DE 12 DE SETEMBRO DE 2013
ANEXO 7 — FORMULARIO DE SOLICITACAO DE RECURSO

A Comiss&o Organizadora do Processo Seletivo Siogalo Edital N° 008/2013- Campus Santa Teresa,

Venho requerer RECURSO relativo a: ( ) Isencé@dada de Inscricdo; ( ) Prova de Titulos;
() Prova de Desempenho Didético, conforme espadib abaixo:

AREA DE CONHECIMENTO

NOME DO(A)
CANDIDATO(A)

N° DOC. DE IDENTIDADE

N° DE INSCRICAO

FUNDAMENTACAO E ARGUMENTACAC

Santa Teresa-ES, de de 2013

Assinatura do(a) Candidato(a)



