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NORMAS DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA O EDITAL 01/2013

1. DAESTRUTURA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO:

O Processo Seletivo Simplificado sera realizad®2rfduas) etapas distintas e constituido de:
- Prova de Titulos (classificatoria)

- Prova de Desempenho Didatico (eliminatdria)

A cada uma das etapas sera atribuida uma pontdaggo a cem pontos.

1.1. Da Prova de Titulos:

A titulacdo devera ser entregue no ato da inscrigdpenvelope lacrado, devidamente identificado com
Nome, n° do Edital e &rea de Estudo/Disciplina @ qucandidato concorre, ndo podendo em hipétese
alguma ocorrer a anexacao ou substituicdo de quaisipcumentos depois da entrega dos titulos.

- Caso haja davidas quanto a veracidade ou infd@emipsuficientes de titulo apresentado, a Comissao
de analise o desconsiderara.

Ser4 atribuida nota zero ao candidato que ndoganteeus titulos na forma, no periodo ou no local
estabelecidos, ndo caracterizando este fato sumatido do certame.

1.1.1. Os titulos apresentados serdo consideradasinica vez, mesmo que o candidato tenha formacéo
multipla. Seréo aceitos diplomas, certificados, |atecfes e atestados. N&o serdo contabilizaddestitu
com formacdo em andamento e ainda ndo concluidos.

1.1.2. Os diplomas e/ou certificados em linguaaegiira somente serdo validos se acompanhados de
traducéo feita por Tradutor Juramentado.

1.1.3. Os titulos deveréo ser entregues em envéopmdo, seguindo rigorosamente a ordem prevista n
subitem 1.1.7.

1.1.4. Os titulos a que se referem as alineas “&",,“g"” , “h” e “i” do subitem 1.1.7. s6 serdo

considerados, se deles constar a carga horariavitiade.

1.1.5. Os titulos a que se referem as alineas"lal" @0 subitem 1.1.7. s6 ser&o validos, se acomuEos

do nimero do parecer do Conselho Nacional de Edoagge credenciou os respectivos cursos. Caso hao
contenham o nuamero do parecer, o mesmo deverd i gredso do site da CAPES
(www.capes.gov.br/cursos-recomendados) e anexadocmnento.
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1.1.6. Os titulos a que se referem as alineas"td; ;c” e “d” do subitem 1.1.7. também serdo &meina
forma de declaracdo, mas, somente se apresensukxsficando todo o contetdo exigido nos diplomas
como descrito a seguir:

I - No caso dos titulos a que se referem as alitegas'b”, as declaracdes deverdo contemplarata de
concluséo do curso, a aprovacdo e obtencdo doagmque faz jus, informagdo sobre o parecer do
Conselho Nacional de Educagé&o que credenciou psatgos cursos;

Il - No caso dos titulos a que se referem a alfotaas declaracdes deverdo contemplar: a data de
concluséo do curso, a aprovacao e obtencédo daagyaa faz jus e histdrico contendo todas as exi@&nc
feitas pela Resolucdo 01/2007 do CNE.

1.1.7. Ordem em que os titulos deverdo ser apesEne especificacdo dos valores a serem atribuidos



a) Certificado de Curso de Doutorado, em &rea dfinDisciplina, obtido em curso credenciado pelo
Conselho Nacional de Educacéo, ou, quando estrangevidamente revalidado: 20 (vinte) pontos.

b) Certificado de Curso de Mestrado, em é&rea afinDiciplina, obtido em curso credenciado pelo
Conselho Nacional de Educagéo, ou, quando estrangevidamente revalidado: 15 (quinze) pontos.

c¢) Certificado e histdrico de Curso de Pés-Gradudtato-Sensu”, em area afim da Disciplina, obtido

em curso gue atenda as prescricbes da Resolt%ﬁ/@OO? do Conselho Nacional de Educacao
(descrigao abaixo) ou, quando estrangeiro, devidemevalidado: 10 (dez) pontos.

De acordo com o paragrafo 1° do artigo 7° da Raﬁﬂurp 01/2007 do Conselho Nacional de
Educacéo:

Os certificados de conclusdo de cursos de pos-@diu lato sensu devem mencionar a area de
conhecimento do curso e serem acompanhados doctagp&istorico escolar, do qual devem constar,
obrigatoriamente:

| - relagéo das disciplinas, carga horaria, nota oonceito obtido pelo aluno e nome e qualificacés d
professores por elas responsaveis;

Il - periodo em que o curso foi realizado e a sueadao total, em horas de efetivo trabalho académic
Il - titulo da monografia ou do trabalho de conséio do curso e nota ou conceito obtido;

IV - declaracao da instituicdo de que o curso cumprdas as disposicdes da presente Resolucao; e
V - citacdo do ato legal de credenciamento da tngtio.

d) Habilitagdo especifica obtida em curso de gre@lnaelacionada com a Area de Estudo/Disciplina
especificada no pré-requisito da vaga: 05 (cinoo}qs.

e) Certificados de participacdo em cursos, relaos com a Disciplina ou com Educacdo, com carga
horaria:

- igual ou superior a 180 (cento e oitenta) hoexseto Especializagdo Latu Senso: sera considerado
apenas um certificado, com valor de 1,5 (um virgiiao) pontos

- de 80 (oitenta) a 179 (cento e setenta e nowasheerdo considerados até dois certificados,vedon
de 01 (um) ponto para cada um. (maximo: 02 (dasjqs)

- de 40 (quarenta) a 79 (setenta e nove) hora@o sensiderados até dois certificados, com valdy,8e
(meio) ponto para cada um. (maximo: 01 (um) ponto)

f) Ministragdo de Cursos, Palestras, Workshop, Minsos e Oficinas, relacionados com a Disciplina o
com Educacdo, com carga horaria: igual ou superifB (oito) horas: serdo considerados até quatro
certificados, com valor de 01 (um) ponto para aada(maximo: 04 (quatro) pontos)

g) Declaracao de bolsista de Iniciacdo Cientifedladionada com a area objeto do Concurso, com carga
horaria igual ou superior a 100h: 01 (um) pontohmsa (maximo de 02 (dois) pontos).

h) Declaracdo de Monitoria ou tutoria relacionaden@ érea objeto do Concurso, com carga horaria
igual ou superior a 100 horas: 01 (um) ponto ponitoda ou tutoria. (maximo de 02 (dois) pontos)

i) Declaragéo de Estagio relacionado com a aregtwlojo Concurso, com carga horaria acima de 100
horas e com descri¢cdo das atividades: 01ponto omgstagio. (méaximo de 02 (dois) pontos). Ndocsera
aceitas copias de contrato.

j) Declaragéo de Orientacédo de Trabalho de Alutese(de doutorado, dissertacdo de mestrado, i&iag
cientifica, projeto final de graduacéo ou monograg especializacdo): 1,5 pontos (um virgula cipoo)
cada orientacao de tese de doutorado; 1,0 pontpdontada orientacdo de dissertacdo de mestrgilo; O
ponto (meio) por cada orientacéo de iniciagdo ifieat projeto final de graduacdo ou monografia de
especializacdo . (maximo: 04 (quatro) pontos).

k) Declaracdo de Participacdo como membro da Bdacese de doutorado, dissertacdo de mestrado,
iniciagdo cientifica, projeto final de graduac@onoonografia de especializagéo, exceto para oriergad
de projeto: 0,2 (zero virgula dois) pontos cadargécéo. (maximo de 1,0 (um) ponto).

) Publicacdo em periddico especializado naciomainternacional relacionada com a Disciplina ou com
Educacao contendo cépia: do ISSN/IBCT, da cap&wata, da ficha catalogréafica, do indice ou sumari
e da primeira pagina do artigo (onde conste o ndoneandidato): sera considerado 02 (dois) pontos po



artigo. (méximo 06 (seis) pontos).

m) Publicacdo de artigos ou resumos em anais dgresso: 0,5 (meio) ponto por publicacdo. (maximo
de 01 (um) ponto)

n) Apresentacdes de trabalhos em Congressos (PGstmunicacao Oral, Mesa Redonda): 0,25 (zero
virgula vinte e cinco) pontos para poéster; 0,5i¢g)ngonto por comunicacao oral; 0,25 (zero virgutde
e cinco) pontos por Mesa Redonda. (méximo de 0) famto)

0) Livro ou capitulo de livro editado relacionadont a area objeto do Concurso ou com Educacao,
contendo copia: do ISBN, da capa do livro, da fichtalografica e do indice ou sumario: 4,0 (quatro)
pontos (méximo: 4,0 (quatro) pontos).

p) Comprovante de aprovacdo em concurso publiciree de ensino através de copia da publicacdo no
Diario Oficial. (sera considerado 0,5 (meio) poptw comprovante de aprovagdo: (maximo de 01 (um)
ponto). N&o serdo aceitos comprovantes de aprovanderocesso Seletivo Simplificado.

g) Atestado de exercicio profissional comprovadavats de Declaracdo da Instituicdo, constando dia,
més e ano de inicio e término do contrato. Em dasmontrato vigente, sera considerada a data era que
declaracao foi emitida: (maximo: 18 (dezoito) pehtdNdo serd aceita a copia da carteira de trabalho

- serdo considerados 02 (dois) pontos por anoamdidr superior a 06 (seis) meses, até o maximo de 18
(dezoito) pontos, para o exercicio profissionaMiggistério, professor, instrutor ou regente deseasa
Area Especifica, objeto do concurso.

- sera considerado 01 (um) ponto por ano ou fracgerior a 06 (seis) meses, até o maximo de 18
(dezoito) pontos, para o exercicio profissionafdistério, professor, instrutor ou regente deselas

- sera considerado 01 (um) ponto por ano ou fracgerior a 06 (seis) meses, até o maximo de 18
(dezoito) pontos, se o exercicio profissional ndiode Magistério, professor, instrutor ou regerge d
classe, mas estiver relacionado com a Area/Diseifbjeto do Concurso.

No caso de, em um mesmo periodo, o candidato ¢cidr atividades nos trés tipos citados acima, ser
considerado apenas o de maior peso. Nao sera tizaiddy o tempo concomitante.

1.1.8. O prazo maximo para os recursos referenpesva de Titulos € de 48 (quarenta e oito) hgpas a

a divulgacdo do Resultado da Prova de Titulos nerego eletronico:www.ifes.edu.br . Somente seréo
aceitos os recursos protocolados na CoordenaderiBrdtocolo do IFES, em formulario especifico
conforme anexo |. Nao serdo aceitos recursos eswigor Sedex ou correio eletronico.

1.1.9. O parecer da Banca Examinadora sobre ossoecinterpostos € irrecorrivel e ndo cabera novo
recurso apos a divulgacdo do resultado final daaPde Titulos apds recurso.

1.2. Em caso de empate entre dois ou mais candjd@i@ preferéncia, para efeito de desempate, o
candidato que:

a) apresentar certificado de conclusdo de Cursdaetorado, obtido em curso credenciado pelo
Conselho Nacional de Educacéo;

b) apresentar certificado de concluséo de Curddestrado, obtido em curso credenciado pelo Conselho
Nacional de Educacéo;

c) apresentar certificado de conclusdo de CursBdaeGraduacdo "Lato-Sensu”, obtido em curso que
atenda as prescri¢cbes da Resoluéﬁ@ﬂZOO? do Conselho Nacional de Educacéo;

d) comprovar habilitacdo especifica obtida em @desgraduacédo correspondente & licenciatura plena;
€) comprovar mais tempo de exercicio profissioeainagistério na area especifica do concurso;

f) for mais idoso.

g) tiver o menor numero de inscri¢ao.

1.3. Da Prova de Desempenho Didatico:

1.3.1. O calendério da Prova de Desempenho Dida@aqual constara o dia do sorteio do ponto, a dat
e o horario da prova, sera disponibilizado pela r@emadoria de Desenvolvimento de Pessoas do
Instituto Federal do Espirito Santo, apés a divgAgado resultado da Prova de Titulos. Para saldines

e horérios do sorteio e da prova o candidato deaee&sar a pagina do IFES, através do endereco



eletrénico: www.ifes.edu.br , ou ligar para o teted: (28) 3526-9009.

1.3.2. Serdo convocados, por ordem de classificgugia a Prova de Desempenho Didatico até os 05
(cinco) primeiros candidatos por vaga habilitada$rova de Titulos, se houver.

1.3.3. O sorteio do ponto sera realizado 24 (vngeatro) horas antes da Prova de Desempenho daidati
ndo sendo alterado o horario da prova em casaakoalo candidato para o sorteio por qualquer motiv

1.3.4. A Prova de Desempenho Didatico consistirfnaniaula de duracdo de 40 (quarenta) a 50
(cinglienta) minutos, dependendo da area de estsdipliha, ministrada perante a Banca Examinadora,
podendo também ser assistida por alunos e/ou eseegiddeste IFES. Ficara a cargo da Banca
Examinadora fazer argui¢cdo ao candidato, caso sé&tes

1.3.5. O candidato devera se apresentar, parava e Desempenho Didatico, munido de Cartdo de
Inscrigéo e Carteira de Identidade, bem como fazega do plano de aula impresso em 03 (trés) vias

1.3.6. Nao sera permitida a presenca, no recintprdaa, dos demais candidatos e de pessoas ndo
previstas no item 1.3.4.

1.3.7. Ser& habilitado na Prova de Desempenho ibidét candidato que obtiver, no minimo, 60
(sessenta) pontos.

1.3.8. Os critérios de avaliagdo para a prova eseMpenho Didatico observados pelos membros da
Banca Examinadora seréo:

a) Quanto ao Planejamento Pedagdgico:
. O plano de aula é vidvel e apresenta os regslisécessarios para o bom desenvolvimento da aula.
. No plano de aula os objetivos da aula séo clmmerentes com o contetido/tema proposto.
. A metodologia proposta é capaz de promoveresdase do aluno pela aula.
. Os recursos propostos séo capazes de estimatiem@io do aluno/banca durante a aula.
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5. Utilizou adequadamente 0s recursos propostos.

6. Conseguiu durante a aula ressaltar a import@&meige compreender/saber o tema proposto.
7. Durante a aula estimula a participacdo/interag&oalunos/banca.

8. A avaliagédo da aprendizagem proposta € compative a aula realizada.

9

. A altura da voz , diccdo e a movimentacdo péanit aos alunos/banca o bom entendimento da
apresentacao do tema.

10. Distribuiu o tempo de aula adequadamente.

b) Quanto ao Conhecimento Especifico:

1. Demonstrou ter dominio sobre o tema proposto.

2. Enfatizou os elementos mais importantes do tema.

3. Demonstrou utilizar bibliografias, conceitosirmacdes atualizadas sobre o tema proposto.
4. Usou adequadamente os termos técnicos do cangpidsentado.

5. A abordagem do conteldo esteve num nivel dduagtfamento adequado ao curso.

6.0 tema foi abordado de maneira logica, apresdatas contetdos de forma a facilitar o entendimento
do mesmo.

7. Apresentou exemplos de aplicagfes praticas@icés, demonstrando a fungéo do tema abordado na
area de estudo.

8. Explorou de maneira adequada os fundamentdasdedelacionados ao tema.
9. Indicou referéncias bibliogréficas importantasgpestimular a leitura/estudo sobre o tema propost

10. Foi capaz de responder corretamente aos gu@sténtos sobre o tema abordado.

1.3.9. De acordo com o decreto n° 6.944/2009 enarsigio 13° 8§3°, a prova de desempenho didatiéo ser
registrada em &udio e video. As imagens ndo seilmdas para quaisquer outros fins que ndoastej
previstos no Edital, servindo este material conmvg@iudicial.



1.3.10. O prazo méximo para os recursos referenpeeva de Desempenho Didético é de 48 (quarenta e
oito) horas ap6s a divulgacdo do Resultado da RdevBesempenho Didatico no endereco eletrbnico:

www.ifes.edu.br . Somente serdo aceitos os recyrmsmecolados na Coordenadoria de Protocolo do

campus Cachoeiro de Itapemirim - IFES, em formalégpecifico, conforme anexo |. Nao seréo aceitos

recursos enviados por Sedex ou correio eletrénico.

2. DO RESULTADO FINAL:

2.1. A média final dos candidatos sera obtida peddia ponderada das duas provas, considerando-se 0s
seguintes pesos:

a) Prova de Titulos - peso 4;
b) Prova de Desempenho Didatico - peso 6;

2.2. Em caso de empate entre dois ou mais candjdeid preferéncia, para efeito de desempate, o
candidato que:

a) obtiver maior nimero de pontos na Prova de Deseho Didatico;
b) obtiver maior nimero de pontos na Prova de dstul
c¢) for mais idoso

d) tiver o menor nimero de inscri¢ao.

3. DO REGIME DE TRABALHO E DA REMUNERAGCAO

3.1. O regime de Trabalho sera de 40 (quarentastsamanais ou 20 (vinte) horas semanais, conferme
Edital, podendo sofrer alteragdes de acordo coneesssidades da Instituicdo.

3.2. A remuneracao sera a constante na Tabela mEnventos descrita abaixo, podendo ser alterada a
qualquer tempo e sem aviso prévio, de acordo code@sminacdes legais. Estdo incluidos apenas os
valores do vencimento e da RT.

Classe Nivel Titulagcéo Carga Horaria 40h Carga Horaria 20h
DI 1 Graduacéao R$ 2.714,89 R$ 1.914,58
DI 1 Especializacdo R$ 2.968,02 R$ 2.066,93
DI 1 Mestrado R$ 3.549,94 R$ 2.342,65
DI 1 Doutorado R$ 4.649,65 R$ 2.700,51

3.3. Além da remuneracéo serdo concedidos aosdzdaslicontratados os seguintes beneficios:

Auxilio Alimentacéo (R$373,00 para regime de 40aBosemanais), Auxilio Transporte e Auxilio Pré-
Escolar (para filhos menores de seis anos de idade)

4. DAS DISPOSICOES GERAIS:

4.1. O horario de trabalho, a vigéncia do contrasajisciplinas a serem ministradas e a Coordeizadier
Lotacao serdo estabelecidos pelo Instituto Feder&spirito Santo.

4.2. O candidato somente poderd efetuar inscrigéa pma Unica Disciplina. Caso ocorram mdltiplas
inscricbes do mesmo candidato, serd consideraddaval Ultima inscricdo feita, sendo as outras
inscricbes consideradas nulas.

4.3. O candidato podera reaver sua documentacao, ptazo maximo de 30 (trinta) dias, apos a
homologacéo do resultado final no Diario Oficialldiaido.

4.4. Fica eleito o foro desta Comarca de Cachartiapemirim —ES para qualquer ac&o fundada neste
edital e em suas normas do Processo Seletivo.



